
Codice Importi Codice Importi

F24W 514.972,00 €  U07L
F28J 16.299,00 €    

4.244,10 €       
F24X U07N 56.752,24 €         
F24Y U07O 253.027,83 €       
F24Z U07P 19.000,00 €         
F10O U07Q 3.381,63 €           
F16L U01H
F25J 1.828,00 €       U07R 13.925,65 €         
F25K U07S 4.664,94 €           
F00O 13.181,88 €    U998 712,96 €              
F00O 418.263,79 €       

550.524,98 €  418.263,79 €      

F27I
F00P 1.828,00 €       
F255
F01S
F01P

548.696,98 €  

F24W 328.657,00 €  
5.165,30 €       

F25L U01F 10.749,35 €         
F25M U01K 110.145,24 €       
F25N U01L 110.145,24 €       
F10O U01N
F16L U22I
F28K

6.748,26 €       
F00O U07I

340.570,56 €  U01P 24.674,36 €
U998

F28L 7662 262.526,22 €       
F25O 262.526,22 €      
F50H
F96H
F10M
F10N
F24O
F24P
F25P
F25Q 475
F999
F00O

8.137,00 €      

F27I
F00P 475,00 €          
F25R
F25S
F25T 13.181,88 €    
F01S
F01P

13.656,88 €    
335.050,68 €  

883.747,66 €  680.790,01 €      

867.590,00 €  

16.157,66 €    

U07M 66.798,54 €         

Compensi lavoro straordinario U01D 6.812,04 €           

Art. 9 cc 3 DL 90/2014 Comp professionali Avvocati U07D

COSTITUZIONE DEFINITIVA FONDO  ANNO 2024 DETERMINAZIONE DEFINITIVA DEI FONDI - ANNO 2024

Costituzione fondi per il trattamento accessorio Destinazioni fondi per il trattamento accessorio 
Descrizione Descrizione 

Fondo Incarichi, progressioni economiche e indennità professionali
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Fondo Incarichi, progressioni economiche e indennità professionali
Destinazione erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Art. 102 co 2 Ccnl 19-21 Unico importo consolidato 2022 Incarico di Posizione EQ
Art. 102 co 5  Ccnl 19-21 -Incr. 145,53 euro art 1 c 612 L 234/2021

Art. 102 c 3 L C  Ccnl 19-21 -Incr. Per rid stab dotaz. Organica  Incarico di Funzione professionale
Art. 102 c 3 L C Ccnl 19-21 Incr dotaz org (mod rami az.li) DEP (differenziali econ. Di prof.tà) non disponibili alla CI

Incarico di Funzione Organizzativa

Art. 102 c 3 L C  Ccnl 19-21 Incr dotaz org (nuove ass.ni) DEP (differenziali econ. Di prof.tà) anno di rilevazione
Art. 11 c 1 L B DL 35/19 - Finanz reg.le nuove assunzioni Assegni ad personam art 23 e 37 Ccnl 19-21 
Art. 11 c 1 L B DL 135/18 - Incr acc ass deroga fac ass.li  Indennità di coordinamento ad esaurimento
Art. 102 c 3 L A Ccnl 19-21 RIA personale cessato Indennità di qualificazione professionale
Art. 102 c 3 L B Ccnl 19-21 Ind art. 32 c 5 non più corr. Indennità professionale specifica
Art. 102 c 3 L D Ccnl 19-21 Incr max 30% fondo art. 103 Altri istituti non compresi fra i precedenti 
Altre Risorse non comprese fra le precedenti Totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Totale Risorse fisse Torale Fondo Incarichi, progressioni e indennità 
Decurtazioni
Art. 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente
Art. 23 c 2 D.Lgs 75/2017 - Dec fondo rispetto limite 2016
Art. 120 c 3 L C Ccnl 19-21 - Dec dot org (mod rami az.li)
Art. 40 c 3 -q D.Lgs 165/2001 - Dec anno per piani di recup.
Altre decurtazioni non ricomprese fra le precedenti

Totale Decurtazioni

Totale Fondo Posizione 

Fondo premialità e condizioni di lavoro 
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Fondo premialità e condizioni di lavoro 
Destinazione erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

Art. 103 co 2 Ccnl 19-21 Unico importo consolidato 2020

Art. 103 c 3 Ccnl 19-21 Incr rid stab pianta organica Indennità condizioni di lavoro
Art. 103 c 3 Ccnl 19-21 Incr dotaz org (mod rami az.li) Premi correlati alla performance organizzativa
Art. 103 c 3 Ccnl 19-21 Incr dotaz org (nuove assunz) Premi correlati alla performance individuale
Art. 11 c 1 DL 35/19 Finanz reg.le per nuove assunzioni Welfare integrativo
Art. 11 c 1 LB DL 135/18 - Incr acc ass deroga fac ass.li Incentivi funzioni tecniche
Art. 103 c 8 Ccnl 19-21 Finanz PS art 1 c 293 L 234/2021

Altre Risorse non comprese fra le precedenti Art. 1 DL 80/2021 Accessorio Pers TD fin diretto PNRR
Totale Risorse fisse Altre specifiche disposizioni di legge (Pronta Disponibilita)

Risorse variabili Altri istituti non compresi frai i precedenti
Art. 103 c 7 Ccnl 19-21 68,41 euro art 1 c 604 L 234/2021 Totale Destinazioni erogate pre prestazioni rese nell'anno di riferimento
Art. 103 c 5 L A Ccnl 19-21 Ris agg reg (1,6% ms 1997) Totale Fondo premialità e condizioni di lavoro
Art. 43 L 449/1997 Entr conto terzi o utenza o sponsor 
Art. 16 cc 4-5-6- DL 98/11 - Risp. Piani di razionalizzazione
Art. 9 c 3 DL 90/14 - Comp Avvocati a carico controparti
Art. 9 c 6 DL 90/14 - Comp Avvocati spese compensate
Art. 1 DL 80/2021 Increm ass TD finanz diretto PNRR
Art. 45 D.lgs 36/2023 Incentivi alla funzioni tecniche 
Art. 103 c 5 L D Ccnl 19-21 Altre spec disp di legge 
Art.103 c 5 L E Ccnl 19-21 RIA cess anno prec mens residue 
Somme non utilizzate fondo/i anno precedente
Altre Risorse non comprese fra le precedenti 

Totale Risorse variabili
Decurtazioni
Art. 1 c 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente 
Art. 23 c 2 D.Lgs 75/2017 - Dec fondo rispetto limite 2016
Art. 103 c 3 Ccnl 19-21 Dec dotaz org (cess rami az.li)
Art. 103 c 4 Ccnl 19-21 Dec Ind art. 32 c 5 non più corr
Art. 103 c 12 Ccnl 19-21 Dec max 30% a favore del fondo 102 
Art. 40 c 3 q D.Lgs 165/2001 - Dec anni per piani di recupero 
Altre decurtazioni non comprese fra le precedenti 

Totale decurtazione
Totale Fondo Premialità e condizioni di lavoro

*All'ARPA  si applica l'art. 11 del D.L. 35/2019 (Circolare MEF RGS 179877 del 01.09.2020)  che richiede l'adeguamento del fondo (in diminuzione e/o in aumento)   del valore  medio  pro-capite,  riferito al personale dirigenziale in servizio al 
31/12/2018 all'anno 2018.  Poiché l'Agenzia ha avuto una diminuizione di personale che comporterebbe una conseguente diminuizione pro-capite delle risorse accessorie,  per effetto di quanto indicato  dal Parere RGS - MEF  N. 179877/2020 
e dalla Corte dei Conti Campania n. 23/2021   secondo la diminuzione delle risorse accessorie non  può  essere inferiore al limite  del trattamento accessorio 2016, alcuna decurtazione è stata operata.  

TOTALE GENERALE RISORSE FONDO 2025 - RIDETERMINATO con  Rinnovo CCNL 
Compaeto Sanità 2022-2024 TOTALE GENERALE RISORSE IMPIEGATE -ANNO 2024

Art. 63 co 2 - Ccnl 22-24 - Incr. 45,15 euro pro capite unità 2021

Art. 64 co 2 - Ccnl 22-24 - Incr. 54,95 euro pro capite unità 2021

Art. 64 co 4 - Ccnl 22-24 - Incr. 71,79 euro art. 1, c 121, L 207/2024

TOTALE GENERALE RISORSE senza rinnovo CCNL 2022-2024

TOTALE DIFFERENZA AUMENTI PER RINNOVO CCNL 2022-2024


