
Allegato C

Unità  personale Profilo professionale Area CCNL CCNL Tabellare mensile  
Emolumento Accessorio 

una tantum
IQP

Indennità di 
vacanza 

contrattuale

Totale mensile

Aumento 
contrattuale 

(anno 
2024*5,78%)

Circolare MEF-RGS 
- Relazione 
Bilancio di 
Previsione 

Totale 
mensile

costo mensile a 
36hh settimanali  

(100%)

Costo annuo per 
13 mensilità per 

10 unità

CPDEL 23,80% IRAP 
8,50%

Ex Inadel 
3,60% su 80%

Contributo DS
1,61%

Inail al 
14x1000

Totale 
comprensivo di 

Oneri e IRAP

Indennità di 
trasferta 

2 trasferte (€ 
44,52)  * 78 
settimane

Totale 

10 Assistente Tecnico Assistente Comparto Sanità                                 1.786,48 €                                         -   €                         -   €                        20,01 €          1.806,49 €                   104,42 €       1.910,91 €               1.910,91 €           248.417,67 €       59.123,40 €       21.115,50 €         7.154,43 €        3.999,52 €       3.477,85 €        343.288,37 €       34.725,60 €            378.013,97 € 

10           378.013,97 € 

Unità  personale Profilo professionale Area CCNL CCNL 
Accessorio

Fondo Contrattuale  
Totale per n. 10 unità

CPDEL 23,80% IRAP 
8,50%

TOTALE

10 Assistente Tecnico Assistente Comparto Sanità                                 2.561,19 € 25.611,88 €                                    6.095,63 €                  2.177,01 € 33.884,52 €      

FISSO ACCESSORIO CCNL TOTALE Costo per 1 unità costo per 1 mese incidenza 13ma

378.013,97 €               33.884,52 €                      Comparto Sanità 411.898,49 €                           41.189,85 €                        3.168,45 €           264,04 €                    

N. unità Dipendente mesi 2025 Costo Anno 2025 CCNL mesi 2026 Costo Anno 2026
Buono mensa 

2025
Buono mensa 

2026
1 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 10+13ma 34.324,87 €                        336,00 €                 560,00 €         57.400,02 €           
2 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 10+13ma 34.324,87 €                        336,00 €                 560,00 €         57.400,02 €           
3 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 10+13ma 34.324,87 €                        336,00 €                 560,00 €         57.400,02 €           
4 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 10+13ma 34.324,87 €                        336,00 €                 560,00 €         57.400,02 €           
5 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 10+13ma 34.324,87 €                        336,00 €                 560,00 €         57.400,02 €           
6 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 10+13ma 34.324,87 €                        336,00 €                 560,00 €         57.400,02 €           
7 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 10+13ma 34.324,87 €                        336,00 €                 560,00 €         57.400,02 €           
8 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 13+13ma 44.622,34 €                        336,00 €                 560,00 €         67.697,49 €           
9 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 7+13ma 24.027,41 €                        336,00 €                 560,00 €         47.102,56 €           

10 ****** 6 +13 ma 22.179,15 €                      Comparto Sanità 7+13ma 24.027,41 €                        336,00 €                 560,00 €         47.102,56 €           
221.791,50 €                    332.951,28 €                      3.360,00 €             5.600,00 €     563.702,78 €         

Impegni di spesa- Anno 2025 - 2026

Cap. U39401 Cap. U39402 Cap. U39403 Cap. U39404 -  €               
Residuo al 23.06.2025 424.482,23 €          124.190,40 €              36.086,27 €           588,00 €                        

Stipendi CPDEL + DS +INAIL + TFR IRAP TOTALE Buoni mensa TOTALE
Totale Anno 2025 161.127,13 €               46.968,56 €                      13.695,81 €               221.791,50 €                           3.360,00 €                          225.151,50 €      
Totale Anno 2026 241.882,51 €               70.508,75 €                      20.560,01 €               332.951,28 €                           5.600,00 €                          338.551,28 €      

totale 403.009,64 €               117.477,31 €                    34.255,82 €               554.742,78 €                           8.960,00 €                          563.702,78 €      

56.504,02 €                                                                                 
56.504,02 €                                                                                 

TOTALE 

Programmazione di spesa per  la proroga  di  n. 10  unità di diverse figure professionali a tempo determinato per l’attuazione delle attività del Progetto Masterplan DGR nn. 435/2016  - 1101/2016  - 622/2022 - 78/2025

Trattamento economico fisso e continuativo  - con rapporto a tempo pieno e determinato per la durata di 1 anno 

Trattamento accessorio   - con rapporto a tempo pieno e determinato per la durata di 1 anno 

TOTALE

56.504,02 €                                                                                 

554.742,78 €                                                                               

TOTALE

66.801,49 €                                                                                 
46.206,56 €                                                                                 
46.206,56 €                                                                                 

56.504,02 €                                                                                 
56.504,02 €                                                                                 
56.504,02 €                                                                                 
56.504,02 €                                                                                 


