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IL DIRETTORE GENERALE

Visti:

- la Legge del 28 giugno 2016, n. 132 concernente: Istituzione del Sistema nazionale a rete per
la protezione dell'ambiente e disciplina dell'lstituto superiore per la protezione e la ricerca
ambientale;

— la Legge della Regione Basilicata del 20/01/2020, n. 1 avente ad oggetto “Riordino della
disciplina  dell’Agenzia per la Protezione dell’Ambiente della Basilicata (A.R.P.A.B.)”,

modificata ed integrata dalla Legge Regionale n. 12/2020;

— la deliberazione del 02.02.2023, n. 12 con la quale si e preso atto dell’approvazione definitiva
del Regolamento per l'organizzazione, la strutturazione amministrativa e tecnica e del

controllo di gestione dell’ARPA Basilicata;

— la deliberazione del 04.04.2023, n. 44 con la quale si e proceduto all’assegnazione del
personale agli Uffici dell'Agenzia in attuazione del nuovo Regolamento per I'organizzazione, la
strutturazione amministrativa e tecnica e del controllo di gestione dell’ARPA Basilicata;

— la deliberazione del 31.01.2024 n. 7 con la quale & stato approvato il Piano Integrato di Attivita

e Organizzazione dell’ARPA Basilicata triennio 2024-2026;

— la deliberazione del 10.05.2016, n. 231 con la quale I’Agenzia ha adottato il Regolamento di
contabilita e gestione finanziaria dell’ARPAB, approvato con DGR n.612 del 7.06.2016;

— |l Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 11.07.2022, n. 122 concernente: “Art. 21
Legge Regionale n.1/2020 e smi. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la

Protezione dell’Ambiente della Basilicata (A.R.P.A.B.)”;

— il contratto individuale di incarico di Direttore Generale dell’ARPAB sottoscritto tra il

Presidente della Giunta Regionale dott. Bardi e il dott. Donato Ramunno;

— la deliberazione del 03.08.2022, n. 81 concernente: “Individuazione Direttore Tecnico

Scientifico”;

— lart. 20.1 del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento dell’Agenzia che attribuisce
all’Ufficio Organizzazione e Valorizzazione Risorse Umane — Unita di funzione Gestione delle

Risorse Umane le procedure concorsuali e selettive di acquisizione di personale;
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Considerato che:

— con deliberazione del 11.03.2025, n. 34 [I’Agenzia ha adottato il Bilancio Pluriennale di

Previsione 2025-2027, e trasmesso alla Regione Basilicata ai fini della relativa approvazione;

— nelle more dell’approvazione regionale, I’Agenzia € in Esercizio Provvisorio di Bilancio di
Previsione per I'Esercizio 2025 giusta D.D.G. n. 155 del 31.12.2024, ai sensi dell’art. 2 della
Legge Regionale n. 44 del 30.12.2024 (BUR n. 63 del 30 Dicembre 2024);

Visti:

- I’art. 42 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii;

- I’Accordo Collettivo Nazionale Quadro del 12 aprile 2022 perla costituzione delle RSU e relativo
regolamento elettorale;

-il Protocollo per la definizione del Calendario delle votazioni per il rinnovo delle votazioni delle
rappresentanze unitarie del personale dei comparti — Tempistica delle procedure elettorale del
20.11.2024;

- la Circolare ARAN n. 1 del 2025 — Rinnovo RSU — Elezioni del 14, 15 e 16 Aprile 2025. Chiarimenti

circa lo svolgimento delle elezioni;

Dato atto che in attuazione delle succitate disposizioni sono state attivate dalle Organizzazioni
Sindacali e I’Amministrazione, per quanto di competenza, le procedure per I’elezione della RSU

del personale del comparto sanita in servizio presso questa Agenzia;

Vista la nota PrtG 0007997/2025 — | — 29.04.2025 con la quale la Commissione Elettorale ha
trasmesso il verbale riassuntivo finale delle elezioni RSU, contenenti i risultati finali delle votazioni
e la ripartizione dei seggio, Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

unitamente ad una copia della scheda elettorale predisposta per il voto;

Considerato che dai risultati elettorali definitivi - Allegato A- della Commissione Elettorale si rileva

ripartizione dei seggi tra le Organizzazioni Sindacali presentatrici di lista nonché I'individuazione

della composizione della RSU per questa Agenzia come di seguito riportate:
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LISTA N. DENOMINAZIONE VOTI SEGGI ELETTI
MURO SANTE
MARZARIO ANTONIO
! UIL FPL 40 3 MONTAGNUOLO
EGIDIO
2 Cisl FP 14 1 MIANULLI FRANCESCO
3 CGIL FP 16 1 SUMMA MARIA LUCIA
4 C.S.E. SANITA’ 20 1 BRINDISI CLAUDIA
5 FIALS 18 1 CARLUCCI GIUSEPPE

Dato atto che |'Ufficio Valorizzazione Risorse Umane e Organizzazione, unitamente alla presenza
della Commissione elettorale, ha provveduto a trasmettere il verbale riassuntivo delle elezioni
della RSU per via telematica al’ARAN - giusta art. 4 del Contratto Collettivo Quadro per le
modifiche dell’ACQ per la costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie per il personale dei
comparti delle Pubbliche Amministrazioni e per la definizione del relativo regolamento elettorale

del 7 agosto 1998 del 9 febbraio 2015;

DELIBERA

Per la motivazione espressa in premessa, che qui sono da intendersi integralmente trascritte e

riportate:

1- di prendere atto che dai risultati elettorali definitivi della Commissione Elettorale, Allegato
A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, si rileva che, in relazione ai seggi
assegnati alle Organizzazioni Sindacali presentatrici di lista e alle preferenze riportate da ciascuno

candidato, risultano proclamati eletti nella nuova RSU i nominativi di seguito riportati:

LISTA N. DENOMINAZIONE VOTI SEGGI ELETTI
MURO SANTE
MARZARIO ANTONIO
1 Uik FRL 40 3 MONTAGNUOLO
EGIDIO
2 Cisl FP 14 1 MIANULLI FRANCESCO
3 CGIL FP 16 1 SUMMA MARIA LUCIA
4 C.S.E. SANITA’ 20 1 BRINDISI CLAUDIA
5 FIALS 18 1 CARLUCCI GIUSEPPE
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2- di prendere atto che la Commissione Elettorale ha trasmesso, con nota PrtG 0007997/2025
— 1 —=29.04.2025 il verbale riassuntivo finale delle elezioni della RSU, contenente i risultati finale
della votazioni e la ripartizione dei seggi, Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, unitamente ad una copia della scheda elettorale predisposta per il voto;

3- di dare atto che I'Ufficio Valorizzazione Risorse Umane e Organizzazione, alla presenza
della Commissione elettorale, ha provveduto alla trasmissione del verbale riassuntivo delle
elezioni della RSU per via telematica all’ARAN - giusta art. 4 del Contratto Collettivo Quadro per le
modifiche dell’ACQ per la costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie per il personale dei
comparti delle Pubbliche Amministrazioni;

4- di precisare che la nuova RSU, che subentra alla precedente eletta nel 2022 restera in
carica per tre anni, al termine del quale decadra automaticamente con esclusione della
prorogabilita ed operera in funzione della sua natura unitaria secondo le modalita proprie
dell’organismo collegiale ed eventualmente secondo le modalita stabilite con regolamento di
funzionamento interno, adottato della stessa RSU;

5- di invitare i componenti della nuova RSU ad individuare dei Rappresentanti di Lavoratori
per la Sicurezza in ossequio a quanto previsto dal CCNQ del 10 luglio 1996;

6- di trasmettere il presente provvedimento ai componenti la nuova RSU ed ai rappresentanti
delle Organizzazioni Sindacali;

7- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo e reso immediatamente

eseguibile per lo svolgimento degli adempimenti e dei compiti istituzionali dell’Agenzia.

Gli atti e prospetti richiamati e non materialmente allegati sono depositati presso |’Ufficio
Valorizzazione Risorse Umane e Organizzazione, che ne curera la loro conservazione nei modi di

legge.

L’ISTRUTTORE Antonio Matturro L DIRIGENTE Donato Ramunno

Il presente atto & firmato con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo del presente sono depositati presso la struttura proponente, che ne
curera la conservazione nei termini di legge.
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DELIBERA

OGGETTO

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE

Donato Ramunno 29/04/2025

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE TECNICO SCIENTIFICO Achille Palma 29/04/2025

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE GENERALE

Donato Ramunno  30/04/2025
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