AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DEEL'AMBIENTE DELLA
BASILICATA
{AR.P.AB.)
Ente & diritto pubblico (leppe regionale 14 scttembre 2015, 0. 37)

POTENZA

VERBALE I DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE
DELIBERAZIONE N. 033

{'anno dueniladiciassetie, addi % U del mese di & n{Aﬂrf'j’-\’[i%llﬂ sede delllAR. P AB.
di Via della Iisica, 18/c & stafa adoflata la seguente deliberazionce avente per

Oggetto: Aggiornammento Piano Trieunale & Prevensione della Corruzione e Piano Triennale
Trasparenza ¢ Integriti 2817-19 - approvazione.

su nroposta defla
Struttura Centrale

Seftore: Direstone (Generale

1.0, CONTARILITA E BILANCIO

fx] L'atto non comporty Impegno di spesa

LG, CONTABILITA L BILANCIC

...........................................................................................




1L DIRETTORE GENERALE

Vista Iz Logpe delfa Regione Basilieata n. 37 del 14.09.2015 avente ad oggetto “Riforma dell Agenzia
Regianale per Ia Protezione defl ' dmbiente defla Rasilicata (A L P.AEB)";

Richinmate

— la Legge n.190 del 6.11.2012 smi che reca disposizione per la prevenzione ¢ la repressione della
cortuzione e della illepalita nelta PA;
it D.Lgs.t.33 de! 14.03.13 smi di riordine defta disciplina riguardinie gil obblight di pubblicitd,
irasparenza e diffusione Ji informaziont da parte delle I'PAA;

— il D-Lgsn07 del 25.05.2016 concernente “Recasfe revisione e semplificazione delle disposizioni in
maierica i prevensione della corruziune, pubblicitt e frasparenza, corveltivo della legge 6 novambre
2042, n. 190 e del decreto legisiative 14 marse 2013, 1 33, ai sensi dell articofo 7 della legge 7 agestu
2015, 1 124, in maleric di Fiorgamizzazione delle amminisivazioni pubbliche™,

— e Determinazioni ANAC n.12 del 28.10.15 concernente i PNA 2015 e n.831 del 3.08.2016 concernente
i1 PNA 2046;

Censiderato
— ¢he con Deliberazione 155 del 29.01.16 & stato approvato § “Pigne Triennale di Prevenzione
della Corruzione e Piano Triermale Trasparenza e Integrita 2006-187,

Viste ¢ richinmate

—  la Deliberarione n.8 del 7.01.2016 che ha nominato la Drssa Amnw Cammarola Responsabile
della Prevenvzione delia Cormuzione e della Trasparcnza ¢ Integritid deil’ ART'AB;

— la Deliberazione n.114 del 26.02.2016 che, integrando la detta Deliberazione n.8/2016, ha
nominato fa Dr.asa Cammarola guale responsabile degh adempimenti del sistema “Perly P4
del Dipt. Funizione Pubblica della PUM;

— ta Deliborazione n.121 dett*1.03.2016 che ha delfato disposizionc in merito agli adempiment
per fa trasparcnza e Pintegrila;

Visto il docwmenio Ji Agpiomamento del “Pianc Tvieanafe per la Mrevenzione della corruzione, la
Trasparenzea e § ' Tfegritd — trienmic 201 7/20197, allegato al presente sdlo gualc parte integrante e sostanzialc;

Frato atte che | Plane in questions & stato posto in conselazione interna ed estermna;
B

Dato alto che i Piano in questione potrd essere modificato, integrate od piteriormente agpiorsate in
applicazions degli mditizel delle autoritd e organismi compotenti nonchié ad esito del dispicgo dogli assetti
organizzativi & degli strumenti definili in atteazione dofla L.R.n.IW2015 smi;

Ritennic di dover approvare it “Pigno Tricamale per le Prevenzione defia corvuzione, la Trosparenza e
{Intespiti — trienmio 2007720157,

Visto il parcre favorevole del dirctiors Amministrativo e del Direttore Tecnico-Scientilico;
PELIBERA

Por le motivazioni in fatio ed in dirdtio di cui alla varativa e gui da Intendersi integraimente {rascritic ¢

riportate di:

— di approvaee il “Piguo friemiale per la Prevenzione della corruzione, lo Trasparenza e Ulnfegritit —
frienmio 2017/2049”, allegato al presonte atto quale parte inlegranic ¢ sostanziale dello stesso;

—  di pubblicare detto Plano sul sito web aziendale nell’ apposita sezione “Awnninistrazione trasparente”;

— di dure atto chic 1l Piano in quesiione ¢ stato posto in consulfazione inlerna od csterng;




di dare afto che if Piano in questione polrd essorc modificato, integrato ed viterlormente aggiornato in
applicazione deghi Indirizzi delle awtorith e organismi competenti nonché ad esito del dispiego deghi
assetti organizzativi e degli stromonti definiti in attuszione della LR.p.372013 smi;

— di trasmetlere copia del Piano all’OIV delta Regione Basificate secondo la regolazione vigente ed al
Responsabile per 1a Trasparenza dr.ssa Cammerota per 1 seguili di competonza;

— i dichfarare che il presente provvedimenio non & sopgetlo al controflo ed & reso immediatamente
cseguibile per lo svolgimento degli adempimenti ¢ def compiti istituzionali delf’Apenzia per la
tempestiva olfemperanza aile scadenze ed alle norme di fegge.
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Premessa

In ottemperanza atla legge 190/2012 “Dispusisioni per ta provenzione ¢ ka repressione della corrazione ¢
deltillegalita nella pebblica amminisirasione” e del Plano Nazionale Anticorruzione (P.N.A) con il quale
sono state fornite, tra altro, lo modality operative per redigere i Piant Triennali di Prevensione delia
Corengione (RT.CP) dolle singele smministireaiond ARPAR. adotta il piesente plano, awche in
eonformiti alle indicazioni contenute neif Agpiornamento ANAC, Determainazione n®t2 del 28 attabre
2015 ¢ nella delerminadonc di approvazione definitiva del Piano Nuzicnale Anticorruzione 2016 -
detihera 1.8zt del 3 agoste 2016, cont {a funzionc di fornire wna valutazione del diverse livello &
caposizione degli uflici af visehio di corruzione e stabilive gl intorventi organizzativi volti 4 prevenire i

medesitmo risehio come vichiesto dufla Jegge naigofeone,

1l Piano costituisee perlanio derumento programmatice del'Agensia od in esso confluiseono le finalita,
gli istituti e le Tinee di indivizzo che il Respunsabile delfa provenzione della corruzions ha eondiviso con i

dipendenti nelia fase dei lavori di predisposivione del Piano stesso.

Mella predisposizione del Piano triennale di prevenzione defla corrupione 2017-201% £ & tentto conto
delle indicaziuni del nuove PNA che & in linen con le moditiche legislative intervenyie recentemonte, in

particolare a partive dalia formagione dei PI'PC per il tricnaio 2017-2010.

Si fu wiferimento, in pavticolare, of decretn legistative 25 maggio 2016, n, g7, «<Reeante revisione e
setnplificarione delle disposkziont in materia di prevenzione della corruzione, pabhiicitd ¢ traspavensa,
eorrettive della legse 6 novembne 2012, a. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, 4l sensi
dellariicole 7 defta legze 7 aposto 2015, o, f24, in materia di riorganizeazione delie amministrazioni

pubblichese al deercto legislative 18 aprile 2016, n. 50 sul Codice dei contrattf pubblici.

Le principalf novitd del d.lgs. 97/2016 in materia & trasparenza riguartane la defivitiva delimitazione
dotPambito sopettive & applicazione della discipling, ka revisione deghi obblighi i pubbdicazione net
siti delte pubbliche amministrazioni unitamenie al nuove divitto di accesso vivico generalizzato ad atts,

tdocuintenti e informaziont nor agzetio 4 pubblicazione obbligatoria,

Fa nuova discipling tende a raforeaare i reeolo dei Responsabili defia provenzione della corruzions
{RPCT) quali suggeiti {itolari del potere di predisposivione ¢ di proposia del PIPC allorgann  di
indirizan, F, inolire, previsto un maggiore coinvolgimento degli organt & indivivzo nella fmazione e

atinazione def Piani .
{’unificazione in un solo stramento ded PTPC e §I Programma triennale della  trasparenva e
dell’integritd (P11 perscauc, incltre, Fobiettivo di semplitiearc Je attivitd delfe amministrazioni nella

mikeria,
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1ule inlegrazione non & un ulteriore adempimento buroeratieo - documentale ma un'armonizzazione
degl stromenti di pianificazione defl’attivitd pubblica: § piani trasparenva o anticorruzione devono

dizlogare in modn arganies anche con quell relativi s comunicazionc con Fatente.

1'ARPAB gia con delibera n® 8 del o7/0e/2016 ha individnato in wn srico sopgetlo il Responsabile della
Provenziope della Corvuzione ¢ della Trasparenza nelia persona della Dott.ssa Anpa Cammarala,
divigenie di ruclo In scrvizio, antivipando cosl Iz modifics introdotta dal d.lgs. 97/2016 (41, co. 1, lott. |
dubgs, a7 /acib)

Soggetti istituzionali ai quali ¢ demandata Patluazione della norma

e Cenilato fnterministeriale cul compete adottarc e Hnee di indirizzo peor Fattivitd del
Dipartimento delta Frunvione Pubblica;

« Iz Commissione per la valutazione, la Urusparenza e Pintegrith delle amminislraziont
pubbiiche (C.LV.LT.), a cui, in gualitd di antoritd nazionade anticorruxions, compctono le
fanzioni & raceordo con le altve antoritd, & vigilanga e coniroflo sutlz cffctiiva applivazions e
sulPeffieacia delie misure adottate dalle pubbliche amministraziond ¢ sul rispette della novmativa in
maderis i trasparenza, Alln CIV.1. compete, in particolare, anche l'approvazione del Piano
Naxionale Anticorruzione (arl.s, commi 2 o g della legge 19072012}, Con i suecessive decreto-lepue
vd EIRENG 2014, 1. 90 ("Misure srgenti por la semplificarione e la trasparenza amministeativa e pey
Vefficienza degli nfficl gindizinei®) viene istiiuila Antoriti Nazionule Antieorrrzionc
(AN ALY teasformande kb CLVT. od assorbende le fisrsioni e ke velative strutture
amministrative dell"Auloritd por la vigllanza sui contraitl pubblict di lavord, sorvizl e forniture, che &
stata contestalmente soppressa;

« il Diparlimente della Funzions Pubblica, cul competono le attivith dlencate at comma 4, cd in
particolare:

—  coordinare Patteazione delie strategie di prevenzione e conirasio atla eorrezmone ¢ dellllepalith
nclla pubblica amministrazione;

—  promuovere & definire e novme metodologiche per Ia prevenzione della corruzione;

—  definire i modelli standard delie informazioni e dei dati vecorrenti per Pattuazione deghi obiettivi
individuati dalla novms;

— predispogye i Piano Nazionale Anticorrusions;

—  ricevers dalie pubblichs amministvazioni il Piano Triennale di Prevenzionc della Correxione;

a gl Orguni di indirizzo politico delle Pubbliche Amaministraziont, cui compete nmminarc il
Responsabite Azicndale della prevengione della eovrazione ¢ approvare i Pfane aviendale tricnaale
detla prevenzione dells corrarione,

+ il Responsalile ariendale deiia prevenzione dellu corruxione, cul compete, tra Faltvo, la
predisposizione det Piano tricanale di prevensione della coruzione in tempi wiili per Padozianc

delio slesso entro il 32 gennaio di ogai anna fart, §, comma 8 della legee 190/2012),

Piano Triennale di Prevensions delia Corruzione — Triennio 2017-2019




Alla data di elsborazione del presents piann rvisittano adottati i segaenti provvedimenii contenenti Hince

di indirizzo apphicative:

—  Circolare w1 del 25 gennaio 2013 del Ripartimento della Fenzione Pubblics;

—  Linee di indirizze dd. 13 marze 2013 del Comitalo Interministeriale per [a predispusizions del
Pianoe Nazionaie Anticorruzions;

~  Tutesa della Conferenza Urificata n, 7o del vy heghio »oig:

~  Piang nazionale antivorruzions {4 segiito PALAL)Y approvato con Delibera defla CLV.LT. {ora
ANAC) . 72 dell 11 settembre 2013,

—  Deereto Jegiglative 8 apaile 2013, no 39 in materfa di inconforibilit: o incompatibilitd di
mearichi presso ke pubbliche amministrariont e presao gl ontd privati ia controllo pubblicn,

—~  Appiornaments zo1s ANAC, Determinazione n®12 dei 28 ottchre 2015

—  Decreto Tegislatho o5 mageio 2016 0,07 recanie © revizsione & semplifieszione delle dispusision
in maieria di prevenzione della corrumsione, pubblicita o trasparenza, eorrettive delia legge nago
jooiz ¢ del DLes nag/2o13, ai sensi delfarty della Legue sipzqfzois in wateria di
riorgaaizsarione dells amministrazioni pubbliche.

—  Dclibera n.831 del 3 agosto 2016 — Determinazione ¢ approvazione dofinitiva del PNA 2016

Cun Deliberazione Divettosiale n., 221 del 15.50.2014 & stato noltve adottato 8§ Codice di Comportaments
ARPAD.

Come richiamalo dal eomma 44 {che sosttuisee Part, 54 del decrelo legizlativo 50 marzo 2004, B, 165},
Ta violazione dei doverl contenuti nel codice ¢i comportamento, eomnpresi guelli relativi ali'atipazione del

Piano di prevenzione della corrisione, & fonte di respomsabilivd diseiplinare.

La vigitansa sullapplicasione del cadice di comportamenio & posla in ecavieo ai dirigenti responsabili di
ciascuna slruttura, bo strutture &i controlloe interno, Poffielo per i procedimenli disciplinari o

FOrganisino Indipendente di Vahulazione.

Orientamenti lnternazionali

I conienuti e le raccomandaziont raceclte nel PNA 2036 song stveftamente ancorati ad ademphmnenti
internarionali alla owl aftuazione ordinamenlo italiana & tenuto.
FPANAC, infatt], <collabora con i paritelici organismi stranioyi, con le omgankeazioni vegionali e

internazionali competentis @ patlecipa attivamente alle attivith svolle nelle sedi infeynazionali guali

ifano Triennale di Prevenzione delia Corruzione — Triennio 2017-2019




10O, it Gzo, POCSE, it Consighio d'Boropa ¢ FlUniose estopea da eni ewnergono, a fiance dell’azione

repressiva, imporlanii mientament ¢ leve dilipo preventivo della eorruzione .

Da considerare il Repart adottate dall'UNODC che ha evidenziato 1z necessild ddi dare cotrctta
esevugione al procedimenti disciplinand nei confrontd di chi, allinterno della pubblica aimninistrazione
venga coinvolto in fati i corruzione, I Global Compuct, che opera nel quadro dell’Agenda delte N
2030 per lo sviluppo sostenibile, & che con it 10° Principio indiea Fobiettivo 4i sviluppare politiche e
progrannni contra ka corruzivne con riferimento alle agli appalti catene i subfornifura imprenditoriale

con cvidenti riflessi sit mondo degll appatti di opers pubbliche.

Nell' ambito del Goo I Anti Corruption Working Group{ ACWG) lavora con POCST e la Banca

Mondiale por fornire indiriesf &i Policy nelia definizione e attawsione delle wisure contro la corruzions,

120051 ha pubblicato di recenle un Report { Corraption in Public Proawement — magpio 2014) in cul
si sottolinen come i1 lema dogli appalti pubblict sia di vilisve fondamentale, sia per Uintringeen logame
tra settore puhblieo ¢ privato, sin perché nel Paesi OCSE nel 2013 gli appaiti pubblici hanao
rapprescntate il 12% del 1L & it 20% della spesa delle amministrasioni publdiche.

B Goo, i collsborazione con OCSE, con @ Gruppu dAzione Finanziavia Intemazionsle {(GAFD),
UNODC ¢ World Bank, adotta anche un Piano & Avione biennale che ndividua, cun ta tecniea del sk
iapsgenient, le arce pill esposte e prioritarie por ia lotta alla corrusivee. Le stesse sono ceusite come
sepier owncrship transparency; bribery; private sector irasgparency and iotegrity; internationsl
eooperation; public sector transparcney and integrily, extvactives, fisheries, forestry, customs ¢, da

Ll

uhtimo, sport}, per una sempre pil incisiva lotta alla corruzione pei settori pubblieo o privato.......

L'OCSE da anni ha attivato grupypi di lavoro ¢ eomitati sud temi come lintegritd, la tiasparenza,
Yanticovrazione e degli appalti puhblic, nell'ambito dei quali periodicamente vengono claborati con il
ereitributo di tutti | Paesi aderentt ¢ dei delegati parlecipanti, documenti che eristalbxeane espericnze
di successo & forniscono indieaziont metodologiche e pratiche per favorire I convergenza su standard e
best practices intornazionaimente riconnseinti quali la Recommendation on Public Infegrty che
gvitnppa nMerlormente § contennt ¢ rafforza il presidio del lemi dell'integaitd ¢ della Lrasparenza,

portando a frutio le pill veeent csporiense € ledont apprese a livello internmzionale nel setbore.

Anche Ia Recommendation on Public Procurement del 2015, scbbene furalizeanta sulfambito specifico
degt appalti pubblici, delirea un pill generale approceio in cul viene raccomandato 'atilizzo delfanalisi
cel risehi per orientare le misme di prevenzione della covrezione o di promozione delVinlepritd per
settort e arnbill specifiel dei diversi livell i governo ¢ amministrazione tervilorizle, Un leit motiv della
produrione documentale in ambito OCST & Ia trasparenza concepita cawne il principio fondamentale
por ottencre I fiducla pubblica e per assivurare Vaccountability delle attivith, IMapertiva verso il
pubblice pud afutare a rispondere all'esigenza di informazione della socield civile c a riderre in questo
modn possibill temsioni, obire & eninvolgere 1 cittadini in vns forma di controllo sociale diffuso. «i/us0
det siti web, per esempin, si rivela e meszo molto utite por veleolare tra gli stakeholders ad | eittadind
informagioni sugll appalt pubblici, sullo stato di eveluzione del progetli, sul madello di governance,

ele., coat da permettere anche Pinlavoperabikitd con il mozdo accademino o con altve organizzazioni. Si

Piano Triennale di Prevenzione deliz Corruzione — Friennio soi7-2014
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raceomands Ja pubbticazione dei dati in foriralo aperto e in scziont ben evidenwiale ded sitf web ¢
sirtbiirate in modo standardizzato, aifinehé ko informazionl siano faciimonte accessibili e

efficaccmente rintilizabili da parke degli stakecholderss.

Anche dallambito dell’Unione europes giungono importanti sollecitaziond. Nella Relavione della
Commissione eltopea (COM (2014) 38 final, ANNEX 12, st sottolinea ks necessitd che Pordinamento
Haliano presidi in modeo efficace gli enti locali ¢ i livelli di governo territoriale attraverso misure per ja
prevenzione defts corrazione. i raccomanda inofire di garantive un quadro uniforme per i controllic la
verifica dellnso delic rsorse publtiche a livello regionale e lowsle, sopeatluita in wateria di appalti
pubblici che devang essara pilt traspaventi , prima & dopo 'aggindicazione, come richiesie peratiro
dalle Raccomandazioni del 2013 ¢ del 2014 del Consiglio curapeo sul programema narionale di riforma
dell'fiatia ,anche attraverso Pobbligo per fe strathure amministrative ¢i pulhlicare online i conti e |
bilanel annuali, insieme alla ripartzionc det costi per | contvalti pubblicl di opere, forniture e sevvizic

all'aperlura del mereato del servizi pubblict ocali.

La Belawione ha anche raccomanduato Vapplicazione sistematicn dell’anadisi dal rischi per meglio
individnare le arce in eni concenivare Pattenzione e gli sfored par prevenire la corruzione ¢ disegnare
strategie specifiche per it contrasto della eovruzione. T'ra § settor] individuati come partivolarmente a
rischio i cortuzionc sono indicati quelte della pianificagione e dello syviluppo urbane ¢ ambientale
ronehé guello della sanitd, con viguarde soprattutio agli appalli e ai rapporti con ke indusivie

farmmeontiche.
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Processo di adozione del P.T.P.C

Contenuti e {inalita del Pigno

Lo strumento atiraverse i quale individuare Je strategin prioritarie per la prevenzione ad il contrasto
detla corruzione ¢ rappreseniato dal presente Plano che per ks sua stegsa natwea si presents nom come
una attivith compinta con an termine di completamenic finale, bensi come un insleme di strumenti
finalizeati alls prevenzione che vengonn, come affermato dulle lines di indivizze del Comitate
niinistesiale di cui ol 1LP.CM. 16 gonnaio 2o1g “via affinati, modificati o sostituili in relazione al

feedback allennto dalia loro applicazione™.

Iobicttive finale 2 cui si vuole gradoalmentc ghmgers & un sistema di combrollo prevenibvo

rappresentato da un sistema df prevenzione tale di pon poter essere aggirato se non fraudelentomente.

In viservanza a guanto stabibito dalla legge n, 190 det 2013 ¢ dal P.IA, B Piano conticne anzitntto una
mappatura delle attivith dell’Agenzia maggiormente esposie al vischio di corruziome ed inofire la

previsione Gegli strimenti ehe Pente intende adottare per la gestione di tale rischio.

Al individuazione delle misure pit idones ed efficaci da adottare e alle atiivith di implonentazione del
Piano e df monitorageio della st effettiva vealizzazione, coneorvomo i Divigenti e tutto & personale, in

o con i Responsabile della prevenzione della corsuxiona,

Con il suddetto Piane vengono, tea alisg, definith:

~ le procedmre atte a selevionare ¢ formare i dipendenti chiamati ad operare in seliord
particolarmente esposti al risehio di corrusione;

— ¢ procedure volie a garantive gli obblighi di informaviona nei confronti del Responsabile dedla
prevenziune della corrazione chiamato a vigitare st funzionmmento ¢ sulfosservanya del Plano;

— it monitoraggio del vispetto del termini, previsli dalla legge o dai regolamenti, per Ia conclasione
dei procedimenti;

— il monitoraggio dei rapporti tra Yavienda e | sogpetti che con la stessa stipulano contratti o che
sono fnteressati a procedimenti di antorizzaeions, concessione o crogazione di vantagai
ceonomi di qualangne genere;

—  gli obbdighi in materia di trasparenza;

—  gli adempimenti coredati af deereto legislativo 6, 39/2014.

Il presente Piano & pubhlicato sul site istiturionale deli’Agenzia nella segione “Amminizlrazione
trasparente — Athi Contennti - Corruzione™ ai dipendenti ¢ ai ecllaboratosi & dala comunieazione della
pubblicarione sul sito istituzionsle nonché mediante segnalasione via e-mail personale affinehé ne

&
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preadano atto, osservino o faceluno osservare lo slesso,

1l presente Plano, unitamente 1l codice ¢ comportamento di ent af DR, », 6272013, vorranno aktres]

eousegnat al nuovi assundi ai find dells presa d'atto e deli'aceeitavions del velativo contenuto.

Le mistive o prevenzione di cui al presenie piano rostitulscono obictiivi strategic, anche ai {ini della

redazione del piano delle perlovimance.
Il Pisno & sogzotto ad aggiorpamento e 1 relativi contenuti potranne subire madifiche ed intopraziont a

soeito delle eventuali indicasdoni provendonti dagh organi nazionali o regionali competenti seconde le

modaliti indieaie nel doceaento.

Individuazione degli attori interni, dei canali ¢ degli strumenli di
partecipazione

1 angecttt mternd individoati per 1 vari processt di adozione del PUF.CUP, sone

1a Divczionc Stratesica che, olire ad approvare il PT.R.C. doved adottare tuttt ghi ath di indivizes i

eavattere generale, cic siano finalizzati affa prevenwione defla cormziome a cominciave dagli
agglornamenti det PT.P.C. Gli organi di indivizzo devono  prestare particolare attenzione alla
individnazione degli vliettivi siralegiel in materia & prevenziune della ecivazione c della trasparensa
nella logien f una offettiva ¢ consapevole pattecipazione alla costruzione del sistema di
prevenzione, Tra quest gid Tart. 10, vo, 3, def dlgs. qufo013, come novellato datPmt. 10 del dlgs.
g2, stabilisee che la promazione di maggion livell di trasparensa costituisec obicttivo strategico &

ogni amministiarione, che dove tradursi in obiettivi organizzativi o individuali.

H Responsabile delta prevenzione della eoriuzione & della lrasparenza (zominato con Del, 6, B ded

7/01/2016 e che visponde ai criteri di scelia individoati dallAN.A.C.} ba pruposio all’organe di indirizzo

politico Pageiornamento del presante Plano. I suddetto Responsahite inoltve svelge § seguenti compith:

+ Elabors In proposta di Piano triennale di prevemsdone della corrusione ed 1 sticoessivi
apgiornament] da sattoporre per ladozione ali'ovgano di indivizzo;

v Controlfz ed assicura ks regolare atluarione dell'acecsso ai sensi deffan, 5, e, 7, digs. 43/2013,
come novellado dal diga. o7/,

s adempie aphi obblighi di pubblicazions;

o Assicurs la complotezza, la chinrezen e Pagglornamento delte informazion] pubblicate

s Sepnala i cast di maneato o rimandato adempintento degll obblighi di pebblicuzione

s verifica Iefficace attnazione del Piano e Ja sea idoneitd ¢ ne propone la modifica qualors siano
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accerlale significative violazioni delle prescrizioni o intervengano mutsmendl rilevanti
nelforganizzazione o nell'nitivieh deli"unministrazione;

o varifica, d'intesa con i Divigentl competenti, Feffetitva rotuzione degll incarichl negh wfficd
prepostt allo svolgimento delie athivith pit esposte o pischi corrnttivi, seeondo 1 critert definili
nel presente Plano;

o delinisee procedure appropriale per salezionare © formare 1 dipendenti destinati ad operare in
scttorl particvlnmenie espost] alla eovrnzione, sevonde { eriteri definit] nel prescate Piano;

o vigils, ai sensi delParteolo 15 del decreto legisdative n, 39 del 2013, sul rispetto delie norme in
materia di iInconferibilith e incompatibilith di incarichi, di cui of citato decrato;

» clabora entro it 15 dicembwe i ogni aomo la relazione annuale sufPattivitd anticorrezione svolia
basata anche sui vendiconti riecvuti dai divigenti

s compila ta scheda della Relazione annusle eneo 1a scadenza fissata dall'ANAL

s ademyic a tuthe le azioni previsie nel crono programma indicato nel Fano;

» sovrintende alla diffusione della conosecnza del codied di comportamento nell'amministrazione,
il monitoraggiv annuale sulla love atteszione, al sensi dellartiecls 54, comma 7, del decreto
legistativo v, 165 del zooz, I pubblicazione sul sito istituzionale ¢ la comunivazione all'Autorita
nazionale anticorruzione, i cuf al'articodo 1, comma 2, della legze p. sgo dal 2o dod risudtati

del monttoraggio Carticolo 15 PR, b2/0013);

i Syivieenti, partecipando ul processo di gestione dol rischio nelffamhilo del Scttori di rispettiva
eompetenza, ai sensi deffarticolo 16 del d.lgs. o, 165 del 2005

s concorrono atla definizione di misure idones a provemire o conbrastare i fenomeni di
corruzionc ¢ a controllarne it rispetio da parte dei dipendenti dell'ufiicio cul sono prepostl;

» forniscono le informasioni richioste dal soggetto competente per Findividoazione delle
attivith nelfambitn delle gusli & pill elevato i rischio covrezionc e formuluno specifiche
prapaste volto alla prevenzione del rischio medesimo;

o provvedono al monitoraggio defle attivith netifambito delle quali & pii elevalo il risehio
corrogione svolte nelfufflicio a ecul sono preposti, dispunendn, con provvedimento
motivais, Ia rotazionc del porsonsle nel casi i avvio di procedimenti penali o
digeiptinart per condotte di mulura covruitiva {comma 1-quater);

e cofizborano nellu realizsavions detle attivith di traspurenss finalizeate ad una maggiore
apertura verso la coliottivitd, Tali azionl ruppresentano obicttivi individual lepato al
sistema di misurazione e valutazione delia perfonnance (DD 146/2016} 5

s vigilano sulPapplicasiune dei codicl di comportamento e ne verifieans lo ipotesi di

vickazione, o fint det consegient procedimenti Qisciphinar
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viacontrang tutke le richieste o accesso civieo, di accesso al documenii amministeativi ed alie
informeazioni in reateria ambicentale garantendo i peincipio di pubblicitd e trasparensa in relavione
aliattivild defF Agonzia.

In virtd delifapplicazionce delle linse Af indirkwo contenute nelfa Determinn. ANAC npsfamge nel
trievnic considorato saranno atthati pereorsi formativi adeguati e mivati ed incontri pertodicd al finge di

realizzare una naggiore partecipazione dei responsabill degll uifiet o tutte le fusi &i atluavione del PTPC.

1 ’Oreanisme Indipendente i Valulazione e gl altit orgasismi di conirollo interno n virtl della neova

diseiplina di begge i cul al D.les naoy feoll:

—  sono leneli a verificare Iz coerensa Lea gl obiethivi di trasparcnza e quellt indicati nel piane della
Performance, utilizzando ditrest § dati velativi agli obblighi di trasparenza ai fini della valutazione
delle porformance { arl 44

—  PANAC controlla Foperato del RPCT a cut pud chiedere jt rendiconto sui risultett del conlrotin
svolto allinterno delie amministrazioni. LANAC pud inoiire chicdere alFOIV witeriont informariont
sul conirollo dellesatto adempimento deghi obblighi previst] dalla normative;

— T0IV svolze comipiti propri connessi all'aitivid anticorruzione nel seltore della trasparenza
arptninistrativa {(ariicoli 43 e 44 dles, 39/2013) od espriime parere obiiigatovio sul Codice di
comportaraento e ste modificazioni (articolo 54, comma 5, dlgs. 165/2001); in virld
del¥applicasione delie linee di indiriesu contenute nella Determina, ANAC poi2/2015, sard

coinvnlio in ineontri di vertfiche e informathi.

1 Utficio Procedimenti 1Maciptinarf (U.E.D.Y:

—  svolpe i provedimenti discipfinari nclf'ambite delia propria competenza (articolo 55 bis dlga. i, 165
dcd zo01);

— provvede ajle comunicazioni obbligatorie nei confronti dell’autorith gindiziaria (art. 20 d.pr n. 3 del
1557; ark.1, eomma 3, 1. n. 20 del Fgog; art. 431 e.p.pk

—  opera in raccordo eon il RYCYE per quanto rignarda le attivith previsie dalfartieclo 15 del DP.R.
fz/zo13 “Codice di comporiamento del dipeadenti pabblici”.

I dipendenti del¥amministraziono

—  opsservano le misure eontenute fel Piangg

—  sepoatang e siluaziont di dleeite at progwi divigenti o allUPD od i cusi i peisonale contlitte di
interessi,

— In virkQ deli’applicazione delie linee di indivizro contenute pella Determing, ANAC nazfzois, i
coinvolgimontn dei dipendenti gih intrapreso per 1a stesurs del seguente Piano nclla definizione i
utteziond misare di prevensione sard assicnrato eon la partecipavione attiva in sede di atteasione

g
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delle misure.

I collaboratori a_quatsiasi titolo deflsmmingsi ranione:

—  opsscrvano, per quanio compatibill, lo miswre contenuie wel PUT.P.C. e gh obblighi di condolia

previsti dai Codicl di eomportamento e segnadano le situaziont di itlecito.

Piane Triensate di Prevenzione della Corrueivne —Triennio 2017-2014
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Individuazione degli attori esterni

La strategia pacionale di prevenzioace della corruzions & atluata mediante Vazione sinergles det

sepienti soggctti:

~  PAMN.AC. che svolge Tunsdoni di raceordo con le altre autoritd ed escreita potert di vigilunea &
coatrollo per Ja verifica deil'cficacta delle misure di prevenzione adottate dalie amministravioni
nonsché sul rispetto defla normativa in materia di trasparenza;

- la Covte dei Contd, che partecipa ordinariamente all'attivitd & prevenvione attraverso le sue
fondamentah funzioni di controdio;

— il Prefetto che fornisce, si apposita vichiests, supportn teonizg ed informativo in materia;

— T portatori di interessi comuniAssoclazioni ambientalisle, Organizzazioni Sindacali, operator
cconomivi, cittadini singoli o rinniti in gruppi informali, Assoelazioni dei eonsumaior

—  Porze del'Oedine (MO, Carabinder], gaavdia di finunsa, ece).

anali, strument e inizialive di comunicazione dei contennti del PTPC

Con speecilico riferimento al Piano 2007 -20ig , in virtd dell'upplicazions delie lince di indirizzo
contennte nella Dot AMAC n 12 feaig I RPCT ha trasmesso il 21 gennaie 2017 2 tutt @ divigenti e o
personale RUP e RAP apposiia note via e mail con la quale chicdeva di far pervenire eventuall
ceservasioni e/intoprazioni soprattutio in relazione ad ubcriori misure anticovenzione delle arce

maggiormente esposte a tischio corruzione.

Successivamenta, in data u5 gennaio 2017, si é procedute ad inviare b Bowan del Piano 20372010 2
tuwlo 11 personaic prima delix definitiva approvazione da parte defla Divexione strategiea dal quale non €

porvenuto aleun contentite agglantiva.
Pl 25 al 29 gennaio sulhome page del sito istitnzionale & state pulibicato wn avviso con it guale sisong

irvitatt tuttl { portatert di futevesse ad csprimere valuiaeioni ed eventuali richieste ¢ nodifiche od

agrinnie alla Borza del Piano redatto .
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Collegamento con il ciclo dells performance

L'efficacia dal PTPCT dipende dalla eallaborazione fuitbva di Luiti | eomnponentt dell'organizauzione ¢,
pertanto, il sun contenuto & coordinuto rispetio a quelio di fuitt g altid strumenti §i programmarions

prescati nelfamministeasions,

AR PAN. provvede perelts al eoordinamente (ra I PrPC e gl stiomenti gia vigeati per §|l condrotlo

nell'smuministrazione ronchd quell individuati daf d.lgs. n. igo del 20049, ussi

v il Pizno della Performance (7P} e la Relazinne sulla performance (art. 10 del d.1gs.
n. 150 del 2o00);

+ il Sislema di missrazione ¢ valntazgione della performance (arh, 7 del duigs. n. i50 dad
2O03G);

o 1 Controllo di Controllo di Gestione (DG 446/ 2016) svviato nel mese 3 ollodre 20160

L'Agenzia pubblica nella sezionc “Amministrazione lraspaienie | doeumentl di planificazione e
progamimazione stratcgica, ponehé yuelli atlinenti al ciclo della performanee, oltee & quanio previstn
dall’articolo 10, comma 8, e dallarticolo 20 det dulgs. n. 23/2013 comma 1 & 2 ( "annunontare ded premi
collegati alta performance stanziat ¢ Penvmontare dei premi effeltivamente dishilaiti®; “i eriteri definili
nai sislemi di misurazione ¢ valutadone defla performance Per ..o b

CH ohicttivi di performance, che pure sono al centro della legislazione italians, non seno dal cittadine

collegati alfa trasparenza se non in mindma parte come riportalo dalte segnent pereentuali:

e «“miglioramcnto della gualita dei servizi” por il 19%,
o Saumento delfefficienza delle PA” per il 14%,
o +“rapiditd processi, appalti, assegnarioni, concorsi” per it 12%

« Syalutazione di divigenti e funzionari pubbliel” per il 9%

1z
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Decreto Legislativo 8 Aprile 2013, N. 39 — Adcmpimenti

Con riferimenio al Decrcto Legislative 8 apidle 2013, n, 49, 1 Responsabile della prevensione della
centiivione cira, ai sensi dell'ari. 5 det suddatto deercto, che nelF Asienda siane vispettate ke disposizioni

in materia di ineonferihilitd & incompatibilith di incarichi conenute nef snddetto deereto.

Definizione di tnconferibilitg {comma 2, lettera g) delart.s del devrelo legistativo n. 3o/2013)

Per “nconferibiitd” sintende ka preclusions, permanenta o tomeporanea, al con{erimento degh nearichi
amministrativi di vertive, incarichi divigenziall interni, mcarichi divigenziali esternt od imearichy di

amministratore 4 enli pubbiicd ¢ di enti privati n controlin pubbhice:
1 b |

— A cvloro che abblano riportato condanne perali par reatt contro Ia pubblica amministrazione, di
cui al eapo I del titele II ded Yibro secondo def Codice Penale, anche in presenza i sentenza non
passata in giudicalo;

— A coloro che alibiano svolto inecarichi o ricoperto caricke in enli dif divitto private regolali o
finangiati da PAA. o svolio attivitd professionali a favore i quest ubtimi;

—  Acolere che siano stati eomponenti di organi &t indivizzo palitico.

Definizione ¢i incompatibilita (comma 2, lettera ) deftart.a del deereto legislativo n, 3g/2014)

Per “incompatibilitiy” s'intende Yobhligo per il soggetto eul viene canferite incarieo di seegliere, a pena

i decadensa, entio il termine porentosio di guindicd glorni, tra ia pormancnza pellincarico &

— l'assunzione ¢ Io svolgimenio di incarichi o cariche in enti di divilto private regolatt o finanziati
dalla pubblica amministrazione che conferisee Finearico,
— o svolpimento & attivitd professionali;

— FPassmmzione Jdelfa carica di eomponente di organi di indivean potitico.

11 Respansabile della prevensions della corruzione contesta ali'interessatn {'osistenza o Pinsorgere delle
situazioni & inconferibilitd o incompatibilith &i cui 4l decrato in parols; il Responsubile segnala, altvesd, §
casi di poszibile vickazione delle disposixiont dol seddetto deereto allAuterith narionale anticorruzione,
all’Antorith garante della coneorronza ¢ del merento, nonché atla Corte del eonty, per laceeriamento 0

eventuali responsabiiiid amministrative (art. 15, commi ¢ 2 del deeveto legislative b, 3g9/2054)

A sepmito deli’adozione del presente Piano, i Responsubile della prevenzione delia corruzione, in
eollaborazione con il Responashile della PO, Gestiune ecanomiea, previdenziale ed assisteniale del
personiale verifica linsussistenza & ipolesi di inconferibilitd ed incompaiibilild degh ineaichi dei

divigentt delPAgensia ai sensi ded 1. Tgs. i 39 ded 2013,

T’aceortamento avviene af wmomento del conferimento deffincarico medisnte dichinrazione sostitutiva di

cortificazione resa dali’intercssato allepata ali'aile di conforimento pubblivato sul sile istitnziomale
i3
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dett Agenzia.

I} Responsabile della provenzione della corrusione verifica periodieamente la sussistenza di
situaxioni i meompatibilith, contesta all'inlevessato {'incompatibifitd evenlualmente emersa

itel earso del rappurto e vigila allinché siano adottate le misure conseguentt.

La Formawione

Lu centralits della formazione & affermata gi3 nclla 190/2012 {art 1, 0.5, Istlb); co.g, leitb); co.tz),

Una formugione adeguaia favorisce, da un lato, una maggior eonsapevolezzn nelfassimzione di
Jecisioni, in quanto nuz pit ampia e approfondita conoseenza riduce il rischio ehe Pazione dlecita
PORRA CESCrC compiuia in manieva inconsapevole, dull'sliro, conseite Paequisizione di competenye

specifiche per lo svolghnento delle attivith nelle arse individuate a pill elevaty risehio di cormuzione.

1 Sogeelti Target della Pormisione:

. Il responsabile detla prevenziouc delia corrusione e della trasparenza per il guale & necessario

soddisfare gli obblighi di imformazione e formazione (comma g, letfera ¢, Lignfzuin}
supraiiutio pey # nuovo RPCT nominato con delibera DG, n. 8 il 7 gennaio 2016, incaricato al
menitorageio ¢ funsionaments ottimale del Piano. La forinazione deve cssere mivata alle sie
attivitil di predisposiziene deb Piano Triennale Anticorruzione cTrasparenza ¢ def Ciclo di
Gestione delie porformance, al moniloraggio costante dei provedimenti nel rispetto dei
termini di legee & adiadorione di adeguati meceanismi ¢ prevenzinno ¢ contrasto di condulle
irregolari. Lu particolare funzione necessita anche di una costante formazione nei seltori degll
appalli, contrattt ¢ gestione defle selexioni del personale. Mel caso particolare deli'Agenzia
VRPCT & anche responsabile per Trasparenza, pertanlo I sua formazione deve nguardare
anche Vapplicasions del Ddgs. 33/2013 & porme correlate.

a | Divipeuti delPAmministrazions, fignre strategiche che fanng da tramite tra Puffieio d
rifcrimento delPAzenzia cd il Responsabile ed hanne il compito di individuare § sopgelti da
formate, e eventuali carenze sul pluno dellinformazione e sughi wlterior provvedimenti che
NOSSON0 csscre prest per Ja prevenzione attiva della corrusione, 1a formazione dei Dirigent
deve riguardare I monitoraggio i tutti § procedimenti, | processi ¢, in parlicolare quelll pia
espoati al rischio di corrugione, e it contrallo ¢ Ia supervisione delle figiwve pit csposte al

rischio di corruziones,

. 1 Dipendanti soprattutio color che sono chiamati ad oparare in selio particolamments
esposti alla corruzioge [ RUP) 3a lovo formazionc deve essere jnivata alls conoseonza del
piani adottati dali'Asupinistrazione, del Codige Jdi Comportamento cd in particolare atla
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maniers esaustiva od acecssibile, Inoltre tun ayrolondimento specifico a seeomia del selkore,
suf procodimente amminisicative, sni papamentt sugli appalti € le aifivitda RUP, solle
sclezioni del personale, con b conmesse attivitd anticodttxdone o trasparenza, completa i

percorsa frmative speeifico per opt dipendents.

. I Codlaboratori

Soggcti ehe erogang b formazione in tema di anticorruzions ¢ ltasparenza

GH incontrl formativi saraono tenuli da docentifosperti qualificatt nelln maleria siz per la
formazicme di base generale, sia per guctla specifien . Saranno considerate anche professionalitd
all'interno del SNPA. Nel caso di docenti esterni saranno sclozionati all'esite di valulaxions

eorparaliva o vel vispetto del principi di lrasparenza cd imparzialith. su proposla det Responsabile.
Planificazions ded planoc fovmativo:

Entre if 30 marza di ogni anno §f RPCY elaboverd un programma di percorsi di aggiornamento o di

formaztone articolati su Gee livell:

—  Tivclle generale, rivelio a btk 1 dipendenti con riguardo sl aggiornanento dele eompetenve
{approceio contenstislica) e alle tematiche dell'etiva e della legalith {approccio vatoriale);

—  Livcllo specilice, rivolto ad opni target sopra individuato,

1.4 gelerionc dof personale che doved parfecipare in via obbligatoria a lal perecesi formativi ¢ che,
con cadenza annusde swrd cofwwolto anche por 1 snecessivi annd nel progranuni di formszione in
materia, sard effeituata dal Respomsabile defla prevenzionn della corrwzione dintesa con i

Respongabiti delic articolazioni aziendali interessate.

Verrd, incltre, monitorate & vorificato il Bvello &i ativaxione dei proecssi di formazione & Ia loro
efficacia; 1 monitorageio avverrd tramile queslionaf destinati ai sopgetty destinaland della

fovmarione in mesito alle prioritd formative cd al grado di soddisfsione dei pareorst gia avviati.

Nell'annu 20i6 sl la formazione esopata & slalz approprista per @ destinabtud ed b docent

eslremnamente gualifieati.

E’ stata svolta nella sede dell'Agcnzia o ba previsto sia formavione in anla che a distanza. La 111':}135&&
formativa presontata per anno 2016 con nota prot. 0006040 prevedeva n® 3 maduli formativi da
raalizzarsi entro i 30,11,2016, Oltre a questi modnli sono state reaHezate alive glornate formative &
scpite di esigenye emerse da parte del personale del setiore ammrindstrative e a seguito delle nyove
disposizioni in materda & pubblieild, trasparenza od anticorruzione (Dhgs. n. g7/20i6). La

[ormazione crogata & stata la sepuenie;

Piano Trienmate di Prevenrione della Cormazione — Iriennio 2017-2010
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1) 28 Aprile - Paliblicazions infovmazioni iz ambito di contrutti pubbbicl e trasmissione alFANAC e
sullutilien del STAL.

u} 26 Maggio - Adempimenit relalivi al SIAD 8A ¢ SIAB 100 In materia i aequisizione CIG ¢
SMARTCIG,

3} 23 Gingno — Lo nuove disposiziont in snaberia 4f pubblicits, trasparenszs ed anlicorruxiona,
43 25 Outobre - Antientrozione c att amministestivi fnkernd,

5} sz Novembre — Le ares maggiormente caposte a rischio corrurione: Ie Hnee di fndivizzo
ANAL da applicarc 3 decorrere dall'anno 2016 e le misure attuative di coordinamento.

53 28 novembre - Antleorvivione e appalid pubblicl. & gih concreliwato f primo e pia importante
appuniamento relativo alls prevenzione dellx cosrazione eha ha visto la eoliaborazione detla Procira
della Ropubblea di Potenza e Ia Procusa delta Corte det Conti di Potenza con Is presenza in aula di

r2 parteeipanti fra | quali g divigenti ¢ 44 fonzionari.

Cuanificazions df oref glornate alla formasione

Savanno planificate circa 8 giornate formative di 4/ 6 ore clascuna . Qvviamente il numero pud

variare in buse ad esigenza o noecssitd che cmergerannu in itinare.

Piano Iviennale di Prevenzione dells Corruzioe — Trignstio soy-2019
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Aggiornamento 2015 al PNA, determinazione n.12 del 28 ottobre 2015

1) Analisi del contesto esterno

Bopolasivne,

1.8 Regione Basilicata ha uns superticic di 10.073,3 KM{G ed vns popolazione {al ecnsimento 20011} di
578,036 whitanti. La densith medin regionale & ¢i 59 ab.fkme. Una regione & notevoll dimensiond
secorafiche ma con uma searsa densitd abitativa. I territorio regionale & suddiviso, ssl pianc
amministrntive, in due provinee di Potensa {capoluope & regione) o Matora ¢ 133 Comnuni, solo die dei

gseali aurporana [ 40,000 abitanti.

TFerritorio.

il erritovio & provalontomente monluoso (elrea il 7o%), collinare per il 22% e planeggiante per solo
P&%. La regione & caralierieaia da un'intonsa crosione, dovela anche all'azione deli'somo sul matto
boseldve: ¢it determina smottamenti ¢ frane che rerdono ta Basilicata Is regione con il magg ior wumero
di comunt daunegeisti o minacekati dal dissesto idrogenlogico. La Regione & inglive un tervitorio ad alta

gismmicita.

Nelhs sua parie occidentale si trovano elevali massicei caleavcl; § rilievi pin alti sf trovano al nord cd al
centio (Monte Volturino, 1836 m): & sutd (Siring, 2005 m., con lracce placizbl, o sopratmtto & Polline
sud8 m., che segna 1 confine tra Basilieata ¢ Calabris). 14 vona oricntale & formata du flerrent pil
recenti (avgille, marne, sabbic), con forme collinosa alte non pitt di 600 m., o con viplani fmtemente
erosi; versn ke Murge pugliesi e )a cimoss metaponting, vi sonu eslese levre alinvionali od una costa di
spiagee © senza porti, Mella pavte sctientrionale si trova I inonte Vaiture (1326 m.], veleano spento,
Punico situalo sl versante oricmtale delf'arce appenninieo pominsulare, con 1 laghelli cratoriei di

Monticchio.

I bacini della regione sono Hmitati ¢ di scarsa estensione; | Mumi (Bradano, Basento e Dfanto, che segna
i confini verso NT) hanno cavattere torrentizio con pienc Impetuose, mentre FAgri e il Sinot heanno
poriate pitl costant; sono stali cosbruiti diversi invasi sul Bradane (Tage di 8. Giuliano), sul Sinni ¢

suii'Agri {Lago Ge] Petrusillo), speeic & find irrigul.
Fronmnia,

La Basilicata risenle dagli squilibe &i un'aren fortemente sottosviluppata. L'eeonomia & principalmente
trainata dall'agricoltura, legata sopraitullc slia coltivazione di agremi, fulla e vite; una tcndenza
dominanie & la specialinsazione nel scttore ortofiutticolo, in sviluppo nelle arce piane, sopratiuito

mctaponting,

Rispetlo al settore indasteiale, ghi fmpianti del prappo FIAT entrati in funzione a Melh nel 1094,
aifinterno 41 uno dei pift importantt progett promossi & favore del Merzogiomno, hanne dato impulsa
17
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alla pecupazione. A questa dinamica si & perd contrapposlo 1 ridimensionamento, fra ght annt 1980 ¢
igon, dollc priscipali imptese chimiche localt afferenti a gruppl esternd (la ANIC i Pisticel e la
Liguichimica-Ferranding nella vatte del Bascnto), colpite dalla crist del seltore, T maggiori agelomerati
indusiriati sono qucli di Potenza, Tito e Viggiano, con impiantl diversiffeath: maferie plastiche,
frrtifizzant, meveanios, elellromeccanica; a Matora Pindustria alimentare; Vimdusivia regionale ¢

eomunte caralterizzata dalla specializzazione di base, particolarmeanie nell'edibizia.
Aanbiente

in Basllicata & presente un sistema amblentale arlicolato sueni agizeono fattord di pressione che ne
determinano una eomplessith che bracima i confind regionali, delineandols come questione di rilievo
nazionale: una complessitd che arienta PAgenzia verso studi specificl i monitoragsio ¢ controllo in uno
eon Pobblizo nommative di garaniive Ja migllore governance alic mumerose AlA ed emergenve

ambicntali.

i& avioni agenziall devone, peraltro, dispiegarsi in un territorio regionate di notevoll dimensiond, con

madesta donsitd sbitutiva ina con significaliv inferventi di antropizzazione,

£ presente, infalt, I pi@ grande glacimento petrolifern a lerrs d'Fusapa, dal qualc sono cstratti
allusbmente nell'arca della Vad FAgri circa 82000 barili di potrolio/slorno. La rete di raccolls &
costitnita da una serie di powed, net quall avvione lestrazione dellolio greggio, che sono collegati al
Centro Oie Val 1YAgrl (COVA) tramite condotte intermute. La capacitd nominale 4 trattamento del
COVA & di 104.000 bariki di petrolivfginrna, K in fase di reaiizzazione, isoltve, neli'ambito def Progetio
Tenmipa Rassa, i Centro di Iratlamente Olio df Covleto Perticara, denominatn Centro Ofio Tempa Rossa,
coll uma enpacild produttiva di suooo barili di petrolio/giorne, che riguarda attivitd estrattive delbe aree

di Covielo Povteara, Guardia Perticars e Guegoglione,

L ricadute di tali attivitd sull’ecosistema rappresentanc la sfida pit imporianie per Pazionc di guesta

Apenzi,

Sl vorsante sctenirionsfe del territorio lucann, nol territdo del Vabture Melfese, & sviluppatn un
tmportante complesse industriale, che include uno degh stabilimenti auntomohilistiel pitt produttivi

G Europa e diversi anoi indoti.

In provinein di Matera & ubicato, inoktre, un sito nazionale di stocesggio di seoric radioattive,
mopituralo dalla vele di monitoraggic di ARPA Rasilicata, attraverse il suwo Cemtro Replonule
Radioatthits.

Song altresi presenti 51t di Interessce Nazionale {SINY che af exlendone complessivamente per cirea

004 ottat, rispetto ai quali FPARPAR sepne 1o altivitd teenieo-scientifiche per la canatlerizsarione & la

honifica.

Le fasce Hioranee demaniall della costa tirreniva e della cosla fonica si svilappano per complessivi 62
ke, f.a eosta lueana, classificata secondo die lipologie di ambitt foaritoriali omogenet in pianurg

13

Piann Teiennaie di Prevenzione della Corruzione — Tricnnio so17-2010

A U R A 8 AR




costicra del litorale fondeo (eosla bassa e sabldosa) o riliov tiveewded del Mtorake tivrepice {oosta alla &
moceiasa), presenta un pacsaggin vegetale ctorogenee o variegato, con tratil & bosehi e macchia
mediterranca. I principali fenomeni di degrudusione fisica e biologica di tali arce sono dovuti
all' avanzamento defta desentificarione ed all'incremento dell'erosione. Nel poriodo eompreso tra aprile &
sellembre FARPAT offcttas il monitoraggio delle acque 4 balnessione lunpo te cosle ionica e thrreniea
veginnali ai sensi della Direttiva europes 2006/7/CE, recenita con Decreto legislativo 30 maggio 2008
n. 116 € con Ja stccessiva pubblicazione def Decreto Mintsteriale 30/3/2010 @ trasmetle § daii al "Porkale

Arque” claborato dal Ministero dells Salute, ultre o pubiticardi sut proprio site istiuzionake.

I territorio della Regimic Basilicata @ intercssato, inoktre, da una complessa & flua vele idrografica. I
sistemnia idvoprafico, come gid indicato precedentemente, & incentrato sui cingue flumi con fore ned mur
Jonio {da est verso ovesl Bradano, Basento, Cavone, Agri ¢ Sinai) 1 cul bacial i estendono s cirea it
70% del lerritorio regiomale. La restante poszione € invece inleressala dat bacine in Destra del flume
(Mantn, ehe sfociz nel mar Adriatice, e dui bacini del fume Sele, Noce ¢ Lao con foee nel mar Tirreno. 5i
tratia cumpltssimfﬂﬁtﬂﬁ di nove bacinl idrografie] por un'cstensione totale di 1137818 Ko, 1T sistema
dei vorpi idrici superticiali della Bastlieata ¢ costituite oltve che dat corsi d"acqua naturaki, da numeresi
laghi artificiali detcrminati dalle importanti opere di sharvamento che intoressano tak fiumi
Neltambite del territorio resionale seno attnalmente present n. 14 impinnti clausifieati, ai sensi delle
vizenli normative, come grandi dighe del Ministero delle Infrustruiture e del Trasporti. L'Agenzia
affettua sughi invasi 1 controllo delle aeque superficiall destinate afla produzione di acgua potabile; i
eampionamento & effeliuato secondo quanto provede il mactodo APAT CNR IRSA 1030 Man 29/2003. 1t
controllo delie acque superficiali destinate alla produzione 41 acgou polabile prevede; anatizi chimico —
fisiche, analisi di pavametri organiet ed inurganicd, anatisi microbiologiche. T visultati delie anakisi del
eontrolio vengouno trasmessd, per i provvedimenti di competenza alla Regione Basilioats, che proveeds

wd inviad] gl Minislevo dolla salate per i suecessivo inoltro allx Commissione Kuropes,
Soein - Politico

L'Arpa Basilicata opera in un eontesto socio-politico scmpre pill complesso e diflicile che non viguarda

sodo b regione , ma che ecrtamente & un problema i Jivello naxionale,

Dz unz parte o2 sempre una maggiore attenzione o sensibilitd nel confronti dell'ambiente ed ancora di
pill riguarde ai risehi per 1z salute derivanti dallo stato Jell'ambilenie e daile font di pressione {

indnstric, mpianti di gesticne dei sifiuti, avee da bonificare, ecc.)

Dallulira pesa fortemente fa * sfiducis” di base maturata in guesti anni nei canfronti di tntta la pubblica

annniwistrazione ¢ [a tenderza sempre pitt accestuata alla confiittuatitd molto forte sni temi ambientali .

L'Agenzin =i deve [requentemente confrontste conm le crifiche di cittading, axiends, comiiati,
arrninistratori o politicl ognd qualvolta esprime gindial non conforind atle lore attese. In molfl casi
Pinapddisfazionc ha portate al disconoscimento defl’auntorevolozza del sued risubtad, con & rivelgersi —
da parte di comitali & movimenti- ad alh sopgetti, ad csemplo per apalisi ¢ kiboratorie, senza tenar
conto che gH accerfament svolt dalt'Ageneia rispondono a rigorose porme lecnichs e nonmative.
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Dha soltolinears quindi in ragione delle crilielld che it contesto esterno «'Agenzia jresenta c di cui si é
detto {cotrazioni petrolifers, veniro stnecaggio scorle radicatiive, levmovalorizzatore, insediamenti
industriaki), una sensihile creseita della domanda degli slakeholders appartenenti all’arcipelago delle
associarioni di consumatori ed ambienlaliste, sempre pitt sensibili afle tematiche ambicntsl,
prencenpati dell'impatto sull’ecosistems e sulfa salute individuale & colletliva delle athivitd estrattive e

dellindusiria pesante presenti in Basilicata,

L'ARPAB nelf aprile 2086 & slata impegnata per Uischiesta della Cowmmissione Parlamentare suile
attivilk flecile conncsse al cicli dei rifiuii, 1 Divetiore ha illustrato presso ln Prefeltsva i Potenza a
sogunito della chivsura del COVA Tnperato di ARPAR in materfa di monitoraggin ¢ controllo ambientals
in Val @AGRE 1] lavore di sintest presentato ha fmpegnalo molio U porsonade degli wifici agenziali ehe

ha fornito dati ed infurmazioni sl tema contribuende a far luce sulle questiond oggeito diinchiests .

2 ) Analisi Contesto interino organizzativo

LIARTAR nel 2016 ha attraversato una fase intenss | impagnativa o delicata che ha riguasrdaio,
Tincremento dolle sttivich di compelenya dell’ Agenzia sulla base defls normativa vigente { legee
Repionale n.37/20153, i ridolto nomere di visorse umane e Ja cavenza di visorse stromentali che hating
eomporiate Vinpoasibilits & svolgere compivtuments te attivitd obbligatorie tstitusionall, Aliiopn £
slalo adottate unl plano industrizle denominato "Masterplan” approvato dalta G.R eon DOR n.435/2016
& 111101 /2016 con fnmrdamento paui 2 cirea 35 milioni di ewvo per assumore risorsc wnane, AAnOvare

il pareo feenotogieo ¢ fa dotazione strumentale. Con ba realizzazione del progetto industriale "Masterplan

si completer: Iz compiuta rivrganissazione defl'Apenzia che ad oggl & cosd definila:

1. Struttuea prganizsaliva

—  Direzione generalo

—  Dircziome Tecnico- scientifica

—  Dirczione amministraliva

—  SHettore Amministrative

—  Seltove Epidomiologis Ambientale

- Settove Monitoraggio Ambieniale e Territoriale

- 1Mpartimente provineiake di Polenza

—  Dipariimento provineiake di Matera

—  Lentro Ricevche di Metaponto

—  {eniro Regionale di Radicattivitd (CRL.) ba sede a Matora presse 1l Dipartimenio Provineiale

—  Centro Regionale Amianto {C.R.A ) ha sede & Potenza presso il Dipartimento Provinciale.
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2. _Budli e responsabititd

L'ARVAR & un ente con personalits plaridica di divitto pubblico, dotala di aunlonamia feenico-ginridiea,

teenicn-scicntifiea, organizzativa -gestionale, amminigtrativa ¢ contabiie sceondo guanto previsto dalla

legee . 37 del 14 sellembie 2015,

La sede legale & in Potenza in via della Tisiea 18,

Il ek delPARPAN 51 eaplica in attbvitd relative a:

prevenzione, maniloraggio o controdio ambientale,
supporta teenics — sciendificn
clahorazione dall, ¢ informazione e conoscenza ambientale di studio e ricerea applicala

alla tatcla defla salute

e zong realiveaie all'intornea di macro “ambiti di aitivitd” definiif in riferimento a:

aris

acqua
sunka-sottosuolo-zifiuti
radioatiivits

rmore

cmissioni eletlromagnetiche

Fas allivild ¢ prevenzione, monitoraggio e i contrelin ambieniale consistono:

nal manitorageio dello stato delPambiente, delle risorse ambicntali ¢ della lovo evoluzivne in
terinind guantitativi e quatiialivi:

nel programmi i monitarageio e netla gestione delle rett di monitoraggio;

nal controllo det fattori di inguinarmento delle matvicl ambicntali derivanti da fenomeni Ji origine
antropica o naturale anche di carallere emorgenziale;

nel esmpionamento, analisi & mizsura di matvic smbicntalt, nonehé nella programmasione ad
ssecuzione i isperione. Tali attivitd hanno ad ogeetto ko stade delle componenti ambicntsh, delle
presgioni e degli fmpatti, nonehé ka verifiea delle forme di autocontrotio nel torritorio regienale

previsie dafle normative comunitarie, statall ¢ regionall vigeati in materia di ambiente,

Le aftivitd o supporto teenico-selentifion consistune

1

in prostaziont teenico-seientifiche analitiche e di wisora,

nellalaborazione di proposte tecniche, ronché nelia foranibazione di paverd ¢ valutsziont teeriche

anche nell’ambito del procedinmentl armministrativi in materia ambientale su: autorizazion
integrate ambientali;

valutazione d'impalio ambientale di opere e di progetti;
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valntazione ambientale siralegica di piani e di progranuni; valutazione e prevenzione del vischio di
incidenti vilevanti connesst ad attivitd indnsteiali;

vahitazione di progetil di homifica dei siti confaminati;

attf df planificazione e 4 progratmazione in materis ambientale; elaburasiona di sperifici plani di
emergenza ambientaie;

progetti aventl finalitd di atela ambientals;

elaburaxione della normativa teeniea in campo amiienials;

redagione di rapport ¢ di relaziont sullo stato deflambiante:

esprimers pareri agli enti competonti al ritaseio 8 nlorivzeazione alla realizzazionc ¢ alb'eserciziu 0

irenianti di amaltimento di rifiuti o sbtre tpo & impianti previst dalia normativa vigente.

Lo attivith di elaborazione da, df informazione e conpseenza ambientale consistono:

nelk paceniia, nell'oreanizzazionc od elaboruzione dei dati acquisiti neif'escreizio delle attivitd
istifusionali o eonnungue ad altre tikolo detenidl e vatidat che conflniranno nel Sistema Informativo
regionale ambientale;

nel fornire un guadre conoscitivo sitto stato delPambionte attraverso report / studi ed claborazioni
toeminoo seientific wtili sia per i cittadind che por la redazione defla relavione anllo stato
deffambiente;

aed garanlive al pubblieo un’'informaxione tempestiva completa, frasparente ¢ solida sul pinne
tectticn seientifico, anche ai sepsi del deersto legislative 1y agosto 2005, 1. 205 (Attussione detla
direttive 2003/4/CE st accesso del pubblico all'informazione ambienlale) e al sensi deil'srticolo
Ao, del Dips, 33/ 500103;

nel'agziornare Il proprio sito Istitezionale;

neli'attivita di studi, ricerche e Innovaziouc tecnologica in campo ambientale e finalizzata alla tutela
delfambienie, allz promozione della ricerca e defla diflusions di tecnologic compatibili;

nella cotlaborazione con istitnzioni di enti scientificl nazionali e internazionali sceondo e
disposizioni dilegee ¢ le eventuali convenzioni stipulate con gl stess] e coonpers, per conlo dalla
Regione, con programand ¢i ricerca nazionall c conyanitari nedle maleris i enmpetenze;

nella eollaborazione con ISPRA ed atiri ontf el settori della riceres ambieniale,

Le attivitl connesss atla tutela delis salute consistono

in ativitad di controllo ambientade e di supporio tecnien-selentifico a favore delin Regione, depli
Enti anb repionali, delle Province, dei Convand ¢ deglt Entt Pareo regionali nell'inlevesse della
collettivith e delle shrulture del Scavizio Sanitario regionale per Pesereizio delie loro funzioni in

misteria di mtels della salate, con particolare riferimento a guelle di provenzione colleliha,

Tutte lo sitivird istiluedonali obbligatoric sono a titolo ooeroso se rese 8 favorve di sopgct privati ¢

pubhblici diversi da Regione, entl Sub Regionall, I'rovinee, del Cormnd, Ente Pareo, ASL.
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Le attivith non obblisatoric oncrose svolle dalfAgenzia some regolameniate da apposifi att
{Capvenzioni, Accordi di Programma, ece.), attraverso cai si individuans modality, tomipi, contenuti ¢

prioritd delle atthith stesse, sonché i corrclati agpetti finunedacl ed organizzativi necessari.

T.e attivith non obbligatorie sone a titolo oncroso sia se svolle a favore della Regione, enti sub reglonali,

Provinee, Comntnd, Ente Pareo, ASL. sia a favore di altri soggetti pubbliel che privalt,

La remunerasione defle atbvitd a titolo onercsn & stabilita dal taciffario predisposto dallARP.AB e
appravato dalla Gionta regionale.

2. Quantith e gualild del personale
Numers dipendentt (31/12/20:18)

—  Numers dipendenti Comparto ARFPAB - M. 114 df cul 3 in comando 2 1 in aspettativa (a cul st
szgingono n° 33 fupsionari del Centro Riccrehie di Metapunio non vientranti nella pianta organica
aricndale di cui 3 in comando ¢ 11n aspettativa, CUNIL chimicl, LRn.27/2011, arta7eami )

—  Numecro divigenti - N, 13 di eul uno in aspetiativa (s cnl si agpiunge n° 1 divigente del Contro
Ricerche ¢i Melaponto non ricatrante nella planta organiea aziendale in gusnto si applica il CCNL
chitnicl, LEniz/eoll, mt.ereami ),

—  Numero tolale dipendenti: 161

4. Etd media del personale dipendente contratto sanith

- Fii media del personale del compaata {anni} 50,52
- Fii nredia ded dicigenti (anni); 57,47
- o di dipendenti del comparto n possesso del diploma di faurea: 51,33

— % di divigenii in possesso di laurea: 100,00
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Distiibuzione del personale per litolo di studio ed ingadramento costealiuale Sanitd (valori assoluti}.

Titolo di stecdin Comparte | Dirigenti | Fotale
ST g = -
Biologia 5 S w 17
FTrrat e - —
Feonontis ¢ Commerelo 2 ; o
e SRR - -
[Geologia 5 5
Ginrispridensa 6 1 Y
Enformaticn N o 2
“Ingcgnerla i5 T 6
Architetta ) T 1 e
Mediving ' ) 1 1
Sodciva o : -
Altro 5 5
DIPLOMA ) 43 43
TICHNZA MIDIA 12 12
Totale 13 ) 196 |
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Stakeholders territoriali ed interdipendenze funzionali.

I principst atio tevritorishf ¢ non, che seno in grade di inflacnzare, con le loro decision], #

raggiunghnento degh obiettivi asiendall sono

—  Regione Basilicala, che delermina gh indivizzi strategict generali di raolo c fonzione dellAPAL,
e dispone f trasferimento delle risorse finanwiarie per il suo funzionamento (sia in termind di
quantma, che di tempi per ks Hogidaeione delle crogaziont all Agensial ;

— L8P.RA che indiriwen e coordina o atiivith del sistema agenziale ARPA, dettando altresi linee
eutda su nuove altivitd da svolpere;

—  Sistema Nugonale defle Agonzic (SNPA);

—  ASL., Protezivne Civile, VigiH dof Fuoeca, Prefetters, Carabinier], ed Fnti Locali;

—  Winistovo delli'Ambienle;
- Asspciazioni ambientadiste, Organizzazioni Sindacali, operatori evonuvintel, ciliadini singoll o riuniti
in gruppi informali, Associazion det eonswmatort;

—  Universits od Istituti di Riceres,

Procedure per I'atluazione e controllo delle decisioni idonee a prevenire

il rischio di corruzione

I Respongabili delle articolazioni agiendali (Dirigenti/RUP ¢ RdP).) devono furmalisvare, con nota da
trasmettere al Responsalile defla prevenzione della eorruzione entro § termine del 30 ottobre di ogni
anno, le procedure ulitizzate por lo svolgimento defle allivitd di competenza ¢ § relativi controlli di
regolatiti e logittinith posti in esserve, gpecilleando i soggetti addetti af conbrolll @ Foggetlo ¢ la
tempistica del comtrolli stessl, Con I stessa nota sarvanne anche indicali gli cventuali nnovi intervent

organizzativi necessari ad inercmentare Pazione prevenliva del rischio di pratiche cosruttive.

1 Respanzahili dellc artieolazioni axiendali doveanno, altresi, programmare incontri sistematied (almeno
1 ali'anno) eox it personale afferente sn norme, regolumenti, e procedure in use cfo da attivare, Degh
incontr, finalizzatl ad aggiornare il personaie e a provenire ke pratiche coprstiive, deve essore data

evidenza perodieamente al Responsabilte dells prevenzione della corrietone,

I dipendenti ehe istruiscono un atto o che adollano un provvedimento finade, qualora riseontrine delle
anommalie, devoro darne informaxione sovitts al Dirigente/Responsahile di P.O., il guale informa

imnediatamente /1 Responsabile della prevenzione della corvusione.

Il Responsabile dolls prevenziome defia cotrurione pud in ogni momente verificare e chicdere
debucidaziond per iseritto a tutti § dipendent su comportamenti che pogsono Integrare, anche sofo
25
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putenzizhinente,covrazione ¢ lllogalita.

Per le attivith particolarmenie esposie at rischio di corruzione e misure i lepalith & integritd sono

definite nelle tabelle 1, 2. 3. 4. 5. ¢ 6. Ineluse nel paragrafo "individiazione delle arce di rischio™

Mel Lriennio zol7-201g in collaboragione con i dirigentt od il personale addetto alle aree a piit elovato
rischio di cotruzione saranno realizzat] incontri pertodiei( 1 ogni 2/3 mesi) per il controllo delic misure
realizvale e da implementare, definendo everduabments speeificl protocolli operativi e le refalive

procedure al find della geslione del visehia.

Individuazione attivita aziendali a rischie corruzione: mappatura del

rischio

Por garantire la redazione ¢ e Plano Teicunale di Prevenzione dells Covreedone b pid completo
possibile s & avviaio in ARPAD an iter di ritevazione di tutte le attivitd che possomo risultare di interesse

perle finalith di eui alla L. 190/ 2012, attvaverso Fanatisi delle attivita svolte dalle strutture aedendali,

Considerata la complessith delle attivitd svolle datl’ARPAD ¢ |z nomina del nuove responsabilte per la
prevenzione della corruzions avvenuls con dolibers 0.8 8 7 pennaio 2016 st & tenuwio conto
deltindividuarione delle atiivitd agenziali a rischio corrusionse e Ia relativa mappatura del rischio
congiderala nel precedente plano che risulta esausiiva ¢ abbastanza completa con aleune inlegrazioni
omecrse a scguite del moniloragein seii'applicazione del codive di comportamento. Ci st riserva
comungue & procedore duvante Vanno a periodico aggiornamentc attraverso i progressivo

coinynlgimento di tutto il persoaale,

14 stessa attivitd formativa destinala af setbori pit a vischio potrd cssere Poucasione per racongliere
osscrvazioni ¢ proposte per it monitoraggio detle atthvits a rischio, per affinare 1a loro classificazione per

grado & risehio e pev limplementazione delle misure anticoreuzione previste nel presente Piano.

E'ARPAB & un ente shrumentale della Reglone Basilicata preposto al'cscreizio delle funzioni tecniche
per Ta provenzione collettiva e per i controlli ambientali, nonehé all'erogazione di presiaviont analitiche
di rilicvo ambientale che garantisce con il proprio personale tufte le allivitd amiministrative tipiche delle

Agenwie regionaii per Iz Protezione dell’Ambiente

Per puler individuare ke avce a rischio di fenament covruitivi si defivisee il eoncetto di rischio corvudtiva
arie lz pericolosith di un evenlo caleolata con riferimento alla probaliiitd che guesto si verifieh,

correlata alla gravild delle velathe consepuenze.

In osservanzs a quanto disposto dalla legge n. 190 def 2aiz e dai P.N.A,, si & proceduto allx mappatura
delle aver maggiormente esposte ab rischio di corrazione nonché al'individuazions, par ciarcma area,
dei processi pit freguenlemente soggcttl sl verificarst del plschio comvutliver e arec di rischio

eomprenduna (uelis individuate come aree sensibiii dad¥arl, 1, comimia 16 della legee n. 190 del 2012 ¢
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riprodutie nelfAllegato = al P.N.A. nonché quelle ulteviorl speeificamente connesse alfc attivitd

isgitnzionah dell’Agenzin,

Per ciasenn proccsso sono siati individuati [ potenziali rsehi corruttivi, Is probabilitd ded venifiearsi &
tali rischi nonché Fimpatto ceonomico, organizzative e di immagine che PAmmisistrveione polrebbe
subite netlipatest del verificarsi Jeghi stesst, Ta valotazionce del grado di rischio 2 slata condota con
riferimento ai risehio alluale a ciasenn processo, ciof prima deli'apphcazione delle ulterior] misure di

prevenzione indieate nel Plano stesso.

Salvo che non sia diversamente stalililo, Valluazione defle aloriort misure di prevenzione deve cssers

assicurata entro la seadenea det triennio di vigensa del Plano.

Nclle tabelle 1,2,3,4,5 sotto ripartate sono individwati ke macroe arce di stiivitd a rischio di corrurione
sudidivise per arce di rischic generali, aree di vischio generali alteriori, aeee 4i rischio specifiche e, per
clascuna arca, 1 singol processi esposti al rischio del verificarsi di fencimeni esrrnttivi {eon Findicasione
ded prineipili fattor di risehio wtilizzati per Iindividuarione di tali proeessi), ke strutture colnveite oftee
¢he Ia ricognizione delle misure ¢ prevenzione git adottate, quelle wlteriorl da adottare per nidurre il

veriticarst del rischio e Findicazione del personate cotnvolto neftattuazione delle stesse.
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Individuazione deile Aree di Rischio

1. Arew di vischin GENERALT individuate come “obblizalorie” nel PNA 2o,

Le ares di vischio obbligatorie per tulte Je amninistravioni, cost comc riportate nell'allegato 2 del Piano
nazionaie antioopurione sono le sogenti:
A Arven aequisizione e progressione delf personade

—  Revlutamenio

—  Progressioni di carvicra

—  Conferimentn & inearichi di ealizhorazione

B Avea alfidemento di favor, scrvisl e forniure

-  elinizione defi'sgectto dellaffidumento

= Individuazione dello stremento fistibuto per Paflidamento
—  Reguigiti di qualificazionc

—  Reguisit di aggindicazione

—  Valntaziope defie oflerte

—  Verifiea dell’eventuale anomalia delle ofterte

—  Procedare negoskate

- Affidamenti divetd

—  Revoca del hando

—  Redavione def eronoprogramsmsa

—  Varianti in covso di cscenzione del confratty

—  Subappatic

—  Utilizzo di rimedi 4f risolizione dolie controversic alternativi a guelli givvisdisionati durante Ja fase

di eseeuzione dal conlratio

%} Avea provvediment ampliativ della sfera ginvidiea dei destinatari privi di effetio economico diveto
ed immediato per 1 destingiario

—  Provvedimenti atninisrativi vineolati nell'an

—  Provvedimenti amininisieativi a contonnto vineolato

~  Provvediment amminisicativi vincalat nell’an ¢ a contennto vineolato

~  Provvedimenti amministrativi a conlenuto discrezionale

= Provwediment! ammimistrativi dizcresiongl nelfan

—  Prowvedimenti anoministrativl discreriongl nelfan g nel contenuto

{3} Arca provvedimenti armpliativi della sters giuridiea dei destinatari con efletlu economico divetto ed
immediate per it destinatazio
—  Provvedimenti ammitistrativi vincodati nellanpo

=8
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= Hrowvvedimentt smmdnistrativi 2 contenuko vinealalo

—  Provvedimenti muministrativi vineolati neffan £ o contepuio vincolalo
—  Provvedimenii amsininisbvalivi 3 contenato diserczionale

—  Provvedimesti asimtiniatvaliv dizerczionaii neli'an

—  Prowediment smeminisieativi discrerionall nell’an e nel contenuto
B} Avee di visehio specifiche

Alle aree supraindicate i apeiungome le ulteriornt avee individvate dallAnuninisiraxions, in hasc alle

progrie apacitieita.
F} Aree generahi giterior (ove nom ricomprese nella easistica du A-Ek

—  entrabe - spese - patvimonio; contvolll, ispesiont e sunwdoni; affart lagall ¢ contenziose; incarichi

nomine.
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Individuazione RASA

{zni stavionc appalfante & tenuis a nominare §l sogoetfo responsabile (RASA) delifinserimonto ¢

dell'aggiornamenie annuale degh clementt identificativi defls staxione appaitanle stessa.
Atal fine i} RPUT ha sollecitato Mindividnazione del soggelio preposlo afltiserizionc c all'aggiomamento

dei datl, nell'Anaprafe unics delte stazioni appaltanti (AUSA) che & siato individuate con DD
n.551f2016-nefla persana della dott.ssa Beatriee Rossi.

Supporto conoscitivo € operativo al RPCT

Al fine di garantire che i RPCE possa svolgere il projnio rucle con autopomia ed effeltivild, come
previsto dall'art. 41 &l dlge, o7/2o16, Porpane di indivizeo dispone «le eventuall modifiche

organizzative necessarie por assicurare funzioni e poteri idunei» al RPCT.

Risulta opporiune ratiorzarc I strattura ¢ supposlc mediante appositi atti organiezativi che
consentann al RPCT di asvadersi di pevsonale & aliri witici. Le soluzioni orgpaiveive adotlade in tal

sense saranno esplicitale in oceasionc dells nuwova orgamivewzione degh wifici al sensi della LR

1.37/2013.

La necessitd 4i rafforzave i ruole ¢ ba stoattura arganizsaliva a supporto det RPCT & tanto pih evidente
anche afta luce dedle nltvrior e rilevanti compelenze in materis di accesso civice atteibuite al RPCT dal
d.lgs. 972016 ¢ in matevia del Codice degli Appalti. In tale conteslo il RPCT, oltre alla facoltd di
chiedere apl vfficl dells relative amministrusione informazion] suifesito delfe istanze, deve vecuparsi,
per esprassa disposizione normativa farl, 5, co. 7, duilgs. gy/eo1s, come novellato dat dulgs, o7/2016),

ded casl di ricsame (sia ohe Paceesso riguardi dati a pubblicasione obbligatoria o wmeno).

Pt {viennate di Peovenzione della Corrwsione —"Vriennio 2oi7-201y




Monitoraggic del rispetto dei termini per la <conclusione dei

procedimenti

T Responsabil delle artivolazioni aziendali (Divigenti/RUP, R.A. P}, sulls basc della normativa vigenie ¢
dei regolamenti, definiseone, in un apposito progpelto, sia le tipelogie del procedimenti che © ierinind per
Ia conclusione def procedimenti 41 competenza, prospetio che provvedons & rasmettere al Responsabile

delia prevenvione dolla corrnzione.

Con cadenza trimestrale, 1 Responsabili defle aviicolaziont aziendali effettvsno i monitorageio del
riapctto ded termind per Ta conclusione dei proecdimenti &i compelensa e rasmettono al Responsabile

della prevensione della eorruzione apposit reporl recante gh esitl del monttoraggio.

H Dlgs o7/20t6 ha modificato in pid punti {1 Dlgs. g3/2org. Tra le varie disposisiond aggetto di

abrogazionc vid Part. 24 comima 2 relative al monitoraggio dei templ procedimantali.

MNonostante la suddetta modifica, In L.ioo/2012, continua a disporre all'art. 1 comma 28 che "Le
amministrazioni  provvedonoe  aftrest  af  monitoraggio periodice def  rispetto  der  fempt
procedimentall aftraterse  fe fempestiva eliminuzione delle anomalie, T risultati del monitoraggfo

song cunsultalfii nel sito web {stituzionule i ciascuno amministrazione.”

Perianka, nonostante Iapparente contrasto normative, od evitande attivilil inlerpretative orfentate ad
una visione potenzislinenie in fnea eon un abrogazione lacila, si 2 comungee inteso eonsiderare i
monitoraggio prendendo coc riferimento quel patiicolari procedimenti avviati ad istanza 41 parte ¢ che

acguisiseonn officacia csterna in relazinne atle posizioni soggettive dei richiedentl,

1} particolare costesto territmiale in cut opera UAgenvia e le richicste di trasparenza e pubblicitd che
provengone dai diversi stakeholder, banno condoito a considerare i moaitoraggie in relazione alle
islanze di acecsso eivics ex 13lga. gu/zoiy, dioaccesso aghoatif amministrathd ex Ledi/oo e in

particolare, #lle istanze di aceesso alle informusiun amhientati ex D.lgs 195/2005.

L rilevasione della Hpelogin del provedimenti amministeativi, ai seasi dell'ex art. 35 T.1gs. y3/2013,
richicsta a tatt] § divigenti e ai {unzionavi RUP ¢ RdP con pola 1, 13062 il 23 novemnbre alta guale i &
alfegata uma Tabetla riportante le informasioni richieste dal predetfo articolo, non & slala ancors

completata a causa delle Qifftcolli riscontrate dal personale.

Riguardo Tesplicavione delln tipologin dei procedimenti relathvi allArca Tecnica sard vealizzata
corpilllamente ma volia definito Tambile operative di exd sopra., in consideravione delle modifiche

apportate alla Carta dei Servizl a sepaito del Masterplan (DGH n.4u5/2016).

Pertanio e difficolth riscontrate porlana a posticipare ancora entro il primo lrimeslre 2017 it rendiconto

compbeto rolative alfsnnaalild 2016,

_ 46
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Il Responsabile defls prevenzione della eovruzione vigia sulla effeitiva vealizzazione da parte dei
responsabili delle arlicolazion aziendali ded monilorsggio Urimestrale del rispetto det termind per ta

conchisions dei procedimenti,

Nel vispotio del comma 28 dellari della Lepre 1go/2oa2, pB oesiti del monitoraggio saranno

ponsultabili nel sita web akiendale,

Monitoraggio dei rapporti fra Uazienda e i soggetti con i quali

intercorrono rapporti aventi rilevanza economica

I Responsabili delle articolazioni agiendali (Dirigenti/RUP, R.A.P.), provvedono ab moniloraggio dei
vapporti tra CAzienda e § soggeiti che con Iz stessa stipslune conlraiti ¢ ehe sono intercssatl a
provedimenti ¢i autorizzazione, coneessione o erogaxione di vantaggi economiet di qualungue geners,
anche verificando eventnali relazioni di parenteda o 2ffinitd sussistenti tra i titokad, gli amministratoat, i
soct ¢ 1 dipendenti degli stessi sogeetti ¢ i divigenti e § dipendenti del'amministrazione, attraverso

appositi moduli da somministearc ai dipendenti, agh aient, ai eolishoratori cstermi € at fornitosd

In easo i conflilte di intevessi dovramnoe essere aflivali meccanismi di sostifuzione consegienti

attobblige di astensione di cat atbari. 65is della legee . 241/90 del personate in conflitio,

13 lade monitorageio deve cssere dals evidenza poviodicamente al Respunsatyile della prevonzione della

eonruzione al 30 ottebre di ciasoun ann.

Strumenti di controllo e prevenzione delia corruzione

Conformemente & quanto richiesto dalla Jegge 1. oo del 2oiz, ARPAR adolta misure {inalizzate alia
prevenzionc della corruzione con riferimento stz alla fase &i formuzione che di atinazione delle decisiond
relative alle attivitd mageiorments csposte a rischio,

e singole misure di proveozione del vischi di conmzione nelic atbvith maggiormente esposte sono

dettapiiatamente elencade nelle tahelie 1, 2, 3,4, 526

In agpivnta afe misere indicate nelle suddette tabelle, & richiesto a clascun dipendente di segnabice le
eventoal situarioni di conflitte 4l intersyse esistenit eon viferimento alle attivitd dallo slesan avolic o
avanda viguarde anche 2 quanio previsto dagli artt. 6 ¢ 7 del D.P.R. n. 62/20:3 e dai endict disciplinari:

fa dichiarazione deve essere redatta per iseritio e inviata af proprio dirigente sovracrdinato.
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Incarichi ed attivita non consentiti ai pubblici dipendenti

L'Agenzia ha provveduls con appasito atte DDG ngoo0 del 5 dicembre 2016, che andrd aggiornato, i
eriteri per il conferimento o U'sutmizzazione allo syolghnento degll incarichi di coi all'art. 53 ded d.lps, n.
165 del 2001 net vispetto di guanto stabililo dali’lntesa raggiunta in sede di Conferesza Unificata del 24

luglio 2014,

In tale atto sono diseiplinat i criteri di valwtagione of (ind del conferimento dell'autorizsadons, le
Eatispecie non sopgette ad autorizeazione, le attivitd non swtortzzabill in guanio incompatibib con
'impicgo pubblicy, la procadura di autorizzazione, Fapparalo samsionatorio c le ipotesi di sospensions ¢

revoen delPastorizzazione,

Attivita successiva alla cessazione del rapporto di lavoro

Al fin di grranlire Vapphicazione dell'art. 53, comms 16-1ex del dulgs. n. 165 del 2001, FAgenzia agglarna
uli schemi tipe def contvatti 3 assunzione del personalc mediante Vinserimento della clausnla recante it
divicte di prestare aitivild kavorativa sia a titolo di lavore ssbordingio sia a titolo di lavoro autonome per
i tre anni suceessivi alla cessazione del rapporte nef confronti dei destinatari dei provvedimenti adottati

o i contratti conelusi eon Papporto decisionale def dipendente.

I*Agenya procede inoltre all'inseriments nei bandi di gara o negli atti prodromiet agli affidamenti, a
pena di omdlith, defla condixione soggettiva di nom aver conclusa conlraiti di lavoro subordinute o
atonume & comunqgue di won aver attribuite incarichi ad ex dipendenti che hanno esercilato potort
atitotitativi o negoziali per conto delf Agensia wol fore confrontt per i triennio successive alla cessazione

dcl rapporto.

Formazione di commissioni, assegnazione agli uffici e conferimenta di
incarichi in caso di condanna penate per delitti contre la Pubblica

Amministrazione

It Raspousabile delia prevenzione della corruzione, In collaborazions con PAres Sviluppo Risorse Umnane
¢ Relazioni Sindacali e car 1 Divettori/Responsabill campetenti alfadozione deglt atti &1 riferimento,
verilica 1a suasistonza di eventuali precedenti penali in capo a dipendenti delf Agenzia o 3 snggetti anche
esternt a eul ente intende conferire Pincarico di membao di camemissioni di affidsmento di commesse o
&i concorse, i incarichi dirfpenziali o di altrd incariehi di enf sif'art. 3 del d. 1gs. n. 39 def 2oy,

Tassepnavione agh uffiel che abbisno Je caratieristiche di eni all'art. 35 bis del dgs. 1, 165 del zood.

Placeerlamentn ovvicne medinnle dichiararionc 4 awtocertificazions  resa  dallintoressato

conformemente a quanto previslo dall’art. 2o del d.lgs. p. 30 del 2013,
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Tutela del dipendentie che effettua segnalazioni di illecite {c.d.

whistiebiower)

Lari, 1, eomma 52, della legge ha introdetto un tnovo articolo nell'ambito ded d.dps. 0. 165 dal 2oy,
{'art. 54 bis, rubricalo "Futela del dipewdente pobblico che segnala Meciii”, il o.d. whistleblower. St tratia
thi una dsciplina che mdrodnee una misura 4 twlels 2id i uso presso alhi ordieamentd, finalioalia a
conaentire I'emersione i fattispecie &i illecito. In linca eon ko raccomantizioni del WGB deflOECD, la
tuteln deve essere esiesa alle ipotest di segnalazione i casi i corripzione internazionale (art. 322 bis

Ly

A tal fine I'Apenzia con delilrasdune divefioviale nizos del 10.09.2015 ha adettalo la Procedwra per la
scgnabazioni di Hecili & frregolaritd in ARPAR - whistlebluwing Poliey” unitamente al modeilo per Ja
sepnalaxione di condotte illecits, redattn in adesione alla detorminazione n.G del 28 aprile so:5
detf Antorith Nazionake Anticorrizione ® Lince guide in matesia di tulela del dipendente pubblico che
scgoala illeciti (e.d, whistieblower)” pubblicats sulla Gawselta nfficiale seric gencrale n. 110 del 14

maggio 2015,

La provedizra eonsente all'Agenzia di ademplere & quanto previsto dal Plano Triennale di Prevenzione
dedts Corrnzione Triennio 2017-2019 ARPAT che prevede "al fine di garantive Ia Litela delf'anonimato,
divicty i diseriminazione nel confronti del whistleblowsr ¢ 13 sotteazione al diritto di aceesso della
denuncia tatta cselustone delle ipotesi eceezionali desoritte nol comma 2 del nuovo arl, 54 bis dulgs. n®
165 deb 001 in caso 0 pecessild & svefave Pidentitd del depuncisnte sard predisposta nell'anno 2015
una opporiuna procedura per la segnalazione di flleciti ed irregolaritd in ARPAB, ed avvilora inolire
quanio indicato aifart. 8, del Codice di Comportamento ARPAR "1l dipendende & g altri soggett
individuati all'articole 2 rigpeltane le misare neecssarie alla prevensione degli llceiti nell’Agenzia. In
particolare rispettano lo preseriziond contenwie nel Plano Friennale di Prevenzione dells Coprusdone,
prestane la propeda collaboragione ai responsabili dodla trasparenza e della prevenzione della cormzione
¢, fermo restando Tobitige di denunela all’autorith gindiziaria, segnatans al proprio superiore gerarchice
o, per le materie di competenza, al Responsabili defla Trasparenza c della Provenzione defla Corrizlone
evenbiali situszioni di dlecite nelFamministrazione di cul slano venuti # conoscenya®. Sognendo lo
indicazioni fornile Diparthnento della Punzione Pubblicy, & siato predisposto un apposite modelto perda
segnalazione di condotte illeeite, pubblicaty net sito weh agenziale nclla sezione “alitt contennti -
Corrnzione - Segnalazivne feciti e irrogolarita” uoitamente ad un avviso permaneste che informa
sulfimportaiza dello streamento ¢ sulle tutele che Ia legge prevede in caso di segnalacione di azion

lecite, slicgande abirest Ia normativa di riferfmento nonehd e modakith di trusmisgione,
Alla ctata dells presente reluzglone ron sono pervennte scenalaziont di condotie Hlecile,

$i prevede di organizzare un corso sul importanza di tale stromento ed eventuadmente implenontare an

procramms informalico per garantive lanonimatoe del dipendente,
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Codice di comportamento

Al fine di garantire Puniforme appticazione delle disposiziond introdotte dal DR 16 aprite 2013 . H2
recante i1 “Codice di eomportamento per 1 dipendenti delle publfiche amministraziont”, PAgenzia ha
movwedato a dave comunicesivone deffemanasione del wovvedimente D. D, r*22i Jdel 15.00.2014
mediante pubblicazions defic sicsso sul sito web istituzionale e segnalavione con e-mail personale a

ciazenn dipendente.

Al fine di remdere efffcace DVedevsione depgll obblighi anche ai colisboratori ¢ ai consulenti in
ottemperanza & guanio disposto dall’art. 2, comma 3 del seddetto Codice, FAgenzia tovnisce speeifiche
inddicazioni appliesttve al dirigenti compelenti ¢ dispone Padegnaments deghi schemi-tipo degli atli

interni e dei moduli df dichiarazione anche relativamente al rapporti di lavoro aulonomao.

In comformitd a quanto previsio dat P.N.A. e dall'Tatesa della Conferenza Unificala di cul al pavagrafo z
del presente Plano, PAgenzia ba provveduto ad adottare i pruprio codiee inlerno df eomportamento nel
rispelta doi tempi ¢ det contenubi vi stabiili ed in conformith atle Lince puida che sono state adotlads
dalta CIVIT (ANAC) cor Belibera n, 75/2014, fatte sabve o procedure 4 parteciparione jreviste dalla
Regge,

In attuswione di quanio proviste dall'art. 15, ¢ 3D.P.R - 16 aprils 2013, n. 62 ("Regolamento recante
eodice di compertamento del dipendent! publdici, a norme dellarticolo 54 def decreto legislative 30
mRTZO 2001, 1. 165" it K0T ha trasmesse, vis pee la nota- proti4462 del 29 dicembre 2016 relativa ai
risuliali del monitorageio annuale sulfattuazione del Codice di Comportamanto Naziorale di cni al
DER. 62fomy o del Codice di Comporlamento Agenziale adottato in ossequio a gusnio previslo
datfart. 54, . 5, 13]gs. 165/200 e dattart. 1 . » D.P.R. 62/2013. H moniloraggio verrd garantito ognt

Hnno.
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Disposizioni in merito alla rotazione del personale

in aitess della definizione dei eriteni per assicurare Ia rotagione dei divigenti da parte del Dipartimento
deits Tanzicne Pebblea af sensi dell’aid. 1, comma 4 delta legee n. oo ded aoie, il divigente compalenle
alla nomina, uve necessaria, valuta con i supporto del Responsabile della prevensiane della eormezione
le madalitd conerete di rotazione del personale coinvelio nell’istrintoria o pol rilascio ded provvedimenti
relativi ai processi a mmaggiore rischie di cotruzione indicati nella. Net east in cut si proceds
all'apylicazione del prineipio di rotazione si provvede & Gure adegtiata informazione alle organizzazioni

sindacali maggiormente rappresentative,

La rotazione degli incarichi va visla prioritaviamente come strumento ordinario & arganieazione od
utilizzo vhiitake delle visorse umane c come tale va accompagnalo & sosleniuto anche da percorsi di

formazione che consentono ka rigualificieione professionale.

Tieve esscre attnata compatibilmente con la disponihititd di postt neil'organice delFApgenzia, ed in
cousideragione defln compealensa professionale del personale, ¢ non trova applicasdone per le atbivit
infengibil o sltamoents specializzate . Sono dichiarate infungibili guelle figure per lo qualt & provisto i
nossease 41 titoli 41 studio specialistico e fo particotar] abilitaziont posscdute da umn sola unild

lavorativa, noo alteimenti sosituibila.

Lz valutazione in merito alla rolazione del dirigenti, ¢ del personale del comparta {itolare di posizione
arganizzaliva, viene cffctinata afla scadenza dellincurivo o comungue ogni tre annd ¢ net cast previsti

nedia norma.

Fatti aalvi i easl di sospensione canlelats in rago di procodimento penale, i divigente competents alla
noming, eon i supporio del Responsabite per la prevenzione della corruziune, provede comundue, nel
Hepetio delle procedure ¢ delle garapzie previste dal conleaili collettisi di lavoro e dalle altre norme
apphicabili, alla rotazione det dipendenii eninvolll in procedimenti penali o disciplinard collepati a
condotte G mabura corrutiiva o non conformi a eanoni di cozretteraa ai senst della novmativa vigende In

mleria,

NefPanng 2016 & sista cffettuata 1 rodazione i 4 divigenii con proveedimento motivato o, 1712016 &

stata cffettuata una rotagione de? personale dirizento relativamentc a 4 aaiti.

Dalfczame del guadso normative, & evidente che la misnra della rotazione del personale addelto atle
aree ritenysle & rigchin @ una misura che tende ad evitare 1 consolidamendo di posiziond di “privilegio®
nella gestione dirctta di aleune atiivild legate alla circostanza che il medesimo dipemdents prenda in
carico personalmente per lungo tempo o stesse Hpo di provedura e st inlerfaedd sempre con bo stesso

tifenie,
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Predisposizione di protocolli di legalita per gli affidamenti

it prateeolle df fcgalith rappresenta us sislema di condiziont la enl aceettazione viene configuruia daila
stazione appaliante come presupposto weecssario e condiziopante Iz parteripadone del concorrenti ad
una gara i appatto. I patto di integriti & we documenta chela stazione appaltante richiede a
partecipanti alle gare ¢ permetle un conleollo reeiproco ¢ sanzioni per B easo In cul gualeuno ded

partecipanii cevcli di elnderdo.
in wlkuasione dungue di quanto disposto Gal¥arl.s 17 L gnf2os, prendendo come

riferimentn il protocollo di legalith ed it patto df inlepritd interni, si impegna ad inserire ali'interno &
aFi contratte di appalio b gegiente clausols tisolutiva cspressa ex arl. 1456 o ™1 prosente contratio
sard risollo di divitto qoalora non siano rispettadl i protocolle df legalitd o/c i patfo di integrith gia

acttosrritto in sede di offeria”.

{ARPAR ha adottato lo schema & pratocolln df patto di integriti con DDG p.6 del 12 gennaio 2017,

Compiti dei Dipendenti e Dirigenti

Llapplicuzione delle misuve di prevenzione delle condolle corrutlive, come vibadito nclla Cireolare 25
gannaia 20173 n.1, * sono il risullate di un' axione sinergies e combinata dei singeli tespangabili degh
uiffici e del responsabile della prevenzione della eorruzione, secondo up processe hottom-up in sede di

formulazivne defle proposte ¢ top-down per I successiva fase di verifica od applicazione®.

{ome dispuslo anche dalla tegge o 135 del 2012, ai divigenti sono atbvibuite speeifiche competense n
materia di provenzione della corviwione, affidando aghi stessi potest propositivi e di contralte nomehd

ohblighi di collaborazione, di monitoraggio o di azione diretta per it conleasio delia covruzione.

1l dipendente che segnala illeciti di cuf sia venvto a corosvenss in ragione del rapporta di Javoro, viene

tutelalo secondn ruanto disposto dal comima 52 dell’att. della logge n.gofeoie,

La viulazione, da parte det dipendenti deltAxienda, delle mismure di provenzione previste dal presenis

Piang costitnisee iecito Gsciplinare, eome disposto dal comuz 14 defPart. 1 della Jegge 0. 1902012,

e
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Obblighi di informazione nei confronti del Responsabile delia

Prevenzione della Corruzione

Si vapymoscnia che, ai sensi del comma g tellera o) della lopee n, 300/zo32, gl obblighi 4i informazione
net confronti del Kesponsabile detla prevenzione della corriziune, chiamato a vigitare sull'osservanza
Fatiuazione del Plano, gid mehiamati di volia in volta nol presente Piano, attenpono con patticolare

rienarde alle attivith nelambilo delle guali & pid clevato il rischio & corredone.

I Referenti informana lempestivamente i Responsabite della prevenxinne della cormzione di gualsiast

anotnalia aceertata che comporti 1a mancaia attuazione del Flano.

i dipandonti che svolgono ativith pelensialinenic a rischio di cormezione segnalano al Relerente preosso
fa struttura di appailenensa qualsiasi anomalia accertuta indivando, s a lore connscenza, le motivaziont

della siesw,

ARPAB & comungue tennts a dare applicaziune aite disposizieni deffart. 54 bis del d.lgs. 165/2001 in

materia di riscrvatezza della segnatasions di itleeiti.

H Respouszbile ¢ 1 Referent] possono tenare conto di segnalazioni provenienti da eventuall povtatoridi
interessi esterni it Agenziz, purehd non anonime & sufficientemente sivcostanziate, che cvidenzing

situaioni di anomalia ¢ confignrins il rischiv ¢e verificarsi di fonomend corroitivi.

Relazione sull’attivita svolta

Il Responsabile della prevenzione della corruzione, entro i 15 dicembre di opui anno, redige una
relazione recante i visnitati delPatiivitd svolta e i risultati conscgnit, basata anche sui rendiconti
presentati dat divigenti sulle miswre poste in essere ¢ sal risultatl realssali in esecuzione del Piano
stessn, & la trasmette slla Divezione strategics e alFOIY. Bella siessa rolazione viene data pubblivazione

nel'upposita serone del sito web.
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Sezione Trasparenza
Quadro normativo

Alfo stato, le fonli normative che impongone obblight i pubblicazione a carice della DA, sono ds

segtient
Normativa

= Decrelo lopislative 156 del 2009 (trasparenya: art. 11) prevede Pattivaedone di un cielo gencrale
di gestione dela pecformance, por consentive alfe PY.AA, ¢ organizzare @ proprio invoro in
ur'ctiies Qi wiglioramento della presiosions e dol servizi resi of cittadine  atlraverso
Podlimizzazone dolla produtiivitd det lavore pabblico o delba trssparatea,

v TDicercio Legge 21 giugno 2013, . 60 {'art.2g, commi 3 e 4, indeyra f comma 1 con i connma 1 bis
dellart.1z del PDlss n, 3e/201y. Esse proevede Finclusione nells sczione “Amministravione
Traspareiie” dollo “Seadenziarie” con Vindicaxione delle date di offieacin dei nuovi ohiMightL

«  legzen 1go del soie (trasparensa e oblilighi di pubblicaziope: aet. 1, comtni 15, 16, 26, 29, 30,
3L, 32, 349, 34, 35, 36) ha come obicttivo ia prevenzione € i repressione del fernomeno della
corrnzivne atlraverso un approceio multidisviplinare, nel quale gh strumenti sanelonatori e di
trasparenza 5i confipurane come fattori per la lotta alla corrvzivne o slWillegalith nell’azione
amministeativi.

« Decreto legislative 33 del 201y, rappresenta un jwosegnimente della Legpe 1902002
{unticorrusione} e, atiraverso una maggiore {rasparcnza di tefte le PA, ha come obietlivi
fondamentali:

o riordinare gli obblighi di pubblicazione derivanii delle normative stratificate nel corso
deedi gltim anmd;

o uniformare gli obblighi e e modalita di pubblicazione per totle e PPAA c definire rucli,
responsabilitd e processt i eapo alle pubbliche amministraziomi e agh organi di
eontrallo.

s Pecrelo deol Presidente delle Repubidics 16 Aprile 2013, ooz (U, noiwo del 4/6/20153)
“Repolamento recatie codice di comportammente del dipendenti pubbliei™ ehe tra attro indicw
- Tobildizo per i pubblici dipendenti e per § dirigenit di “Traspareaza e tracciahitiid” {arl. g}

e attivitd formative rivolte al parsonale in materia di traspatenss & integritd che consentane al
dipendenti ¢ consegiire una picna conoscenza del contenasti del eodive i compotiamenio,
nuiché un ageiornamento annuiie o sistematico sullc misare e sulle disposizioni applicabili in
tali ambiti;

»  decreto legislalive 25 maggio 2016, n. g7, «Recanle revisiome o scaiplificazione delle disposizioni

in materiz di prevenzione della corruzione, pubblicild e trasparenea, correttive della lopge 6
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povombre 2ote, 1. 100 e del decrelo legistabivo 14 marzo 2o, w233, a1 senst dediarlicota 7 della

legge 7 agoste 2015, o, 124, in maleria di rorganizzazione delle amministrazioni pubbliches

Linee Guida e Cireoiayi

ANAC — Antorith Nazionale Anticarriione

Mregramma triennale per la rasparen=zu ¢ Vintegriti

Delibera .83t del 3 agosto 2016 Determinazione di approvazione definitiva del PNA 2016
Delibera n, 77/20173 “Attestazioni OIV sull'assolvimenlo degli obbliphi di pubblicazione per
Panno 2013 ¢ atidvith di vigilanea e condrolio dell’ Antorita”

Declibora o 71/2013 “Atleslazioni OIV sulfassolvimento di specificd ohblighi di publbiicazienc
per I'anno 2013 e ablivitd di vigilanze ¢ controlio della Commissione”

Belibera n, 6&/2013: in tema di “Applicazione det resime sanzionatorio per k viclazione i
apecificl obblighi di trasparenea fart, 47 del dlga n g3/2033) - 31 lnghio 2013

Diclibera o 65/2012; in tema di “Applieazione del'aet. 14 del dlgs no 33/2013 — Obblighi di
pubblicazione concernenti i eomponenti deghi srgant di indivizzo politica”- 31 nglio 2013
ireliliera w, sofuuzy “Linec gmida per Paggiornamentn del Programma triepmsbe per
{raspavenza o Pintegriti 2014-2016”

Delibers CIVIT m.2 del 2012 - Vengono stabilite le lnece guida per B mighioramento della
predisposizions & dell’'aggiornamaento del Programma triennale per 1a trasparcnza ¢ Pintegritd
Lielibern n. g4/2011 - Tn toma i consultazione delle associazioni rappresentate nel Consiglio
navionale dei consumatont e degli wtenti al fint della sdozione del programma triennale pev ia
trasparcnza ¢ Vintegeitd da parie delte singole annuinistrazioni (nota del Consighio nazionale ded
consumaton e degli ulenii dol oo gennaio 2011}

Dielibera n, 1zofucie — Programma triepnale per la trasparcnza: consubtazivae delle
agzociazioni rapprescntate nel Consiglin nazionaie deol consumateri e deght vienti e nomina del
“responsabiie della frasparanya”

Delibera CIVIT n, o5 dol 2010 - Vengono stabilite le linee guids per la predisposizione del

Programea triennale per la trasparenza e Pintegeitd

Affestazione DIV

L

Delibera n. 4/2012 — Linee puida relative alia redazione della Relawdone degh OIV snl
funzionamento complessive del sistoma i valotazione, lrasparenea @ intogritd dod controlli
inierni e apllAttestazionc deghi obblighi relativi atls {raspavenza ¢ ali'intepritd (pit. 14, comma 4,
{ettera a ¢ lettora g del 1D, Ly, v, i50/2009)

D.Lgsn.giart44
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1)

Principi generali e le rmove  disposizion {’accessa  civico

generalizzato”

I} prineipale strumenic che gli cnti pebbliel hanno per consentire ai cittadind di verifieare Peffetlive
tispelto dei principi di buon andumenio ed imparzialitd dels Pobblica amminisirazione & eostituito
datla pubbliciti dei dati e delle informazion! relative. La huspatenva amministrativa rende possibile it
coinvelgitnente ¢ la partecipazione ¢i ehiungue sia interessato slfazione svolla datle pubbliche
annninistrazioni ¢ copsenie a luiti i cittading di csereitare 1l diritto di coniratio sull'escreizio delle attivitd
istitugionali & sulla sestionc od crogazione dei serviadl pubblici "per capire dovwere, cosg dasiderann

PEPCEPISCOND € USanG”.

La teasparens imollre & una misura & estremo rilievo o fondamentale per la prevenzione della
cortizione. Issa & posta al centro ¢ molls indicazioni ¢ oricetamenti internaxiomali come indieato nel
preecdente punte { orleniament] internazionali) in guanty steumesdale alta promeozione dell'integrild,

allo sviluppo delta cuttura della legadith in ogni armhilo dell’attivitd pabblica.

Lattuske quadso normaiive in materia di wasparenza 1 d.1gs. 97/2016 ha apportato rievanti innovasiom
quali Vimporiante obicttivo ¢ raziondissave pH obblighi di pubblicazione vigenli mediante la

concentrazione e la riduzicpe Jdepli onert gravanti sulle smministrasioni pulbbliche,

A fronte della vimodulazione della trasparenzs on line obbligatoria, I'art. 6, el povellare V'art. 5 del
d.les, uu/uony, ha disciplinato anche un nnovo seecsso civico, “avesssu civico generalizzate”, molto pin
ampio di quello previste dalta precedente formslasione, riconoscends a chinngue, indipendentemente
dalla titokarith di situazioni sleridicamenie rilevanti, Vaccesso af dat, al doeumenti e alle informaziont
hon ogzetto di pubblicazione obldigatoria tale da consentire Paecesso da parte dell’intera collettivith a
tutte be “informazioni pubbliche” e favorive forme diffuse Ji conirollo gul buon endamento & imparsialitd

defln gestione,

Si confipura, ¢f fitlo, v dinensionc pit ampia di rasparensa vispotto a guella contenuia nefla Tegge n.
241 del 1990, che diselpling invees i divitlo di accesso af docwmenti amaministivativi da parte det soggett
logittieati ¢ a quella di semplice accesso civico consideratn el gs nayy prima del DLgs ng7 di
revisione o sempiificarione dolle disposizion] in materia dif prevenzione della corrurione, pubblicits o
trasparenza. Una -nozivne di accesso eivieo non pin Hmitata dal¥inleresse saggettiva, ciog
specifice € divelln, come ncelia legge 22141990, né agli atti per eni ke PA hanno obbligo di
pubblicarione, coane neil’nrticolo 5 del Geereto guy/f2013.

R
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iniziative di promozione e diffusione della trasparenza nel triennio 2017

2019

1e inkxiative ehic saranno avviale nal biennio so17-20129 sono finaliveale al vispetto di guanto preseritlo
dal deereto legislative ., a3/2013 od al proseguimento delle aitivith espletate neli'anne 2016 of [ing &
consolidare g ohicttvi ragginmt, miglioare i sito web istituzgionale e favorive wna partecipazione attiva

ded personate agenviale e del eiftadind.

1, Garantire l'accesso civico deheraiizzato

L'Agemsa gid con Delibera n.zzs del 6 maggio 2016 ha adottato un Regolamentn per Uesereizio del
divitto di accesso civien, del divitto di acecsse al docamenti aimninistrabivi cd alle informaziond in
materiz ambieniale garantendo i primeipio & pubbiicltd o traspavenze in relurione alPattivitd e
wlForpanizzazione dell ARTAR
nonché la diffusivoe Gelle conoscenze ambientali in wrmonta con 1a novmative comunitaris, stalale e
regionale.
1 detto Regolamanto anticipa aleune indicaxzioni dettate dal DLgs n.g7 . come :
3, 1f responsabile delka trasparenza guale punto centrale per ks ricezione di tutte le istanze che, i
fini istrotlor, dialoga eon gl uffici che detengona 1 dati richicsti ¢ li trasmette af vicldadente;
2.k redavione di un registro delle tipologie di richicste di accessu presentate mihblicato nelin
srzione "Amminisirasione brasparente - Altn contenuti - Slatistiche di acecsso”;
4. modulistica presente sul sito web sull accesso civien generalizzato.
Le agioni uiterior] da mcttere in campo per dare immcdiata applicazione allistiinic dell'acecsso
seneraliwato gavantendo cosi una dizeiplina organica ¢ covrdinata delle tre tipologie di accesso &
Fintegrazione del "Regolamento per Yescretzio di accesso eivice con fe indicaziond dettale dal Ddgs.

orfeo1h." .

7. La trasparenza sui servizi

1. aperturs vorse § pubblico “per capire daveera, cosa desiderano percepiscons e usane i cittading®

attraverso Uimplemeniszione di quento gii inteapreso nel 2016 @ preeisamente

o lo spaziey i comunicazione interattiva con Velensa denominata” fa upa domanda ai'Arpal’™(
infzialiva pol baitata da alire Amminislraziond ¢ aziende) DDG n.314/2010

o le vilevaziomi di Customer Satisfaction esterne anche quadi indicatorl dell'csaustivith defia
pubbkicazione dei dat;

. i forus group su lemi speeific con e associngiont ambientaliste della regione ;

Pignn Tricnnale di Prevenzione dedls Cormurione — Tricnnio 20i7-2019




sondaggl sulls pervesione ¢ siila connscenza da parte di vari segmenti delba cittadinanzs & di entd
delle attivid dell’ARPAT por gavantive vn patte con i vari porlatost & inleresse;

pubbicazione dei visnltati delle indagint in corse di cllizen satisfaction;

4. appiormamento della Carla del Servizi com Pindleazionc doi hvelli minimd & gualild appena

|

10.

completata i processo di viorgantzzazione doll’Ente;

miomate della trasparensza volle a raccopliers valutazioni sulla qualitd del contemati pubblicati( in
termir i corratiewsa, eompleterza, ntilith coc).

attivirs di proaozione ¢ di diffusione dei contennii del Piano e ded dati pabblicaty;

Fagyioreamento conlingg del sito web apenziale;

Vacceagibilitd in formato aperto delle infurmasioni contenite nel sito istiuzionale affinehé possano
cssore fruite dalln mageior parte dogll wtent, consolidando difitti 1 disfogo con § porlaiort <8
Fnkeresse;

Peiricchimento della sezione Inforseeion] Ambisntali con nuovi report amabientali ed Open Dila;

Ia promuziones di inkdative di informazione ¢ formazione del personale;

. implementazione delPl'informatizzazione dei flussi per Ta publiicazione doi dati da inserive in alenne

scziomi dell'Amministrazione Trasparente come da DD neSifroi6,n.373/ 2016,0.520/2016 &
precisamente le seguenti sottosczioni :personale, provvedimentl antministralisi, consnlestt e

enllaborator, pagamenti dell'amministrasione,

Sezione Individuazione dei responsabili delia trasmissione e della

pubbticazione dei documenti, delle informazioni ¢ dei dati

T dati, i document] & le informariond, oggetto di pubblicazione obbligateria e non ohbligatoria resi

disponibili a seguilo delt'scccsso civico geperadivanto, da pubblicare nelia sezione "Amministrazione

‘Trasparente” deol sito istituzionale, sono detiaglialamenie elencati dalla normativa vigente.

La tabella sepuenie riporta Pelenen degli obblight di pulblicazione cos ke nuove indieaziond del D.Lgs.

wagfeorz i col all’art. 10 comma 1 che prevede dentificazione def reaponsabib dells trasmissione del

dati, dei documenti & delie inforataeioni con i relativi aggiornamenti efo modifiche da apgorlare al siio

per la parte di competenza, nonché della cventuale pubblivastone dirells,

Ogni Responsabite delfa elaborazione det dati & respomsabile defla correllewsa, completesza o

termpeslivitd delle inforineziont oltre che della eventuals pubblicazione diretts.

Pigng Trienmale di Prevevzione della Corritzione — Tviennio 2m7-2014
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i responsabili delf'claborzzione e trasmissione e defta pubblicazionc ded dati , del dovumenti ¢ delle
informazioni provvedono afPinvio lempestive o completo di tutti § dali e docwmenti da pubbBearc
indieats nella eolonna ® Contennti deli’obblipo” della tabella af i defPaszsolvinento deghi obblight &
[Taanarenza .

Tah ultimi sopselli song lenuti, altvesl, aliz tompestiva pubblicasione di tulti i dat e documenti forniti
nelle antlo-seziont del sito Internet all interno della sexione “Amministrazione Trasparente”,

Il mancato o parzidle o incompleio assolvimiento degh obblighi di cut at precedente punto eostituisce
opgetio di walutazione individuale al fini delke determingudone del trattamento accessorio ¢ della
eventuale responsabiditd disciplinare,

LIV istituito presso Agenzia attesta I'assolvimento annuale depli obbiichi di trasparenza ed effetiua e
comintearioni preseritee aghi organi competanti,

Il monitoraggio sullativazione deghi adempimenti , attivith necessavia & verificave la progressiva
esecuzione delle attivitdh programmmate od i rapgiungbmenio degli obictiiv, sard a cura del RPCY
coadiwvato dal Diircttore Ammministrative, dal parsonale deolla Segreteria ded Diretlore Geterale & con |
referenti degl ufficl amministrativi, anche attvaverse lorganiveagione & riuniont periodiche wtih non
sole per monilorare lo fasi attuative del programma mu anche pev gestive ulteriort fasi di adeguamento

altte continue cvoluzioni normative.

I'Apenzia provederi, perfanto, alla voritiea del dati gid pubblivati presenii in diverse scziond del sito
istituzionate riconducendoli all'interno della sezione predella al fine di ottencre nna visione coordingta &
complessiva dopl stessi e procederdy, altrest, affidentificazionc dei dati, al momente won disponibili,

delineando be azioni necesgarie aila praduzione doghi stessl.

airtann due tipologie &i duti:
+  “statiel”, legati sl pubbiicild di cateporic di dafi attiaent] all’ente ¢ alia sua ovganizzazione;
s “dinamici”, connessi al vaggingimente & obiebivi Ji performanee indicad nel plano della

Peprfurimanca,

Poiché Ia pubblivazions i delerminate informazioni rende conto delandamento della performance
delf'Asienda e del raggiungimento degh oblettivi espressi nel pin goncrsle ciclo di gestione defia
performance, occorre sottulinenre che {1 FEPC, da un lato, rappresenta uno degh aspelli fondamentall
della fase di pianificazione strategiea all'interno del ciely della perfoimance, dalf'alivo, permette di
rendiere pubbiici agli stakeholder &1 riferimento § contennti del Piane e della Relawions sulla

pm’fﬂrmaucc.

La grebbiicazione on line delle infosmagiont e diati sard effettuata in cocrenza con quanio previsio datle
"Linee Cuida Siti Web” (trasparenzq, ageiornamento e visibilith dei contenuli, accessibilitd o naabilith}

di cut alla Delibers 0.8 del 2009 deb Mindstera per ls pubblics ammministrarione ¢ la scomplificazione,
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oltre vhe della delibera CTVIT n. tog/uoto ¢ dathe indicagion] defParl6 del 17 g3 43/201 avendo cura di
suvaative 1a qualith del dato con particolare riferimenlo al seguenti aspetti:

winfoegritd

seratantc apgornamenta
=complelens

stompostivitd

sseinplicild df consietazione
scomprensibiiid

samngencita

=faeile acvessibilild

scomiformits a dooumenti originati
sindicazione Jdells provenionza

sriutilizmabilita

Tuitl 1 Gocwmenii pahblieatl riportcranno ab lore inlerno dei dati 4 contesto, ovvero awtore, dala
perioto di agmiornpamento o validitd @ Yoggetlo sl fine & gavantive l'individuszione dells nateea dei dali e
1a vahiditd deghi stessi, anche se i contenuto mformative & reperito o letlo al di fuod del contesto in eni &
ospitatu,

Cani aogectto dell’Aziends, In qualiid & “Fonte”, fornird § dooumenti da pubblivare alla steulbura

compctente in formalo aperio e accossibile,

L'aggiornamento dei dati contenet] netls Sexione “Amministrazione Trasparente” avversd con cadensa
mndicata nelfallegato 1) e quaiora sl rendano neeessarie modifiche significative del dati o pubblieazionc
di documenti urgenti {la steuttura responsabile deflas pubblicazione, in questo easo, provvederd ad

effattnare o modifiche richieste sul portale entro un glomn lavorativo dalla sieeziope Jella richiesia).

Lo stalo d¢i altnazione del Programuma, anchesso in formatn aporto e standsyd, sard aggiornato

perviodicamente © con eadensa antigale,

Sistemni e flussi informativi

Atteglmente la pubblicazions dei dat oggetto di pubblicazione ohitdigutoria vengonn inscrite sul sito

web JdefPAgenyia mentre # popolaments el data bage avviene mannalmentc da paste del personule

addettn.

51 prevede un miglioramento infoematien con Putilizeo di sistemi tecnologiel in grado df accomulare

dati # cui va perd afflancato on sistoma per la rielaboraxione & la distribuzione delic informazioni con

Timplementazione della informatizereione dei flussi pev ka pubblicazionc dei datl da inserite in aloune
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segioni del"Amministrazione Trasparente come da DDG ne8ifeoibngrzsf 2016,n.529/20406 &
precisamente le sepuentl seilosedont personale, provvedbnentl amministraiivi, consutentt o

ecliaboratori,pagamenti delfamministrazione.

Audit e azioni di promozione della trasparenza

1t moniloragsio sul processo di attuasione degll adempimenii e atfivitd previste mell’ambito della
trasparenza verrd pubblicaie enteo il 41 dicombre 2017 sl sito nelfa sexions “Amministrazionc
trasparenis”, un veport ricognitorie, cor l'indivarione depl scostamenti dal plano originavio e le
eventizali azioni nuovamente programmale per il vaggiongimento deglt obiettivi ovvera per infervenuti

aggiornamenti.

1l vesponsabilc prodispope i report da inviate al'OIV per consentive Pattivith di verifica 4 compalenza

e por segnalare gli inadem pimenti che danno Inogo a respossabilith,

{7attivitd di andit interno sul funxionamento def sistema compete al medesime responsabile e alPOIY
che garantisee Tn corretls applicazione delle Hnce guida della CIVIT ed in particalars;

- monitara it funzionamento del sistema defls valeladone, delia traspavenza ¢ integritd, ded controlli
interni ed clabora una relasone annuale sulle stato delle stesso entro & 30 aywile & ogri anne
successivo & quello oggelto di esame, da trasmettere al Direttore generate;

- promuove ed atbesta Passolvimento deghi obblighi i trasparenza.

L'attivith & audil & sirumenin fivionsle ali'mdividuazione delle azioni necessaric al miglioramento

continuw dai processi di pubbleazione ¢ trasparensa,
Processo di pariecipazione dei portatori di interesse

{ome precizato noeht orlentaraent! internaxionali, un leit wmotly delia produzione documentake in umbilo
Q08T & Ia trasparenz concepita come it principio fondamentale per ottenere Ja fiducia pubhlics ¢ por
assivieare Vaccountability delle atthath. L'apertera verso I pebblico pud aluisre a rispondere
all'esigenza di informazione della socield alivile o a ridorre in guesto modo possibili tensiond, ollie a
eotnvolgere 1 cittading in una lovma di controlfo sociale diffusy. «Luso dei sitl weh, por cscmpio, si rivecla
un merxo malto Bt per velealare tra gli stukeholiders ed 1 cittadin informazion] sugh appaiti publlici,
sufio stato di evoluzivne dei progetti, sul medello di governanve, ete., codl da permettere anche
Pinteroperabilitd con i mondo aceademico o eon altre urganbwaxioni, 51 racemnanda s pebblicazione
dei dati in formato aperko ¢ in segiond ben evidensizte deif sitl web o strotturste in modo standavdisato,
affinehé lo informazioni siang faciimonte aceessibili ¢ cfficacemente riuliliweabill da parte degh
stakehoiderss.
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In talc oftica PAgenzian ha gifl intraprese molteplici indsiative nelfanng 2016, che garannn realivzale
anche nel 2017, guall lo spardio di camunicazione inlavattiva con Piutenza denowinats” faf una domsanda
atfArpah”™{ iniziativa pol himitata da shve Amusinistraziond ¢ agicade) - DDG 31472016 ; 1e rifevasioni &
Customer Satisfaction csterne anche geali indicatont Gellesaustivitd della pubbiicarione dal dati -DDG
2592006 ; realizaxione 4i focus gronp s lomi speeifict con e associaziond smbicntaliste delia
regione di eu alla DDE n. 475/ 2016,

Anslogamente, g1 spadd Intzanet 4 cominicarione {nlevna, rivolt a tatto i persomale in servizio
noll'Agenzia, adcguali sia por Uampiczza dolle informazioni sia per le feoeflith & consulbesdone,

testinsoniane i volontd dell’Amministrasdone di tenere condo i trtll I passtbill portalori di intevesse.
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| portatori di interesse “stakeholders”

I soesctt interessati afle informaziont selle aliivithy svolte dall’Apenzia somo solto  indicati

sehematicamente, insisme ai dabi o alle informazioni di interesse o alla sexivne Jed sito ad st dedicaiat

. . Sezione Personate
Dati relativi uf personade

Organizrsioni sindacall . . u e Hewione Bandi 4t eoneoran
Bandi ¢ concorso/Avvisi di *

stlezions Albo

‘Regione, * enti -locali, “AS.L.

:Pmtcz.ium, civike "I."igi

Dati m,uaﬂlanll T'altivila
qlliuﬂmwlﬂ uilARPBB

'ftmm .

l’ubhhm Amministrazionc in

fali:z v e
"iano delia perfarmanee’

ﬁssnmnnm amblcntal:sti.

dltut-;ld_debh mt::resu dlff Lisi

UillVLrbitc'l dIIlTElH'll&ll awtoni

scekastiche, {stitet di riecrea
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Decorrenza e durata obblight pubblicazione

o 5anni decorrenti ol 1 gennaio deffanne successivo
o Olfreis anpi sparisce obbige di archiviawione

o LANAC pud ridurve la ducaka

Accessibilita

Sito weh

Il doomments & pubblicalo sub sito Tnternet defl’Agcnzia neli'apposita sezione “Amministraxione

Trasparenis”
Posta Elettvonica Certilicata {PLEC)

La Posta Tlettrontea Certifieata € lo strumente che cotgende df inviare ¢ ricevere messaggi di tosto od
allegatt con lo siesse valore legale di una raceomandata con avviso di ricevimento. Essa rappresenia
un'innovarions capace di generare cnormi risparmi sul piano evonomico e & semplificave § vapport tva
mivati ¢ {a Pubblica Amministrszione.

L'aziends ha attivieie un indirben PRC ontlegate all'UHicio di protocollo centrale, dandone evideseas
sullz home page dal sito intemet agendale, come previste dalla vigente normaiiva; sono inoltre attivi
altri indirizzi PEC, destinati alle principali macrosiretture o riportad ncllappesita sezione

“Amministracione Trasparente”

Terminologia e abbreviazioni

GEOSSARIO

La fruspavenza & delinila dal lepislatore come sccessibilith todale delle informasioni concarnenti
organfzzazione ¢ FPatthvitd delic pubbliche amminisizasioni, allo scope di favorive forme diffusc di
controfio sul perseguimento delle funwiond isliinxional o suliatilizzo delle risorsc pubbliche. Nel rispetto
defle disposizioni i wmateria di segreto di Stato, & segreto dufficio, di segreto slatistico o di protezione
dei dati porsonzli, eoncorre aliresi ad attuare 11 principio democratico e [ prinedpl costifuzionak di
epnaghanza, di unparsiality, buen andamento, reaponsaliiits, cfficacia od cfficienza nelbutilizeo di
risorse pubbliche, intepiiia e lealtd nel sorvivio alla nazione. Essa & condizione di guranvia delle Hhectd
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individuali e collettive, nonché dei divitti civili, politicl € sociah, infegra 1 divitlo ad una buona
anuninistrazione c coneorre alla realizsusione di unn amminisleazione aperta, ab servizio def cittadino ¢
costitutsee altresi livello essenziale detle prestaziont ovogate dalic amministrazioni pubblivhe a finsi di
Frasparenza, prevenzione, confrasto delfz corenzionc o della cultivie amtinisleasione, a novma

dedi'articolo 117, sccondo comna, lettern i), Gella Coshiiueione,

Pev pubblicazionc si intende la partecipazione in conformitd ale specificke o atle regole teeniche di end
all'allegate A delio stesso, ned aiti islituzionali delle pubbliche amministrazioni del docnmentt, delle
informazioni ¢ del dat conccrnenti Porganizzazione e Fattivitd defle pubbliche amministraziond, eai
corrispende il diritte & chiungue di scceders al sito istituzionale defi’Agensia direttamente e
prmediaiamanie, senza antenticazione od identificazione.

S8i intende per accesso civico i diritto & chiungue di richiedere, in caso di omessa pubblicazione, 1
doeumenti, Je inforeacdont o § dali che la neamativa vigente impone alle pubbliche amminisieaziont i
pubblieare, Tale richicsta non deve cssere motivate ed & gratuita e va presentaia al responsabile della

trasparcnza.

1 dipendenti destinali a opevare nci scttorl ¢fo attivitl particolurmente esposte al rischio corrazione
devono astonersi, @i senst delParticela 6 bis detly lepee parfigon, in caso di conflitto di interessi,

sepnatando tempestivamenie ogni sitnazione di eontlitto anche potenaiade.

Per conflitto di inleresst, resle o potenziale, s intende qualsissi relszione intercorvenie {ra un
dipendente/cotizhoratore/consulente ¢ soggetti, persone fisiche o giuridiche che possa risaitare di
pregindizio por FARPAB.

Tuttl i dipendentifeollaboratori/consulenti devong, nei lora vapportl esternt con chientiffornitori/
eontraent ¢ conearrent, eamunegie curave gl intercsst defl ARPAB rispetio ad ogail altri sittasions che

pussa conceed Baare un vantaggio personsle anche di natura ron patrimosiale.

1 conilitt di interesse devonn cssore rost not con immodiatezza con dichinrasione seritia da inviarsd al

propric responsabile.

Cronoprogramma e azioni conseguenti all’adozione del Piano

In seguilo allapprovazione del presente Plano ed in attoaszione degli ahierion adempimenti previsti dalla
legee o 190 dof 2012 e sam.d, FAgeneia si impegna ad eseguive IE attivitd di seguito Indicate nel rispetto
del templ ivi indicatl, nefls consapovolezza che Pattivita di prevenzione della corruzione e {rasparenra
rapprescita, un processo 1 cul risubiaf 51 giovanu della maturavione dell'esporionza ¢ st consolidane nel
tempo ed in assenza delle indicardoni previste al comma 60 delia L. 1902012 st ritiene che tale attivitd

=1 avituppl nel triennio secondo il sepnente erono programms asche in base ad einergenye orpanizzative
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Bata

AtHivitd

Soggello Compelente

Tnlra 41.02.2017

Presentagione  proposta Pano di

prevenzione detla corruzione

Responsahile Provenzione della

Coriuzions (o

]:. S T Aﬂn?mne Pumu tricunalc di: prm'cnmune.
ntrg 35.00.2017 2000 R R
» 3 o ? AR _'dclla wrrumunﬂ {Pl’(,}

_ ])1r.:=;mng= ehategl_ 8o

I‘mb;hu ﬂm:l(lv‘. POy

Entro 28022017

Divlgazione del PPC
aeiandall @ ineontre con Divigentic BIUP ¢
EdP por valutare I mappatura dei pischie

1t refalive misiure,

nelle slrutiure

RpCT

Eatro 30.03,2047

'3 Propusta

= 'mlanvamcntc a]lc 'tthwt

= mLhiu -;11 UUI‘I u.c.mne

pmgmumn L dI

o

fannamunc_

B maggrum .

RPCT,

Froposta a}

prevenzione  della corruzione  dei

Rta-punsahiie dalla

Dirigentc,/Responstbite el

Entro 30.04.2017 . . . . .. ] servizin o altte soggelio
dipandenti da inscrive nel programimi di
. oot paiente
formazione
incontro con Dirigenti e KUP & RdP per
Intrail 15.05. ac1y vadutare la mappalura del visehi ¢ le { RECT
relative misure.
Report  scmestrale  sufle  richieste di
Entro 1 31.05.2017 R.CE

acccsso civico o senst del D.L,gs 33;‘ 2013

Entio 30.00.20¢7

EmeflL]ll:: 'attmt& _sﬂggetiﬁ _ a{l
: xischm dl mrl"u?mlf
dni PRC

B ip‘,atﬂ :. o

d] cui aﬂc plﬁ]smm_::

fintro goag.o0iy

"I.'Iumtmaggm sulla rotazione dm dl!."i]-.’,f‘l'l.h

e i responsabili di Posizione

Orpanivvativa

Direrione stratogicn

Mumtumggm de: appurll fla laﬂm:da ol

Dmgcutcj]lﬂspunsabﬂe chded

%gge-tl.l cm} 1 quah 1utﬂrcmtmnn'1:1ppurt1_ burwr,m
_ 3vcnt1111cvaﬂzd E.'LD]IUI[[lLd i mmpctcntc e
Eﬁtm i.i 30,1207 Gmlnata d.clia'l'rabpdr::ﬂza AR RP{,I
Puhhiicazmn{: sul eito web Mlﬂn{h’te d:
Brbeo i5.12.0017 una relaziope sull'esito dell’atlivith svolta | RP.CT

]
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Data Adlivild Soegeelic Competente
frammidsgione della stessa alla Diresione
Stratepics e ali'O1Y

Pl‘DpDStaPPLIHE]}IIIUEDlg 2g2g. 0 RPCT

Lo gL.01,8018 -0 —

Shrirosn | Adozione PPl;tm:nmu 2018 2020 = Ihrcmnnc Shatcgjm
Proposta  progiwmmi di formariono

Tnfre 40.03.2018 refaiivamente  alle attivith & mapgiore [ LPLT

rischio di cosruzione

Entrn qu ::-4 2018

]{espnnsabﬂa _'_dj_:l_ig_;

" mmpn’tcntc

Tatro it 15.05, 2018

Entto i 31.05.2018

Enfro 30002008

Erniro 30.00.2018

Vevifica cleneo dtlwlm ] rs.@chm ot

eventpate modifica e agglornamento

REC.T. i collanborowione con i

Diripenti/Respongabili

garvizi competont

dei

Adegizawmonto misore prevenzicne alle

ntervemute variagiont delle aliivil censife

EECT in collaborazione con I

DirigentifResponsabili

servil eompelent

e

Elfl_t_'l.jli.!.é{;}.._‘l:;‘}.._ﬁﬁiﬂ

: (}1 gamzzatm

Mﬂmt{:m,ggm ﬁuﬂa l‘ulan e dm dn"lgcntl___

coione Strategi.

Divigonte/Responsabile

el

Monitoraggio dei 1:1131::01 I:1 fm l’drienrﬂa el

Enirg gi.10,0018 soggetti con | guati intercorrono rappotti | soavizie o alito sogpetlo
avesti rilevanza ceconomica cornpelente

Entro il 20112018 {zlornata della Trasparcnza ®peow

Entro 15.12.2018 .

; Pul:hhcanmw *mI sltﬂ wch E_Zl{.‘.nd:tlﬂ dl

: (_. nabmmuune delia %lewi alia_[}lrczmuc:
: 3ha[e-g1ca c aii DIT».-"' RT '

uma 1'1:1&31011{', su]l‘emtu de]l’dliml._?t smita_

Enirg 3l.0L2010

Froposta PPC tricnnic 2018-2021

RBET

Adoeione PPC tricnnio »018-2021

Phrexlone Strategiea

Enfre 30.03:2019 -

i “Proposta -
"rciatwanmntc ;111{: Attw].t?l ﬂ

: ru;r.hm d1 Lurmzmne

pmgranum
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Bata Attivila Soggetto Competenle

Proposla &l Responsabile dlelka
v \ P ) || Dirigente/Responsabile del
prevenzione della corrozione  ded L.
Eriro 30.04.2019 ) . . ] . .., Pservzio o altte sopeetio
dipendent] da inserire nel programmi di

. eompelents
formazione.
ineantrn con Divigenti e RUP & RdP per
Eniro i 15.05. 201 valutare la mappaturs del vischi ¢ e | RPCT

raladive misure.

Report  semestvale  sulle  nichieste i

Entro il 31.05.2010 L ) RPCT
accesst civico ai sepsi del PLLags 33/2013

R.PC. m cu]l.iburamum: mn I

Verifica - elenen Saltivith a. tischio con -
sventuale modifica o aggiornamen ]_‘.!mgemlfl{esp:}mablh

Lh sewm mmputcnil PRI

Btro 30.06.2019 -

: m'legmmentn IS © prcvcnmune nlie'j_ R _milaimrazmnc co

Dirlgnnhflh:ﬁpum*thﬂl

mtcrvcnutc mrimum -:]eHe dlllwtﬁ censﬂ.e -ﬁ_

SLI'VIZI [:ump::lenn

Monitoraggio sulia ratazione dei divigenti

Entro 40.09.2019 ¢ i vesponsabill  d4i Posiziope | Bivesdone girategiea

Crrganizzativa

Linire 3110.5019.

B aﬁéﬂii i'ii&\f'aiw‘i 'én‘ﬁiinmlczi

(Jlumdla fleta ]mf;pamnza T lLPLJ DI

Bntro il goirbogy

Puhhhm;!mw sul sito weh Bzmndﬂlc di
ping rolazione sulfesito dellaftivitd svolia
Enivg 15,412,204 o RP.CT
trasmissione della stessa aliz Divezione
Sleategica ¢ alPOTV,

Adeguamenti del Piano

Il presente Pizno verrd adegualo alle indiearfoni che verranno fornite dal Dipariimento defls fonzione
pubblica e ddlANAC (autmitd Nazionale Anticorruzione} eon it Piann Nazionale Anticornuzione e con

allet abbi df indirizzo.

it ogni easn i Plane & apgiornato con cadenzg annuale od opni qual volta emergano rilevanti molamantt
dell'organizzazione o dell'aitivith deti'Agenzia. Gl aggiornamenti annuaki e te eventimli modifiche n
eorso A1 vigenea sono proposte dal Responsabile della prevenvione della eovroziene cd approvate con

provvedintenta del Divettore.
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Degli apgiormamentt e delle evenluali modifiche in corse 3 ovigensa savd data adeguala evidensa
mediznte pubbiicazione datla varsione modificata dol doommaonte sel sito istitezionale dell’Agenzia nella
scEione “Amministrazione trasparentc” nonche mediante segnalazione via c-mail personale a ciaseuen

dipendente,

Fer Lublo guanio non espressmente discipiinagio vel presente Plano sl applifeana e disposiciont vigenti
in matcia ed, in partieedare, iz lopee 1. 100 del 2ois, 8 dles. v g3 del 2013, i dlgs. n. 3o ded 2ozq cd il
thles 97/2016,

Consultazione pubblica

Mediante Avelsn Pubblicn, dal a5 al vy Gennaio 2ory, & stata eondotta una eonsnliszione pubbliea per
raccoglicre i coniribwii ¢ i suggerbmentd di bttt gli attori del sistema ambientade, L'obieilive della
consultavione pubblica € stato queltlo i conseative 1a libara e voloniaria partecipaviome attiva di futti §
portator! df ntercsse delle atiivitd o del servizd vesi. Lo consultaziond hanno previsto ka raccoka dei

eomntributi via web, Non sono pervenuti contenuti esterni afF Amministrazione,

[ntrata in vigore

1 prasante Piang, notifieato a wmezze mail 2 tuito if personsle dirvigenziale prime dell’approvazione da

parte det Dhrctiore Generale, cxtra in vigore dalla data Gi esecutivitd delie deliberazione che lo approvi,

Il Respansabile della
HMrevenaione delle Corrraione ¢
dafla {rasparensa e Integrita

-

aft.ssa Anno Connnaroda

. /’:?_
(TSR SV S

T n
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presenie deliberazione & stata pubblicaia all’Albo Pretorio on line della sede deli'A R.P.AB. per
quindici giormi consceutivi, dad .. i= 12208 a1 {100t

Potenza, I oo
It Funzivnario inearicato

..........................

i1 Fusyiognyio incaricato

At non soggetto 5 contralio
Allo soggetto al controlio dells Giunta Regionals
Ato soggetto al controllo del Consiglio Regionale
Atlo urgente ed inunedistamente escpuibile
N Responsabite 110, propuacnte

la prescnte deliberazione & stata nuovamente allissa ali'Atbo Prefotio della sede delARILAR. dopo

Papprovaziole Qel e e dal e ] P

Por copia conforme.

Potenza B ..oy

1 Funziosario/Il Divigente

.............................................




