AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE
"DELLA BASILICATA
(A.R.P.AB.)
Ente di diritto pubblico (legge regionale 14 settembre 2015, n. 37)

POTENZA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE
DELIBERAZIONEN. A2/

L'anno duemiladiciotto, addi 2¢ del mesedi MA &€10 nella sede del'A.R.P.A.B. di
Via della Fisica, 18/c & stata adottata la seguente deliberazione avente per

Oggetto: DDG n. 32/2018 — Approvazione schede obiettivi 2018.

su proposta della:
Struttura Centrale

Settore: Direzione Generale

U.0. CONTABILITA E BILANCIO

L'atto non comporta impegno di spesa

L’U.0. CONTABILITA E BILANCIO

...........................................................................................




IL DIRETTORE GENERALE

Vista
- la Legge della Regione Basilicata n. 37 del 14.09.2015 avente ad oggetto “Riforma dell'Agenzia
Regionale per la Protezione dell' Ambiente della Basilicata (A.RP.A.B.)";
- la Legge n. 132 del 28.06.2016, di istituzione del SNPA, “Sistema Nazionale a Rete per la Protezione
dell 'Ambiente”, di cui fanno parte ISPRA, le Agenzie Regionali per la Protezione dell’ Ambiente e
le Agenzie delle Province autonome di Trento e Bolzano;

Considerato che:
— I’Agenzia & in esercizio provvisorio del Bilancio di previsione per I’Esercizio 2018, giusta DDG n, 422
del 29/12/2017, ai sensi dell’art.2 L.R. n. 38 del 29/12/2017 ( BUR n. 52 del 30/12/2017);

Dato atto che:

— [D’Agenzia & in gestione provvisoria di Bilancio 2018 dal 1 maggio 2018, ai sensi del D. LGS n. 118 del
2011 e relativa regolazione applicativa, nelle more dell’approvazione del Bilancio di Previsione
Pluriennale per il Triennio 2018-2020 dell’ ARPAR:

Viste e richiamate

— la DDG n.146 del 14.03.2016, concernente “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance —
recepimento DGR n. 559/20135, personalizzazione per I'’ARPAB e disposizioni di prima applicazione™;

— la DDG n. 346 del 16.08.2016 riguardante “Awvio delle procedure controllo di gestione, qualitd e
accreditamento™,

— la DDG n. 30/2018 del 31.01.2018, avente ad oggetto “Aggiornamento Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e Piano Triennale Trasparenza e Integrita 2018-2020 — Approvazione™,

—~ 1aDDG n. 32 del 31.01.2018 , concernente “Aggiornamento del Piano della Performance 2018-2020 —
Approvazione”,

— 1a DDG n. 221 del 19.07.2017, relativa alla “Presa d’atto della DD SUA-RB n. 204C.2017/D.00063 del
29.05.2017 e dell’Accordo Quadro sottoscritto da SUA-RB concernente “Servizio di somministrazione
di lavoro temporaneo per I'Arpa Basilicata (SIMOG 6494981 — CIG 6777638BCD)” — Adempimenti
conseguenti”,

— laDDG n. 317 del 6.10.2017, avente ad oggetto “Masterpian — presa d’atto schema I accordo aftuativo
per l'erogazione del Servizio di somministrazione e adempimenti conseguenti. CIG: 7229686D9C”
nonché la successiva DDG n. 319 del 10.10.2017 avente ad oggetto “DDG. N. 317/2017 — errata
corrige”;

— 1a DDG n. 386 del 30.11.2017 concernente “Art. 13 L.R. n. 37/2015 smi — Piano Triennale 2018-2020 e
Piano Annuale delle Attivita 2018— adozione ed adempimenti conseguenti.”,

— 1a DDG n.395 del 14.12.2017 concernente “Seguito DDG n. 386 del 30.11.2017 - Piano Annuale delle
Attivite anno 2018 ex art. 13 L.R n. 37/2015 smi”;

— 1aDDG n. 97 del 27 aprile 2018 di “Presa d atto gestione provvisoria di bilancio 2018,

— la Delibera della Giunta Regionale n. 1453 del 29/12/2017 concernente “Piano Annuale 2018 delle
attivita del’ ARPAB ex art. 13 L.R. 37/2015, comma 5. Approvazione™.

— la Delibera del Consiglio Regionale n. 736/2018 di approvazione dell’Aggiornamento della
Carta dei Servizi di cui alla DDG 313/2017, avente ad oggetto “Art. 11 L.R 37/2015
Aggiornamento Carta dei Servizi- Adozione e adempimenti conseguenti”;

Considerato che

— alla istituzione del SNPA ¢& conseguita la redazione del Catalogo dei Servizi SNPA, edita a Novembre
2017 (Ed.8 Rev.2);

— gli obiettivi operativi e gestionali/collettivi, di cui al gia richiamato Piano Annuale delle Attivita per il
2018, sono stati oggetto di ricodifica in armonia con quanto previsto nel suddetto Catalogo dei Servizi
SNPA (Ed. 8 Rev. 2);

— & in corso ’attuazione del Masterplan, approvato con DGR della Basilicata n. 1101 del 28.09.2016;



Ritenuto

di dover confermare la ponderazione del 30% all’obiettivo “0.22 — Attuazione delle attivita previste dal
Masterplan™ (gia H — Attuazione delle attivita previste dal Masterplan), in quanto prioritario e
caratterizzante la strategia di rilancio e potenziamento dell’ Agenzia e di confermare, conseguentemente,
la ponderazione degli altri obiettivi che assommeranno complessivamente al 70%;

di dover stabilire che i report infrannuali dovranno essere trasmessi al Dott. Luigi Leone entro il mese
successivo al periodo temporale di riferimento, fatta eccezione per il report relativo al primo trimestre
2018 che andra inviato congiuntamente a quello del secondo trimestre;

di doversi eventualmente riservare, come gia espresso nella DDG n. 32/2018, di integrare, aggiornare e/o
modificare le schede degli obiettivi a valle della definizione degli assetti organizzativi e degli strumenti
di programmazione di cui alla L. n. 37/2015, degli aggiornamenti e adeguamenti del Piano della
Performance 2018-2020 e della prevista acquisizione delle ulteriori risorse umane e strumentali
contemplate nel Piano Industriale;

di dover approvare le schede relative agli obiettivi di tutte le strutture agenziali con riferimento all’anno
2018, conservate agli atti a cura della Dott.ssa Beatrice Rossi;

Visto il parere favorevole del direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico-Scientifico;

DELIBERA

di richiamare la narrativa in premessa che qui si intende integralmente riportata e trascritta;

di approvare le schede degli obiettivi di tutte le strutture dell’ Agenzia relativi all’anno 2018, conservate
agli atti a cura della dott.ssa Beatrice Rossi;

di stabilire che i report infrannuali dovranno essere trasmessi al Dott. Luigi Leone entro il mese
successivo al periodo temporale di riferimento, fatta eccezione per il report relativo al primo trimestre
2018 che andra inviato congiuntamente a quello del secondo trimestre;

di riservarsi di integrare, aggiornare e/o modificare le schede degli obiettivi a valle della definizione
degli assefti organizzativi e degli strumenti di programmazione di cui alla L. n. 37/2015, degli
aggiornamenti e adeguamenti del Piano della Performance 2018-2020 e della prevista acquisizione delle
ulteriori risorse umane e strumentali contemplate nel Piano Industriale;

di notificare il presente atto a tutti i dirigenti, ai funzionari Lapadula e Ing. Onofrio e, per il loro tramite,
a tutto il personale del comparto dell’Agenzia, nonché a quello interinale gia acquisito e loro
rispettivamente assegnato;

di trasmettere il presente atto, per i seguiti di rispettiva competenza, all’OIV della Regione Basilicata, al
Dott. Leone, alla Dott.ssa Rossi e al Responsabile per la Trasparenza e 1’ Integrita, Dott.ssa Cammarota;
di dichiarare che il presente provvedimento non & soggetto al controllo ed & reso immediatamente
eseguibile per lo svolgimento degli adempimenti e dei compiti istituzionali dell’ Agenzia.

Il Dirigente Incaricato

i Lujgi Leone

) jrettore Amministrativo
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IL DIREYYORE GENERALE
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