ORIGINALE
AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DELLA
BASILICATA

(A.R.P.A.B.)
Ente di diritto pubblico (legge regionale 14 settembre 2015, n. 37)

POTENZA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N. 306

L’anno duemiladiciotto addi 42  del mese di OTTOHVE  nella sede dell’ A.R.P.A.B. sita in
Via della Fisica n.18 c-d, ¢ stata adottata la seguente deliberazione avente per

OGGETTO: Presa d’atto sottoscrizione contratti per conferimento Incarichi di Funzione.

su proposta della:
Struttura Centrale

Settore: Direzione Generale

U. 0. CONTABILITA E BILANCIO

L'atto non comporta impegno di spesa

Assunto impegno contabile n. ..... sul cap..- ....... - per
“ “ “ n ... sul cap. U.P.B. Eserc. - per
[] Assunto impegno sul bilancio pluriennale................... PETE oo vresens

U. O. CONTABILITA E BILANCIO



IL DIRETTORE GENERALE

Visto che sono stati sottoscritti dai funzionari i contrafti per il conferimento degli Incarichi di
Funzione, segnatamente:

Incarico di Funzione: “Pianificazione ¢ Programmazione” — Ersilia di Muro;
Incarico di Funzione: “Prevenzione e Protezione” — Donato Lapadula;
Incarico di funzione: “Bilancio e Gestione Finanziaria” — Monia Pagano;

Incarico di Funzione: “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Matera” —
Leonardantonio Faliero;

Ritenuto dover prendere atto della avvenuta sottoscrizione dei citati contratti, allegandoli alla
presente;

Preso atto dei pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico-Scientifico;

DELIBERA

-  dirichiamare la narrativa che qui si intende integralmente riportata e trascritta;

- di notificare la presente deliberazione alla Dirigente dell’U.F. Affari Generali e
Gestione del Personale, alla Incaricata di Funzione “Bilancio e Gestione Finanziaria”
ed al dott. Dresda, per la repertoriazione;

- di trasmettere copia del presente atto al Responsabile della Trasparenza e della
Prevenzione della Corruzione agenziale, dott. ssa Anna Cammarota;

- di dichiarare la presente immediatamente esecutiva.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Te Scientifico

tt. Rgffacle Giordano) (Dott.ssa Gori)

L

A

II Dlrdttore Generale

(Dott. Edntondo Iannicelli)
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(Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Basilicata)
(Ente di diritto pubblico — Istituito con L.R. n. 37 del 14.09.2015)

CONTRATTO INDIVIDUALE PER II. CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA

L’anno __ (0§ addi AL del mese di QTS nella sede legale del’A.R.P.A.B. in Potenza

alla Via della Fisican. 18 C-D

Tra i sigg.: :

-Dott. EDMONDO IANNICELLI, nato : il . ......, il quale interviene in
nome, per conto ¢ nell’interesse dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente Basilicata
(p.iva n. 01318260765), in qualita di Direttore Generale;

c

1

-Ing. ERSILIA DI MURO, nata il | a _ " residente .

in esecuzione della DDG. n. 283 del 28 settembre 2018:

PREMESSO
-che, con DDG n. 262 del 06.09.2018, I’ Agenzia ha indetto I’avviso per I’attivazione e il conferimento
di nn. 8 Incarichi di Funzione Organizzativa : “Pianificazione ¢ Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione”, “Monitoraggio Aria e Reti di Monitoraggio”, “Siti Contaminati®, “IEA campi
elettromagnetici”, “Bilancio e Gestione Finanziaria”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico
Potenza™ e “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Matera™;
- che, con la DDG n. 279 del 26.09.2018, ’Agenzia ha provveduto a nominare la Commissione per il
conferimento di nn. 5 Incarichi di Funzione: “Pianificazione e Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione”, “Bilancio e Gestione Finanziaria”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di
Matera”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Potenza”;
-che, con la DDG n. 283 del 28.09.2018, I’Agenzia ha conferito nn. 4 incarichi di Funzione al
personale giudicato idoneo dalla Commissione di valutazione;
-che relativamente all’incarico di funzione “Pianificazione e Programmazione ” & stato conferito
all’ing. Ersilia Di Muro, in epigrafe generalizzata, gia dipendente di ruolo dell’ Amministrazione, con
profilo Collaboratore Tecnico Professionale;
-che con dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 76 del DPR 445/2000 — che si allega
al presente contratto — I’ing. Di Muro ha dichiarato [’insussistenza di cause di inconferibilitd o

incompatibilitd dell’incarico cuial D.Lgs. n. 39/2013;
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-che con dichiarazione ex art. 13 comma 3 del DPR 62/2013 — che si allega alla presente scrittura —

P'ing. Di Muro ha altresi comunicato di non avere partecipazione azionarie e altri interessi finanziari
che possano porla in conflitto di interesse con la funzione pubblica che é chiamata a svolgere e di non
avere partenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita politiche,
professionali 0 economiche che li pongano in contatti frequenti con Iufficio che dovra dirigere o che
siano coinvolti nelle decisioni o nelle attiviti inerenti all’ufficio;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1. Richiamate le premesse, che qui si intendono riportate e strascritte, I’ARPAB (di seguito
definita Agenzia), nella persona del dott. Edmondo Iannicelli, dispone il conferimento dell’Incarico di
Funzione denominata “Pianificazione ¢ Programmazione”all’ing. Ersilia Di Muro — di seguito
“incaricata” , con assunzione diretta di elevate responsabilitd aggiuntive e/o maggiormente complesse
rispetto alle attribuzioni proprie della categoria e del profilo di appartenenza in virtd di quanto previsto
dall’art. 14 del CCNL Comparto Sanita del 22.05.2018. L’incaricata & impegnata all’osservanza della
regolazione sulla Trasparenza e Integritd e la Prevenzione della Corruzione per tempo vigente ed a
concorrere al conseguimento degli obiettivi dell’ Agenzia secondo 1’inquadramento di appartenenza, le
funzioni ed incarichi attribuiti ed il sistema di programmazione e di gestione (Piano della Perfomance
ed atti connessi e conseguenti) per tempo vigente. L’incaricata, oltre a mantenere le funzioni
attualmente attribuite alla medesima, svolge i compiti indicati nell’ Avviso di conferimento di cui alla
DDG n. 262/2018 — che si consegna all’incaricata per presa di conoscenza preventiva — stabiliti per
Pincarico di funzione “Pianificazione e Programmazione®.
L’incaricata di funzione coordina e gestisce il personale dell’ufficio.
L’incaricata di funzione ¢ delegata alla firma in caso di assenza o impedimento del dirigente
sovraordinato.
In mancanza del dirigente immediatamente sovraordinato I’incaricata di funzione & delegata alla firma
fino alla nomina del suddetto dirigente.
Art. 2 L’incarico avra la durata di anni 3, prorogabili massimo fino a 5 aﬁni, con decorrenza dal
01.10.2018.
Art. 3. Il conferimento del presente incarico di funzione comporta il riconoscimento all’incaricata
dell’indennita di incarico pari ad € 8.000,00, lorde su base annua e per tredici mensilita, che & stata
determinata tenendo conto del punteggio attribuito all’Incarico di Funzione di Pianificazione e
Programmazione con I’Avviso di conferimento di cui alla DDG n. 262/2018 in premessa richiamata e
dal Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione approvato

con la DDG n. 220/2018. L’indennita di incarico & sospesa nel caso di assenza del titolare dovuta ad
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aspeftativa senza assegni ¢ a qualsiasi titolo per la durata dell’assenza medesima. I risultato delle
attivita dell’incaricata & soggetto a specifica valutazione annuale, che ¢ effettuata nell’ambito del ciclo
delle perfomance ed il suo esito positivo da titolo alla corresponsione dei premi di cui all’art. 81, co. 6,
del CCNL Comparto Sanita del 22.05.2018, nonché a valutazione finale a termine dell’incarico.

Art, 4. ]1 presente incarico di funzione puo essere revocato nei casi previsti dall’art. 6 del Regolamento
per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione approvato con la DDG n.
220/2018 - che viene consegnata all’incaricata per presa di conoscenza.

Art. 5. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto verranno applicate le norme
previste dal Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione

approvato con la DDG n. 220/2018, nonché le disposizioni contrattuali del CCNL Comparto Sanita del
21.05.2018.

Letto, approvato e sottoscritto.

L’incaricata I| Direttore Generale
- \ i
MA‘&B‘ (}\'\:’ M
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(Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Basilicata)
(Ente di diritto pubblico — Istituito con L.R. n. 37 del 14.09.2015)

CONTRATTO INDIVIDUALE PER IL CONFERIMENTO
DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA

L’anno 20 l& addi /‘_/f___ del mese di ©fT9484( nella sede legale dell’A.R.P.A.B. in Potenza
alla Via della Fisican. 18 C-D

Tra i sigg.:

-Dott. EDMONDO IANNICELLI, nato a ! )il il quale interviene in

nome, per conto ¢ nell’interesse dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente Basilicata

(p.iva n. 01318260765), in qualita di Direttore Generale;

e
-Sig. LAPADULA DONATO, nato il a . residente :
PRS- -
in esecuzione della DDG. n, 283 del 28 settembre 2018:
PREMESSO

-che, con DDG n. 262 del 06.09.2018, I’Agenzia ha indetto I’avviso per I’attivazione e il conferimento
di nn. 8 Incarichi di Funzione Organizzativa : “Pianificazione e Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione”, “Monitoraggio Aria e Reti di Monitoraggio”, “Siti Contaminati”, “IEA campi
elettromagnetici”®, “Bilancio e Gestione Finanziaria”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico
Potenza” e “Provveditorato Economato ¢ Ufficio Tecnico di Matera”;

- che, con la DDG n. 279 del 26.09.2018, I’Agenzia ha provveduto a nominare la Commissione per il
conferimento di nn. 5 Incarichi di Funzione: “Pianificazione e Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione”, “Bilancio e Gestione Finanziaria®, “Provveditoratc Economato e Ufficio Tecnico di
Matera”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Potenza™;

-che, con la DDG n. 283 del 28.09.2018, I’Agenzia ha conferito nn. 4 incarichi di Funzione al
personale giudicato idoneo dalla Commissione di valutazione;

-che relativamente all’incarico di funzione “Prevenzione e Protezione” & stato conferito al p.i.
Lapadula Donato, in epigrafe generalizzato, gia dipendente di ruolo dell’ Amministrazione, con profilo

Collaboratore Tecnico Professionale;
-che con dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 ¢ 76 del DPR 445/2000 — che si allega

al presente contratto — il p.i. Lapadula ha dichiarato P’insussistenza di cause di inconferibilitd o

incompatibilita dell’incarico cui al D.Lgs. n. 39/2013;
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for gunlily of 00
-che con dichiarazione ex art. 13 comma 3 del DPR 62/2013 — che si allega alla presente scrittura — il
p.i. Lapadula ha altresi comunicato di non avere partecipazione azionarie e altri interessi finanziari che
possano porla in conflitto di interesse con la funzione pubblica che é chiamata a svolgere e di non
avere partenti ¢ affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita politiche,
professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con [ufficio che dovra dirigere o che
siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all>ufficio;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1. Richiamate le premesse, che qui si intendono riportate e strascritte, 1’ARPAB (di seguito
definita Agenzia), nella persona del dott. Edmondo Iannicelli, dispone il conferimento dell’Incarico di
Funzione denominata “Prevenzione e Protezione” al p.i. Lapadula Donato — di seguito “incaricato™ ,
con assunzione diretta di elevate responsabilitd aggiuntive e/o maggiormente complesse rispetto alle
attribuzioni proprie della categoria e del profilo di appartenenza in virta di quanto previsto dall’art. 14
del CCNL Comparto Sanitd del 22.05.2018. L’incaricato & impegnato all’osservanza della
regolazione sulla Trasparenza e Integritd e la Prevenzione della Corruzione per tempo vigente ed a
concorrere al conseguimento degli obiettivi dell’ Agenzia secondo I’inquadramento di appartenenza, le
funzioni ed incarichi attribuiti ed il sistema di programmazione e di gestione (Piano della Perfomance
ed atti connessi e conseguenti) per tempo vigente. L’incaricato, oltre a mantenere le funzioni
attualmente attribuite alla medesima, svolge i compiti indicati nell’ Avviso di conferimento di cui alla
DDG n. 262/2018 — che si consegna all’incaricata per presa di conoscenza preventiva — stabiliti per
I’incarico di funzione “Prevenzione e Protezione”.
L’incaricato di funzione coordina ¢ gestisce il personale dell’ufficio.
L’incaricato di funzione ¢ delegato alla firma in caso di assenza o impedimento del dirigente
sovraordinato.
In mancanza del dirigente immediatamente sovraordinato 1’incaricato di funzione & delegato alla firma
fino alla nomina del suddetto dirigente.
Art. 2 L’mcarico avra la durata di anni 3, prorogabili massimo fino a 5 anni, con decorrenza dal
01.10.2018.
Art. 3. Il conferimento del presente incarico di funzione comporta il riconoscimento all’incaricato
dell’indennita di incarico pari ad € 8.000,00, lorde su base annua e per tredici mensilita, che & stata
determinata tenendo conto del punteggio attribuito all’Incarico di Funzione di “Prevenzione e
Protezione”con I’Avviso di conferimento di cui alla DDG n. 262/2018 in premessa richiamata e dal
Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione approvato con

la DDG n. 220/2018. L’indennita di incarico & sospesa nel caso di assenza del titolare dovuta ad

2



aspettativa senza assegni e a qualsiasi titolo per la durata deil’assenza medesima. Il risultato delle
attivita dell’incaricato & soggetto a specifica valutazione annuale, che ¢ effettuata nell’ambito del ciclo
delle perfomance ed il suo esito positivo da titolo alla corresponsione dei premi di cui all’art. 81, co. 6,
del CCNL Comparto Sanita del 22.05.2018, nonché a valutazione finale a termine dell’incarico.

Art. 4. 1l presente incarico di funzione pud essere revocato nei cast previsti dall’art. 6 del Regolamento
per il conferimento, la valutazione ¢ la revoca degli incarichi di funzione approvate con la DDG n.
220/2018 - che viene consegnata all’incaricata per presa di conoscenza.

Art. 5. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto verranno applicate le norme
previste dal Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca deglt incarichi di funzione

approvato con la DDG n. 220/2018, nonché le disposizioni contrattuali del CCNL Comparto Sanita del
21.05.2018.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Direttore Generale

L_’incariczih)
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(Agenzia Regionale per la Protezione defl’Ambiente della Basilicata)
(Ente di diritto pubblico — Istituito con L.R. n. 37 del 14.09.2015)

CONTRATTO INDIVIDUALE PER IL. CONFERIMENTO
DELI’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA

L’anno 9\9(2 addi AA del mese di ©TcRREnella sede legale del’A.R.P.A.B. in Potenza

alla Via della Fisican. 18 C-D
Tra isigg.:
-Dott. EDMONDO IANNICELLI, nato a £ il L, il quale interviene in

nome, per conto e nell’interesse dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente Basilicata

(p-iva n. 01318260765), in qualita di Direttore Generale;

e
-D.ssa MONIA PAGANO, nata al reresidentein” T "7 " 7T
! “efrd
in esecuzione della DDG. n. 283 del 28 settembre 2018:
PREMESSO

-che, con DDG n. 262 del 06.09.2018, 1’ Agenzia ha indetto I’avviso per |’attivazione ¢ il conferimento
di nn. 8 Incarichi di Funzione Organizzativa : “Pianificazione ¢ Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione”, “Monitoraggio Aria e Reti di Monitoraggio”, “Siti Contaminati”, “IEA campi
elettromagnetici”, “Bilancio e Gestione Finanziaria”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico
Potenza” e “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Matera”;

- che, con la DDG n. 279 del 26.09.2018, 1’ Agenzia ha provveduto a nominare la Commissione per il
conferimento di nn. 5 Incarichi di Funzione: “Pianificazione e Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione”, “Bilancio ¢ Gestione Finanziaria”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di
Matera”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Potenza™;

-che, con la DDG n. 283 del 28.09.2018, 1’Agenzia ha conferito nn. 4 incarichi di Funzione al
personale giudicato idoneo dalla Commissione di valutazione;

-che relativamente all’incarico di funzione “Bilancio e Gestione Finanziaria” & stato conferito alla
d.ssa Pagano Monia, in epigrafe generalizzata, gia dipendente di ruolo dell’ Amministrazione, con
profilo Collaboratore Amministrativo;

~che con dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 76 del DPR 445/2000 — che si allega
al presente contratto — la d.ssa Pagano ha dichiarato [’insussistenza di cause di inconferibiliti o

incompatibilitd dell’incarico cuial D.Lgs. n. 39/2013;
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-che con dichiarazione ex art. 13 comma 3 de! DPR 62/2013 — che si allega alla presente scrittura — la

d.ssa Pagano ha altresi comunicato di non avere partecipazione azionarie e altri interessi finanziari che
possano porla in conflitto di interesse con la funzione pubblica che & chiamata a svolgere e di non
avere partenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita politiche,
professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con I’ufficio che dovra dirigere o che
siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all’ufficio,

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art, 1. Richiamate le premesse, che qui si intendono riportate ¢ strascritte, I’ARPAB (di seguito
definita Agenzia), nella persona del dott. Edmondo Iannicelli, dispone il conferimento dell’Incarico di
Funzione denominata “Bilancio ¢ Gestione Finanziaria”alla d.ssa Pagano Monia - di seguito
“incaricata” , con assunzione diretta di elevate responsabilita aggiuntive e/o maggiormente complesse
rispetto alle attribuzioni proprie della categoria e del profilo di appartenenza in virti di quanto previsto
dall’art. 14 del CCNL Comparto Sanita del 22.05.2018. L’incaricata & impegnata all’osservanza della
regolazione sulla Trasparenza e Integritd e la Prevenzione della Corruzione per tempo vigente ed a
concorrere al conseguimento degli obiettivi dell’ Agenzia secondo I’inquadramento di appartenenza, le
funzioni ed incarichi attribuiti ed il sistema di programmazione e di gestione (Piano della Perfomance
ed atti connessi e conseguenti) per tempo vigente. L’incaricata, oltre a mantenere le funzioni
attualmente attribuite alla medesima, svolge i compiti indicati nell’ Avviso di conferimento di cui alla
DDG n. 262/2018 — che si consegna all’incaricata per presa di conoscenza preventiva — stabiliti per
Pincarico di funzione “Bilancio e Gestione Finanziaria”.
L’incaricata di funzione coordina e gestisce il personale dell’ufficio.
L’incaricata di funzione & delegata alla firma in caso di assenza o impedimento del dirigente
sovraordinato.
In mancanza del dirigente inmediatamente sovraordinato I’incaricata di funzione & delegata alla firma
fino alla nomina del suddetto dirigente.
" Art. 2 L’incarico avra la durata di anni 3, prorogabili massimo fino a 5 anni, con decorrenza dal
01.10.2018.
Art. 3. Il conferimento del presente incarico di funzione comporta il riconoscimento all’incaricata
dell’indennita di incarico pari ad € 8.000,00, lorde su base annua e per tredici mensilita, che & stata
determinata tenendo conto del punteggio attribuito all’Incarico di Funzione di Pianificazione e
Programmazione con I’ Avviso di conferimento di cui alla DDG n. 262/2018 in premessa richiamata e
dal Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione approvato

con la DDG n. 220/2018. L’indennita di incarico & sospesa nel caso di assenza del titolare dovuta ad

2



PO
{._e- apeiidy 3F 85

aspettativa senza assegni e a qualsiasi titolo per la durata dell’assenza medesima. Il risultato delle
attivita dell’incaricata & soggetto a specifica valutazione annuale, che & effettuata nell’ambito del ciclo
delle perfomance ed il suo esito positivo da titolo alla corresponsione dei premi di cui all’art. 81, co. 6,
del CCNL Comparto Sanita del 22.05.2018, nonché a valutazione finale a termine dell’incarico.

Art. 4. Il presente incarico di funzione puo essere revocato nei casi previsti dall’art. 6 del Regolamento
per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione approvato con la DDG n.
220/2018 - che viene consegnata all’incaricata per presa di conoscenza.

Art. 5. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto verranno applicate le norme
previste dal Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione

approvato con la DDG n. 220/2018, nonché le disposizioni contrattuali de] CCNL Comparto Sanita del
21.05.2018.

Letto, approvato e sottoscritto.

L’incaricata Il Direttore
- ; p \
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(Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Basilicata)

(Ente di diritto pubblico — Istituito con L.R. n. 37 del 14.09.2015)
CONTRATTO INDIVIDUALE PER 1I. CONFERIMENTO

DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA

L’anno 2o [8 addi 41 del mese di ilof4s nella sede legale dell’A.R.P.A B. in Potenza
alla Via della Fisican. 18 C-D

Traisigg.:
-Dott. EDMONDO IANNICELLI, nato a“: il , il quale interviene in
nome, per conto e nell’interesse dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente Basilicata
(p.iva n. 01318260765), in qualita di Direttore Generale;
; . |
-Sig. FALIERO LEONARDOANTONIO, nato * al S residente :
’ { c.t.
in esecuzione della DDG. n. 283 del 28 settembre 2018:
PREMESSO
-che, con DDG n. 262 del 06.09.2018, I’Agenzia ha indetto 1’avviso per ’attivazione e il conferimento
di nn. 8 Incarichi di Funzione Organizzativa : “Pianificazione e Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione”, “Monitoraggio Aria e Reti di Monitoraggio”, “Siti Contaminati”, “IEA campi
elettromagnetici”, “Bilancio ¢ Gestione Finanziaria”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico
Potenza” e “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Matera™,
- che, con la DDG n. 279 del 26.09.2018, 1’Agenzia ha provveduto a nominare la Commissione per il
conferimento di nn. 5 Incarichi di Funzione: “Pianificazione e Programmazione”, “Prevenzione e
Protezione™, “Bilancio e Gestione Finanziaria”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di
Matera”, “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Potenza™;
-che, con la DDG n. 283 del 28.09.2018, I’Agenzia ha conferito nn. 4 incarichi di Funzione al
personale giudicato idoneo dalla Commissione di valutazione;
-che relativamente all’incarico di funzione “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Matera” &
stato conferito al p.i. Faliero Leonardoantonio, in epigrafe generalizzato, gia dipendente di ruolo
dell’ Amministrazione, con profilo Collaboratore Tecnico della Prevenzione nei luoghi di lavoro;
-che con dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti degli artt. 47 e 76 del DPR 445/2000 — che si allega
al presente contratto — il p.i. Faliero ha dichiarato [I’insussistenza di cause di inconferibilitd o

incompatibilita dell’incarico cuial D.Lgs. n. 39/2013;
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-che con dichiarazione ex art. 13 comma 3 del DPR 62/2013 — che si allega alla presente scrittura — il
p.i. Faliero Leonardoantonio ha altrest comunicato di non avere partecipazione azionarie e altri
interessi finanziari che possano porla in conflitto di interesse con la funzione pubblica che & chiamata a
svolgere e di non avere partenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano
attivita politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con 'ufficio che
dovra dirigere o che siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti all’ufficio;

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1. Richiamate le premesse, che. qui si intendono riportate e strascritte, I’ARPAB (di seguito
definita Agenzia), nella persona del dott. Edmondo Iannicelli, dispone il conferimento dell’Incarico di
Funzione denominata “Provveditorato Economato e Ufficio Tecnico di Matera” al p.i. Faliero
Leonardoantonio — di seguito “incaricato” , con assunzione diretta di elevate responsabilita aggiuntive
e/o maggiormente complesse rispetto alle atiribuzioni proprie della categoria e del profilo di
appartenenza in virtd di quanto previsto dall’art. 14 del CCNL Comparto Sanita del 22.05.2018.
L’incaricato & impegnato all’osservanza della regolazione sulla Trasparenza e Integrita e la
Prevenzione della Corruzione per tempo vigente ed a concorrere al conseguimento degli obiettivi
dell’Agenzia secondo I’inquadramento di appartenenza, le funzioni ed incarichi attribuiti ed il sistema
di programmazione e di gestione (Piano della Perfomance ed atti connessi e conseguenti) per tempo
vigente. L’incaricato, oltre a mantenere le funzioni attualmente attribuite alla medesima, svolge i
compiti indicati nell’Avviso di conferimento di cui alla DDG n. 262/2018 — che si consegna
all’incaricata per presa di conoscenza preventiva — stabiliti per 1’incarico di funzione “Provveditorato
Economato e Ufficio Tecnico di Matera®.
L’incaricato di funzione coordina e gestisce il personale dell’ ufficio.
L’incaricate di funzione ¢ delegato alla firma in caso di assenza o impedimento del dirigente
sovraordinato.
In mancanza del dirigente immediatamente sovraordinato I’incaricato di funzione & delegato alla firma
fino alla nomina del suddetto dirigente.
Art. 2 L’incarico avri la durata di anni 3, prorogabili massimo fino a 5 anni, con decorrenza dal
01.10.2018.
Art. 3. II conferimento del presente incarico di funzione comporta il riconoscimento all’incaricato
dell’indennita di incarico pari ad € 6.000,00, lorde su base annua e per tredici mensilita, che & stata
determinata tenendo conto del punteggio attribuito all’Incarico di Funzione di Provveditorato
Economato e Ufficio Tecnico di Matera con I’ Avviso di conferimento di cui alla DDG n. 262/2018 in

premessa richiamata e dal Regolamento per il conferimento, la valutazione e Ia revoca degli incarichi
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di funzione approvato con la DDG n. 220/2018. L’indennita di incarico & sospesa nel caso di assenza

del titolare dovuta ad aspettativa senza assegni e a qualsiasi titolo per la durata dell’assenza medesima.
Il risultato delle attivitd dell’incaricato & soggetto a specifica valutazione annuale, che & effettuata
nell’ambito del ciclo delle perfomance ed il suo esito positive da titolo alla corresponsione dei premi di
cui all’art. 81, co. 6, del CCNL Comparto Sanita del 22.05.2018, nonché a valutazione finale a termine
dell’incarico.

Art. 4. Il presente incarico di funzione pud essere revocato nei casi previsti dali’art. 6 del Regolamento
per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione approvato con la DDG n.
220/2018 - che viene consegnata all’incaricata per presa di conoscenza.

Art. 5. Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto verranno applicate le norme
previste dal Regolamento per il conferimento, la valutazione e la revoca degli incarichi di funzione

approvato con la DDG n. 220/2018, nonché le disposizioni contrattuali del CCNL Comparto Sanita del
21.05.2018.

Letto, approvato e sottoscritto.

L’ mcarlcato

II Direttore Generale
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