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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N.1 UNITA CON PROFILO PROFESSIONALE DI DIRIGENTE
AMBIENTALE - RUOLO TECNICO - DA ASSEGNARE ALLA STRUTTURA DEL
SERVIZIO CONTROLLI - STRUTTURA OPERATIVA “ARIA ED EMISSIONI”

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE
ESTRATTO DEL VERBALE N. 1

VALUTAZIONE DEI TITOLI EPUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
La valutazione dei titoli viene effettuata dalla Commissione esaminatrice, sulla base dei
documenti autocertificati dai candidati con la presentazione della domanda.
Aii titoli non puo essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 20/100, ripartiti secondo
la suddivisione sotto elencata:
a) 10 punti per i titoli di carriera;
b) 3 punti per i titoli accademici, di studio;
c) 3 punti per le pubblicazioni e titoli scientifici;
d) 4 punti per il curriculum formativo e professionale.

In particolare, per il punto a) titoli di carriera saranno attribuiti un punto per ogni anno di servizio
svolto a livello dirigenziale nella Pubblica Amministrazione e 0,5 punti per ogni anno di servizio in
altra posizione funzionale nella Pubblica Amministrazione, secondo quanto previsto dal Bando al
paragrafo specifico “Requisiti specifici di ammissione”.

Relativamente al punto b) titoli accademici, di studio, nell’ottica di un criterio di rilevanza e attinenza
con le materie oggetto del concorso e con le funzioni che si andranno ad esercitare, saranno attribuiti
i seguenti punteggi per i titoli:

- Dottorato di ricerca in materie attinenti all’oggetto del concorso: punti 2;

- Scuole di specializzazione in materie attinenti all’oggetto del concorso: punti 2;

- Master di I Livello in materie attinenti all’oggetto del concorso: punti 0,5;

- Master di Il Livello in materie attinenti all’oggetto del concorso: punti 1;

In merito al punto c) pubblicazioni e titoli scientifici, saranno attribuiti 0,3 punti per ogni
pubblicazione su riviste nazionali/internazionali attinenti alle materie oggetto del concorso.

Relativamente al punto d) curriculum formativo e professionale, saranno attribuiti 0,3 punti per ogni
partecipazione a convegni/seminari/congressi come relatore e 0,1 punti per ogni partecipazione a
convegni/seminari/congressi come uditore.

Saranno attribuiti 0,3 punti per ogni incarico di docenza presso Universita pubbliche o private 0,2
punti per ogni incarico di insegnamento presso enti pubblici o privati.

Per esperienze lavorative in materie attinenti all’oggetto del concorso sara attribuito max 1 punto.

VALUTAZIONE DELLE PROVE E PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

La prova scritta consistera in una relazione relativa alle materie del profilo messo a concorso,
correlate alle funzioni della matrice aria ed emissioni.
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Il superamento di detta prova e subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Con riferimento alla prova scritta, la Commissione stabilisce che provvedera, immediatamente prima
dell’inizio della medesima, alla predisposizione di tre tracce, tra cui si procedera all’estrazione di una
da parte dei candidati.

Stabilisce inoltre che la prova scritta avra una durata di n. 90 minuti.

La prova teorico pratica consistera in un esame e parere scritto sulle materie della prova scritta.

Il superamento della prova teorico pratica e subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Come previsto dall’art. 13 del D.P.R. 487/94, durante le prove potranno essere consultati
esclusivamente testi di legge, codici e raccolte non commentati e/o annotati. Non sara consentito - a
pena di esclusione - introdurre nella sala di esame apparecchi o supporti elettronici di qualsiasi specie,
telefoni cellulari e ogni altro strumento idoneo alla memorizzazione di informazioni o alla
trasmissione di dati, nonché supporti cartacei di alcun tipo.

Per garantire omogeneita di giudizio tra i candidati, la Commissione decide di predisporre una griglia
di valutazione da utilizzare per la correzione delle prove e stabilisce che sara assegnato il punteggio
previsto da un minimo di 0 ad un massimo di 30 sulla base dei criteri di sopra riportati.

Capacita di analisi e di approfondimento da0alo
Conoscenza delle materie oggetto di concorso da0alo
Chiarezza espositiva e capacita di sintesi da0alo

La prova orale vertera sulle materie delle prove scritte

Il superamento della prova orale é subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Nell’ambito della prova orale sara altresi accertata, mediante la lettura e la traduzione di testi, la
conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato, nonché la conoscenza dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (art. 37 - D.Igvo 165/2001).

Il colloquio tendera ad accertare sia la preparazione culturale generale e quella
interdisciplinare nelle materie concorsuali, sia la capacita organizzativa e l'attitudine all’esercizio
delle funzioni della posizione d'ingresso e del profilo per i quali si concorre.

Aspetti motivazionali e capacita gestionali daOa7
Capacita di analisi e grado di conoscenza degli argomenti trattati daOa7
Chiarezza espositiva e capacita di comunicazione daOa6

Ai candidati che conseguono I’ammissione alle prove pratica e orale verra data comunicazione con
I’indicazione del voto riportato nella prova gia sostenuta.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
F.to Ing. Gaetano Santarsia
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