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Capitolo

Descrizione

ATTUALE
Previsione
2018

PREVISIONE
DA INSERIRE
PERIL 2018

PREVISIONE
DA INSERIRE
PER IL 2019

Previsione
DA INSERIRE
2020

U32960

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
STIPENDI

1.175.521,89

1.104.340,74

1.070.007,23

1.070.007,23

U32961

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
STRAORDINARIO-
REPERIBILITA'

12.378,20

12.378,20

12.500,00

12.500,00

U32962

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
MISSIONI E RIMBORSI

18.195,51

18.195,51

16.664,49

16.664,49

U32963

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
PREMIO PRESENZA E
PRODUTTIVITA'

80.000,00

80.000,00

75.000,00

75.000,00

U32964

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
CONTRIBUTI OBBLIGATORI

364.977,69

374.405,70

375.866,63

375.866,63

U32965

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
IRAP

107.859,55

107.859,55

107.922,39

107.922,39

U32966

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
FONDO ENERGIA

78.207,28

73.000,00

73.000,00

73.000,00

U32968

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
FASI-FASCHIM

12.000,00

13.000,00

13.000,00

13.000,00

U32970

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
PROGETTI-INCENTIVAZIONI
FUNZIONI TECNICHE

10.437,57

8.000,00

8.000,00

8.000,00

10

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO -
APPLICAZIONE ALTRI
ISTITUTI CONTRATTUALI
CCNL CHIMICO

68.397,99

107.616,95

107.616,95

11

U32971

SPESE PERSONALE POLO DI
RICERCA DI METAPONTO-
SPESE PER FORMAZIONE

2.300,00

2.300,00

2.300,00

2.300,00

1.861.877,69

1.861.877,69

1.861.877,69

1.861.877,69
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Centro Ricerche di Metaponto

La spesa del Personale per i Dipendenti del CRM per il periodo 2018-2020 & stata articolata in funzione dei costi
impegnati nell’'anno 2017 e in parte nel 2018, tenuto conto:

- delle cessazioni di n. 2 dipendenti che avverranno con decorrenza 01.07.2018;
- degli incrementi contrattuali previsti dal CCNL CHIMICO in vigore fino al 31.12.2018;

- dell’'adeguamento dell’aliquota contributiva INPS effettuato a partire dal 1.01.2018 in base alle nuove indicazioni
ricevute dallo stesso ente.

Siriporta una breve analisi per ciascuna voce di spesa:

01 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-STIPENDI: la spesa si riduce per l'intero periodo a causa
delle cessazioni di n.2 unita di personale a far data dal 1.07.2018;

02 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-STRAORDINARIO-REPERIBILITA™ per tale voce la
previsione & sostanzialmente invariata, atteso che con la riduzione del personale dovrebbe crescere il fabbisogno
di ore di straordinario;

03 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-MISSIONI E RIMBORSI: Ia spesa prevista e stata stimata
in funzione del personale in servizio nel periodo di riferimento;

04 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-PREMIO PRESENZA E PRODUTTIVITA": lo stanziamento é
stato effettuato in misura pari alle risorse inizialmente previste nell’anno precedente e, rimodulato in base ai
Dipendenti in servizio nel periodo 2019-2020;

05 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-CONTRIBUTI OBBLIGATORI: la previsione di spesa & stata
effettuata applicando la percentuale di contributi obbligatori a carico dell’Agenzia a tutte le voci imponibili;

06 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-IRAP: il criterio utilizzato per tale voce & identico a quello
applicato per i contributi obbligatori (vedi punto 05);

07 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-FONDO ENERGIA: il valore dello stanziamento & stato
calcolato in proporzione agli impegni assunti nell’anno 2018 e tenendo conto dei potenziali nuovi aderenti;

08 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-FASI-FASCHIM: il valore dello stanziamento & stato
calcolato in proporzione agli impegni assunti nell’anno 2018 e tenendo conto dei potenziali nuovi aderenti;

09 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-PROGETTI-INCENTIVAZIONI FUNZIONI TECNICHE: risorse
accantonate per incentivazioni delle funzioni tecniche di cui alla DDG n.84/2017;

10 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO - APPLICAZIONE ALTRI ISTITUTI CONTRATTUALI CCNL
CHIMICO: tale Fondo si rende necessario per contenere le risorse da destinare all'applicazione di altri istituti
contrattuali applicabili al comparto chimico farmaceutico e alla Dirigenza del settore industria.

11 SPESE PERSONALE POLO DI RICERCA DI METAPONTO-SPESE PER FORMAZIONE: risorse_confermate per I'intero
triennio;

Metaponto, 28.05.2018
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