AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL’AMBIENTE DELLA
BASILICATA

(A.RP.A.B.)

Ente di diritto pubblico (Legge regionale 14 settembre 2015, n. 37)

POTENZA
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
DELIBERAZIONE N. 331

L’anno duemiladiciotto, addi 23 del mese di Mollfnﬁng nella sede dell’A.R.P.A B. sita in Via
della Fisica n. 18/C-D, & stata adottata la seguente deliberazione avente per

OGGETTO: Piano attivita formative triennale 2019-2021 — Approvazione e adempimenti
conseguenti.

Su proposta della:

Struttura Centrale

Settore Proponente:
Direzione

U. O. CONTABILITA E BILANCIO

I-_-l L'atto non comporta impegno di spesa

IL FUNZIONARIO U.0. CONTABILITA E BILANCIO

..........................................................................................




IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Legge della Regione Basilicata n. 37 del 14.09.2015 avente ad oggetto “Riforma
dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente della Basilicata (A R P.A.B)";

Considerato che il Bilancio pluriennale do previsione 2018-2020 ARPAB ¢ stato adottato
dall’Agenzia ¢in D.D.G. n. 155 del 18.06.2018 ed approvato con L.R. n. 154 del 10.08.2018
(B.U.R. n. 32 del 13.08.2018);

Richiamate:

- la D.G.R. n. 435 del 26.04.2016 concernente 1’Operazione per il potenziamento dei controlli
ambientale ed il rafforzamento delle attivita di monitoraggio ai fini della salvaguardia
dell’ Ambiente — anni 2016-2019 — Approvazione scheda dell’ Operazione;

— La DGR n. 1008 del 08/09/2016 avente ad oggetto “Operazioni per il potenziamento dei
controlli ambientali ed il rafforzamento delle attivita di monitoraggio ai fini della salvaguardia
dell’ambiente anni 2016-2019-DGR 435/2016-Ulteriori adempimenti”  che completa la
individuazione delle fonti di finanziamento del Masterplan.

- la D.G.R. n. 1101 del 28.09.2016 concernente “Operazione per il potenziamento dei controlli

ambientali ed il rafforzamento delle attivita di monitoraggio ai fini della salvaguardia

dell’Ambiente — anni 2016-2019. D.G.R. n. 435/2016. Approvazione Masterplan”;

- la D.C.R. n. 757 del 5.06.2018 avente ad oggetto “Piano triennale 2018-2020 delle attivita

dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente (ARPAB) ex art. 13, comma 3 della legge

regionale 14 settembre 2015, n. 37 — Approvazione™,

- la DDG n. 417 del 13/10/2016 concernente “Piano Attivita Formative triennale 2016-2018 —

approvazione ed adempimenti conseguenti”, nonché tutti gli atti ivi richiamati.

Vista la Proposta di Piano Formativo triennale 2019-2021 formulata dalla dott.ssa Anna
Cammarota, Dirigente dell’Ufficio ICEA, allegata al presente atto quale parte integrante e
sostanziale

Dato atto

- che occorre aggiornare le procedure di attuazione del Piano predisposte dalla Dott.ssa
Cammarota e approvate con D.D.G. n. 460 del 14.11.2016;

- che tale aggiornamento verra predisposto a cura della dott.ssa Cammarota ed approvato con
successivo atto;

- che nelle more resta in vigore il Regolamento attualmente vigente;

- che le somme necessarie per gli adempimenti di cui al presente provvedimento trovano copertura
negli stanziamenti del Bilancio Pluriennale di Previsione 2018-2020 adottato con DDG n.155 del
18.06.18 ed approvato con LR.n.14 del 10.08.2018 (BUR n.32 del 13.08.18);

Ritenuto di dover rinviare all’approvazione del Bilancio Pluriennale di Previsione 2019-2021 lo
stanziamento delle somme per ’annualita 2021;



Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e del Direttore Tecnico-
Scientifico.

DELIBERA

1. dirichiamare la narrativa in premessa che qui si intende integralmente riportata e trascritta;

2. di approvare la proposta di Piano Formativo proposto dalla Dott.ssa Cammarota e allegata al
presente atto;

3. di dare atto che le somme necessarie per gli adempimenti di cui al presente provvedimento
trovano copertura negli stanziamenti del Bilancio Pluriennale di Previsione 2018-2020 adottato
con DDG n.155 del 18.06.18 ed approvato con LR.n.14 del 10.08.2018 (BUR n.32 del
13.08.18);

4. di rinviare all’approvazione del Bilancio Pluriennale di Previsione 2019-2021 lo stanziamento
delle somme per I’annualita 2021;

5. di inoltrare la presente al dr. Elio Manti Dirigente Generale del Dip. Programmazione e Finanze

(pec: dg.programmazione.finanze@cert.regione.basilicata.it), e alla avv. Carmen Santoro
Dirigente Generale del Dip. Ambiente ed Energia (pec-

dg.ambiente.energia@cert.regione.basilicata.it)

6. di trasmettere il presente atto alle OOSS della Dirigenza e del Comparto dei CCNL del pubblico
impiego e del personale del CCNL Chimici.

7. di trasmettere il presente atto al Responsabile della Trasparenza e Prevenzione della Corruzione
Dr.ssa Cammarota per quanto di competenza, nonché al GdC del Masterplan
(masterplan] @pec.arpab.it ); di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo
ed immediatamente eseguibile per lo svolgimento degli adempimenti e dei compiti istituzionali
dell’ Agenzia e per accelerare il miglioramento delle attivita istituzionali dell’Ente.

Il Dirigente proponente
Dotx gsa Anna Cammarota

o, CrnnrdO_

1l Dirigente del Gruppo di Coordinamento Il Dirigente del Gruppo di Coordinamento
ort. LuighL EONE Archidriana BJANCHINI
o

Il Coordinatore del Masterplan

Ing. Maria 4ngelica AULETTA

Il Direttore Amnii

rativo

IL DIREJXORE GENERALE
Dott. Edmdndd IANNICELLI



Edmondo lannicelli

Da:
Inviato:
A:

Cc:
Oggetto:

Allegati:

PEC Icea [iceca@pec.arpab.it]

venerdi 23 novembre 2018 13.44

direzionetecnicoscientifica@pec.arpab.it; direzioneamministrativa@pec.arpab.it;
direttore@pec.arpab.it

segreteriadg@pec.arpab.it

ARPAB: Protocollo 2018-0019806 del 23/11/2018 - aggiornamento piano formativo
triennale 2019-2020

tabella complessiva.pdf; Schede Uffici.pdf, Segnatura.xm!

GuparAddin.DataDiProtocoliazione:

Nessuna

Si inviano, ai fini dell' aggiomamento del Piano Formativo Triennale 2019-2020 , Ia tabella complessiva dei costi e le schede
pervenute dagli uffici dell'Agenzia firmate dai relativi responsabili, riportanti le atfivita individuate in base ai fabbisogni formativi,
suddivisi per gli anni 2019-2020-2021, con l'indicazione delle schede progettuali e id output del progetto Masterplan, del personale
a cui & rivolta, delle modalita di svolgimento e del budget previsto per poterle realizzare sia utilizzando i fondi previsti nella voce
outsourcing del progetto Masterplan fino al 2020, che quelli extra masterplan previsti dalla normativa vigente.

Distinti saluti

Dott.ssa Anna Cammarota

Dirigente Ufficio Informazione, Comunicazione, Educozione ambientale
Responsabile della Trasparenza e della Prevenzione della Corruzione

0971. 656260
335.7735154
pec: icea@pec.arpab.it

B Mail priva di virus. www.avast.com



Tabella complessiva costi formazione per ufficio 2019-2021
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STRUMENTALE PZ - .. 'Extra Masterplan . - 0.8 0,8 0,8 . . .24 *
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Totale Extra Masterplan
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Budget

Modalitd erogazione

NOTA = LE SOMME PREVISTE PER LA FORMAZIONE SONO STATE CONSIDERATE RESIDUO DEL BADGET 2016/2018 NON UTILIZZATE

Anni .
Masterplan Extra Partecipanti | [ residenziale interna con {Eurafco0) {Eura/000)
Masterplan { profilo presenza in aula dotente o
: j : Masterpl Ext: sterplan
#&:%%g!g . 2018 | 2020{ 2021 professionale) |in modalitd FiAD. fuorl sede sterplan ra masterp
s Scheda progettuale [Id Output 2019 | 2020 2021 | 2019 2020 2021
Corso dl qualificazlone sylfutilizzo
delia nuova strumentazione di Coll. Prof.
MICRGSCOPIA SEM P1-501 CRAB b7 X x * | sonnario 15 04
presso Ditta Produttrice
Corso di qualificazione sull'utillzzo
della nuova strumentazione di Ass. Teenico
MICROSCOPIA SEM P1-501 CRAB 17 X x Laureato 1.5 04
presso Ditta Produttrice
Corso di qualificazione sulla Coll. Prof.
Tematica Amianto nelle acque. P1-501 CRAB b7 x sanitarfo 15
Corso di qualificazione sulla Ass. Tecnlco
Tematiea Amianto nefle acque. P1-501 CRAB b7 * Laureato 15
sub totale E] 3 0{ 0 o] 08
totale [
totale 08
totale generale 6,8

.

o 4 29/8




Budgel

Annt
Modatith erogacions [Euro00) [Eecro/O00)
Masteeplin Extra Palﬂl:i:;:ﬁ [rasidenaiale intarna eon
Basterplan prof:innlle} presenta fn aufa docente o In
2008 | 2000 | 20m modgitd FAD; fuori sedn ) 4 Extra P
Scheda progelivate I3 Output W19 020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2011
analitiche & Coll. Tecaid
relathve profestionali;
reetadiche di P1.502 CRR - CENTRD Assiscenta reslden2lale interna con
preparativa REGIONALE 7 ei0 10 X X X X Teenico; | Preseniainduladocenteaint 2 1
Tar 5 e
trattamenta radic RAGIGATTMITA Coll. Prol. madainh FAD; fuori sede
chimico dak Sanitaria
Agglomamento st
31 nwova normativa
¢l riferimento P1:500 CRR - CENTRO 5 residenzizie interna con
fulla radioattivits REGIONALE tn ’;'g"; se X X | X m:;:‘m" presenda i puta docente o in 2 1
emlia RADIOATTIVITA' pe madatith FAD; fuori tede
radiopretetions
del’ambiante
Coll. Tatni
":::"";::’ P1-502 CAR - CENTRO p‘::;:::";m fesidenziale Irdtina coa
ra:lhl;‘? h REGIONALE De X X X ] Tecnico: presenza in aula docentenin 1
Bichae RANIDATTRTAY scnic; madafita FAD: fuorisede
nuclea i Colk. Prof,
Sanig:
Cantrolll e og | o8 | o
werifizhe sufta
radhnnl:::ei PA-502 LRR - CENTRO Colf, Teenidl 1esidenziak intema con
it e ded REGIONALE 102¢ID9 X b | X X rnf'esslonll presenzain aula docerteain 2 i
iyl RADIQATTIVITA s modaith FAD; fuor sede
: materiali,
:] Prablemstiche sui
Froblematiche
relativa al P1:502 CAR - CEMFRD Coil. Teantg! tesidentisls interma con
dethmmissioniag REGIONALE 8 4 X x X 8 presenza in auta docenteoin| 2 1
degl impiantl RAMDATTIVITA' L modality FAD; fuki sede
e diverse
Yecniche 8l
"f::::z?:f:' P1.502 CRA -CENTRO Coll. Tegniy | "Mpecaiale Intesna con
tdon, AEGIONALE b7 x x X X rofesslonay | PTHEH inauls dotenteoin)l 2 1
outdasre RADIOATINTA' P modalitd FAD; fuoti sede
intervant] i
] bonificafHsaname
3 alg
subtotale 11 5 [ [X] 0.8 .48
1otale 16
tetale 24
totale generale 18,4




Budget
Anni , Modalita erogaziona
t
Masterplan Extra Partecipantl { residenziale interna con {Euro/000) (Eura/00D)
Masterpla { profilo
n rofessionale) prasenza In aula dacente o in Masterplan Extra masterplan
2019 | 2020 | 2021 | P modalita FAD; fuori sede } P P
Scheda progettuale JId Output 2019 | 2020 | 2021 § 2019 | 2020 | 2021
2 [dirigente e
Comunicazione amblentale X P1-501 ICEA 1030 colfaboratore fuori sede{ { SNPA} 6 | 06
amministrativo)
Ed | H ibili
ucazlone afta sostenibilita P1-501 ICEA ID 30 1 dirigente fuori sede( { SNPA)- 04 | o5
ambientale
2 {dirigente e
Customer satisfaction X X X collaboratore fuorl sed_e / Residenziale
. interna
amministrativo)
o8 (08 ) 08
redazione piani formativie
valutazione X X X 1 dirigente fuori sede
~ attivitdformative
sub totale 1{ 11 0} 08] 08| 08
totale 2,1
totale 2,4
totale generale 4,5

- =20
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Budget

Modalits erogaziona {
. - Eure/DO0 Euro /000
. Formatlené speclalistica: Masterplan Extra Parteclpanti  { residenziale Interna con presenza {Euro/000) {Eurof00D)
' LABORATO R;D T Masterplan 0 rnf:;:if:::ale) in auto docenta o In modalith
Ol . Masterplan Extra masterplan
, ‘MICROBIOLOGICO POTENZA 2015 | z020 | 2021 FAD; fuor! seda ) P 7p
. ' Scheda progettuale |Id Qutput 2019 { 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
Dirigente ¢
Moenitoraggto aerobfologica X X X n CoMabaratore fuos) sede
Teenlco
Tecniche dl higlogia Dirigente e o o8 o8
X % x X Coltaboratore fuork sede
molecolare
Tecnicn
) Dirigente e
Agglornamenio normativa di P1-501LABMICROS.PZ |  ID10 x | x| x| cotavoratore fuori sede 1 1
riferimento
Tecnico
Disigente e
Metodologie analitiche P1-501 LAB MICROB, PZ D10 x X X Collaboratore fuorl sede 1 1
Tecnieo
sub totale 2 2 0 0.8 0.8} 0.8
totale 4
totale 24
totale generale 5A

/2’2/’51’ Jot&
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Budget

-1',2/4/ 48

S Anni Modalith erogazione
T ot E
.Formaglone spe¢lalistica; Masterplan Extra Partecipanti| { residenziale interna (Euro/000) (Euro/000)
—LABQRATQR!Q ! Masterpl {profilo | con presenza in aula Masterplan Extra masterplan
MICROBIDLOGICO MATERA e professional|  docente o in P P
oo !
I . - 2019 | 2020 | 2021 e) modalita FAD; fuori
B sede ) 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
L Scheda progettuale Id-Qutput
Metodiche analitiche e Dirigente, Coll.
relalive metodiche di Tecnici
analisi microbiclogica delle professionali; | residenziale interna con
acque potabili, uso P1-502 LAB. MICROB. MT p12 X X X X Assistente | presenza in aula decenteo| 0,8 0,8
natatorio, minersali, Yecnico; in modalith FAD; Juor] sede
superficiali, ¢i porzo, di Coll. Prof,
sorgente, etc Sanitario
E‘-c 7.~ | Aggiornamento su nuova Diigente, Coll. { residenziale interna con 0.8 [13:] 08
Lo normativa di riferimento P1-502 LAB, MICROB. MT D12 X X x X Tecnich presenzaln aula doceteo| 0,8 08
| per la microbiclogia professicnali {in modalita FAD; fuorl sede
THTEEITTE, O
Metodiche analitiche Teeni
relative metodiche di professionali; residenziale interna con
P1-502 LAB. MICROB, MT D12 X X » X presenzain aula docenteo| 0,8 o8
analitiche » teeniche di Assistente |
in modalith FAD; fuori sede]
biclogla molecolare Temico:
Lol Dok
.‘1"
IR
sub totale 2,4 24 Dl 08| 08| 0B
totale 4,8
totale 2,4
totale generale 7,2




Budget

totale generale

Anni Madalitd eragazione {
Exti P
Mastarplan ra artecipanti residenziale interna con (Euro/000) {Euro/000}
Masterpla profilc
n professionale) presenza In aula decente o in
2019 | 2020 | 2021 modalith FAD; fuori sede } Masterplan Extra masterplan
Scheda progettuate Id Dutput 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
Matodiche analitiche e. Dirigente, Coll
relative metodiche di analish Tecnici residenziale interna con presenza
* blologica delle a P1-502 RISORSE 1D
microblologica delle acque s RICRE 513 X X X X professionali; | inaula docenteoin modafits | 1 1
potabili, usa aatatorio, MT ! 1
g Assistente Tecnico; FAD; fuori sede
minerali, superficiali, di o
Coll. Prof. Sanitario
pozzo, di sorgente, etc
Agglornamento su auova - residenziale interna con presenza
P1.502 RI HE Di , Coll. 0.8 0 0
normativa di rifesimento S;F:’SE IDRIC D13 X X x X Tecr:ircligel:::esi?ona!i in aula docente o In modality 1 1 . 8
per la risorse idriche P FAD; fuori sede
Metodiche analitiche e Dirigente, Coll.
refative metodiche di analisi Tecnici residenziale interna con prasenza
-502 RIS E IDR}
chimica a supporto PL ;i_s RICHE D13 X X X X professionali; in awla docente o in modalita 2 05
dell'elemento biologice Assistente Tecnlco; FAD; fuor) sede
NISECI - LFI, Coll. Prof. Sanitario
sub tatale 4 25 o] 0,8 (.8] 0,8
totale &5
totale 2,4

8,9




e ’ ) Anni Budget
P - H3
forrr}gflone 'svpeglallsl:l:a:‘ Masterplan Ext Pantecipantf Modalith erogazione (Euro/000) (Euro/00D)
i ‘RISORSE IDRICHE POTENZA Ma:e { profilo { residentziale Interpa con- Masterplan Extra masterplan
o, - . e rplon | 20101 2020 | 20 professional | presenza in aula docente o In
[ - 20 Z1 .
S o e) maodalith FAD; fuori sede ) 2015 | 2020 | 2021 | 2039 | 2020 | 2021
Schada progettuale Id Output
. |Modalita di Oirigent denziale .
- |elaborazione dati perit irigen e,‘ resi erleae nterna con
e calcolo degli indici di X X | Coll. Tecnici | presenza in aula docente o in 0,8
.g:} qualitd delle acque profassionali modalitd FAD
w& |superficiali.
et "
B Aggiomamento Dirigente, residentiale Interna con
[ normativo acque N .
= X X Coll. Tecnicl | presenza inauladocenteoin 08
R suparficiall e rofessionali pdalita FAD
] sotterranee. P " mooal
£
0
. B i " -
g ! Tecniche df P1-501 - RISORSE IDRICHE Coll. Tecalgs| _ fesidenziale interna con
E-!| campionamento delle | x Pz D12 X rofessionali presenza in auta docente o in 2
& acque sotterranee P modalita FAD
34
sub totale 2 4] 0 0 0,8 08
Totale 2 16

Totale

3,6
22 / 4/ DoA%
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Annl Modalita
erogazione (Euro/000) {Euro/00D)
Partecipanti { resfdenzliale
{ prefilo interna con
professionale] presenzain aula
¥ 2019 | 2020 | 2021 ) docente oln Masterpian Extra masterplan
modalith FAD; fuori
sede )

2019 | 2020 | 2021 | 2029 | 2020 | z021

Tuttele ]| Residenziale internal
X x X categorie di [con presenzainaulal - - - 1 2 1
persanale docente

Personale |Resldenziale interna
H] x nominato/da |con presenza in aula| - - - 15
nominare |docente /Fuori Sede

Formazione addett!
emergenza

1 Aggiornamento formativo Personal del
5| obbligatorio del parsonale del| x x x sop Fuorl sede - - . 0,5 0,5 0,5
SPP - RSPP - ASPP - RIS

sub totale 0 0 0 3l 25| 15
totale 0

totale 7
totale generale 7
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22 /// &

. H ' Anal Moedalita erogazione
n Extra
v Ed_rjfila'ilbﬁg speclalisticas . ' . . Masterplan Masterpl Partecipanti {residenziale interna con {Euro/000) (€uro/000)
) . an {profilo professionale)| presenzalnaula docenteoin
e o lith FAD; d Masterplan Extra masterplan
| UFFICIO SUGLO E RIFIUTIMATERA | 2012 | 2020 | 2021 modalita FAD; fuori sede ) " P
N .. : Scheda progettuale Id Output 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 2021
*|Siti contaminati X FUORI SEDE 0,8 0,6 0,8
T. . P1-502 SULO E RIFIDTI Coll. Teenico
~E . |Rifluth, Discariche, Depuraziong MT D21 - X X Profassionale, Coll, FUORI SEDE 24 24 - - -
P1-502 SULO E RIFIUTI Professionale Sanitario,
. Tarre e Rocee da Scave MT D19 - X X Assistente Tecnico FUORI SEDE 1 1 - - -
Br' Lo
SV
F
<y
;l_J_ i
: ;‘?_ N
R
o
sub totale 3.4 3,4 0 0,8 0,8 0,8
totale &8,8
totale 24
totale generale 9,2
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Anni Modalith erogazione [
Masterpfan Extra Parteclpantt [ profilo residenziale Intemna con (Buro/000) {Eurofc00)
Masterplan professionale) presenza ln aula docente o in
2019 | 2020 | 20m modalith FAD; fuori sede ) Masterplan Extra masterplan
Scheda progettuale td Dutput 2019 2020 2021 | 2019 | 2020 | 2021
Coll.Tecnlco
X | P1-501 SUOLO E RIFIUTI PZ 023 X X x Professianale, Coll, FUOR! SEDE 2 [+ 1]
| . Professtonale Sanitario, y 3

¥ | P1-501 5U0LO E RIFIUTIPZ D22 X Assistente Tecnico RESIDENZIALE
sub totale 2 2 0 0 0 0B
totale 4
totale 0.8

totale generale A8

22 1L1%
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s . Annl Modalita erogozione
i Formatione specli’lﬂs‘t‘ﬁl:h: ; Masterpian Extra Partecipanti {residenzlale interna con (Eura/oDD) {Euro/000)
P "UFI;IGIO"A#ARI'GENEF'!ALI E Masterpl {profilo presenza in aula docente
a MalE ! an rofassionale o In modallta FAD; fuor Masterplan Extra masterplan
. PERSONALE . 2019 | 2020 | 2021 | P ! sede ) !
Lo L Scheda progettuale 1d OQutput 2015 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
[ CCNL 2018 SANITA RELAZION] UN DIRIGENTE E
‘ SINDACALI NLIOVO < P R I Lg:m
ORDINAMENTO PROFESSIONALE LLABORATORE FUOR| SEDE
s EFONDI CONTRATTUALI AMMINISTRATIVO
- PROFESSIONALE
.. | ILRESPONSABILE PER LA UN DIRIGENTE E
TRANSIZIONE AL DIGITALE E LA X < | x TRE
: | GESTIONE DEI DOCUMENTI X COLLABORAYOR! FUORISEDE
- INFORMATICH N
, ! PROFESSIONALI
1, 2| PRODUZIONE, GESTIONE E
A CONSERVAZIONE DEI < < | x| x Un :'5‘;';;“‘:: UN o 08 | o8 | o8
- DOCUMENTI DIGITAL E/O A 0 FUORI SEDE
DIGITALIZZATI NELLA PA ISTRATIV
. P1-506 ATTUAZIONE
""s| LEGGE IN MATERIA DI ECOREATI LEGGE 68/15 1d Output X UFFICIOLEGALE | INSEDEEFUORISEDE | 7,90
i 8
’ UN
APPALTI PUBBLIC)
X x | x X | ColLABORATORE FUDRI SEDE
ACCESSO Al DOCUMENTI E ALLE . |l x ! x| eco "g"'w .
INFORMAZION] AMBIENTAL! LLABORATOR FUORI SEDE
AMMINISTRATIVO
- . componenti del gdl| residenzialeinterna con
)| Aggiornamento legge Priva 4 4
N i B i * x ddg 416/2017 docente
|- sub totale 7,90 - - 080 0,80 0,80
totale 7,90 080 080 D080
totale
totale gencrale 103




BUUE l

[

Anni . . Modalita erogazione
Masterplan Extra Pa‘r;e::::j nti { residenziale interna con (Euro/000) (Euro/000)
Masterplan presenta In aula docente o In
1 Extra

2019 | 2020 | 2021 | PRSI0} | o datita FAD; fuarisede ) | Sterplan masterplan
Scheda progettuale Id Cutput 2019 | 2020 | 2021 | 2019 ] 2020 | 2021

Formazione per camplonamenti X SEDEPZ [v)] X X x ] residenziale e fuari sede 08| 0B | OB

percamp P1-502 ARIA PZ & MT "
sub totale 0 0 0| 048] 0B8] 03
totale

totale 2,4
totale generale 2,4

LY (wg N




. ' ) , Budget
("Formazlone obblngatona prewsta dalla, . Anni . Modaliti erogazione
i
r ‘_‘ : .Leggg'n 130[;012 Masterplan Extra Part:m; aﬁr;; { residenziala interna con {Euro/000) {Euro/00D)
| o 7 ‘ Masterplan rof:ssionale) presenza In aula docente o In Masterplan Extra masterplan
o TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE 2019 | 2020 | 2021 | P modalita FAD; fuori sede )
L B : B 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
Z:5A'| Aggiornamento Piano triennale
:fmi N'.,I prevenzione corruzione e X X X x 1 dirigente fuori sede, modalita FAD 07| 07| 07
T trasparenza
B 1 tuttoil
L il Buon andamento dell'azione personale . .
A - : , . residenziale interna con
g’ g amministrativa e dell’Agenziaj ,
P " X X x x L i presenza in aula docente o In 151 15| 15
g trasparenza”.aggiornamenti, dirigenti e X
o . : o modalita FAD
U R adempimenti e responsabilita diretti
L collaboratori}
e s
sub totale 0 0 0| 22| 22 22
totale 0
totale 6,6
totale generale 6,6

221 -2018

o sl



72 M/zoff

W

- 11114174
- Anni datiza i oo LI
. ) _ n . Modalit erogazione
-~ _ Formarlone specialistica: Masterplan Extra Pﬁ"“:::;’““ { residenziale Interna con {Euro/000) {€uro/000)
- . Masterplan . of:ssianale) presenta in aula docente o In Masterpian Extra masterla
i UFFICIO ARIA DIP.MATERA 2019 | 2020 | 2021 | P modalitd FAD; fucri sede ) i fpren
) Scheda progettuale Id Output 2019 2020| 2021 | 2019 | 2020 | 2021
Ul AMA
FORA Formazlone per camplonamenti b x X X residenziale e fuor] sede 08| os| o8
F LT
I AE
c" R:
sub totale 4] 0 0] 08] 08| 0,8
totale
totale 2,4
totale generale 24



01 [t [%A7

e

* Modalita Budget
Anni erogazione
‘formazlane specialistica:~ Masterplan Extra Partecipant! (resigderuiale (Euro/000) (Euro/000)
. R rofilo Interna con
. " UFFICIO [EA MATERA M?‘H prtffﬁsslunaie presenza In aula Masterplan Extra masterplan
. ' Pa? | 2019 | 2020 2021 ) docente o in
modalith FAD; fuori] 2019 | 2020 | 2021 | 2018 | 2020 | 2021
) Scheda progettuale  {Id Output sede }
U Collaboratore
F .| CORSD DI FORMAZIONE Tec.
F-~ PER TECNICO Prof.;Collabor]  MODDAUTA' D)
! | COMPETENTEIN |X P1-S01 IEA MT D18 X X | X | X | atoreTec. | EROGAZIONE:In | 4 2 04|04 )04
c ACUST|CAE San.: aula fuori sede
| .| AGGIORNAMENTO Assistente
1] Tec.
I | AGGIORNAMENTO
E 'l NORMATIVO CEM-
A RUMORE;
. ,| AGGIORNAMENTO Dirigente;Coll MODALITA’ DI
M TECNICO SU aboratora EROGAZIONE:
. A slgm:;ﬁgme ID17 e ID Prof:rg::[}abor residenziale lnte;'na
: ! RUMORE; X P1-S01 IEA MT 18 X X X X atoreTec. |©" g::irtlzaoi?naufa 2 1 04| 04| 04
! N R AGGIORNAMENTO SU San.; modalits FAD: fuori
N NORMATIVA Assistente cede ’
: AMBIENTALE, LINEE Tec.
‘| Gua, noRME
+| TECNICHE; ATTIVITA' D!
. INTERCONFRONTO
sub totale 6 3 0| 038 08 08
totale 9
totale 2,4
totale generale 11,4




Zz/ﬂ/Z‘off

Jove

e Budget
Anni Partecipanti Modalita erogazione
Masterplan Extra { profilo { residenziale interna (Euro/G00} (Eurof000)
Masterpla professiona con presenza in aula
n docente o in modality Masterplan Extra masterplan
2019 | 2020 | 2021 le)
FAD; fuori sede )
Scheda progettuale  |ld Qutput 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
MODALITA' DI
CORSO DI FORMAZIONE DIRIGENTE- EROGA..ZIONE: inaula
PER TECNICO COLLABORA fucrisede oln
COMPEYENTE IN X P1-S011EA PZ 10 15 X X modalitd FAD che pud 4
TORE
ACUSTICAE TECNICO essere eventualmente
AGGIORNAMENTO prevista solo per una
parte del corso;
AGGIORNAMENTO
NORMATIVO CEM -
RUMORE;
AGGIORNAMENTOQ
TECNICO SU MODALITA' DI
STRUMENTAZIONE £ DIRIGENTE- EROGAZIONE:
SOFTWARE CEM e COLLABORA| residenziale interna con
RUMORE; X P1-501 IEA PZ ID14elD 15 X X X X TORI presenza in aula 4 2 0,8 0,8 0,8
AGGIORNAMENTO SU TECNICL docente o b modalita
NORMATIVA FAD; fuori sede
AMBIENTALE, LINEE
GUIDA, NORME
TECNICHE; ATTIVITA' DI
L1 INTERCONFRONTO
sub totale 8 2 oy 08 08 0,8
totale 10
totale 24
totale generale 12,4
Z..



Budpet

. ) Anni . . Modalita erogazione
— R Extra Partecipanti { . L. & {Eurof000) {Euro/D0ND)
Formatione specialistica:. Masterplan { residenziale interna con
e N - Masterpl profilo
Co T, . . an professionale) presenza in aula docente o in Masterolan Ext asterolan
: LABDRATORID STRUMENTALE:PZ" 2019 | 2020 | 2021 modalita FAD; fuori sede ) asterp xtra m P
R S . Scheda progettuale |Id Output 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
't 5| Formatlone per analisi
. R 0,8
AT chimiche X X x 0.8 08 !
{B:R . X . . .
D b Fomazione per 1509001/2015 (**) X X Tutte il personale residenziale; aula / FAD 5 5
RO ) X
‘;_;;A' E’ *| Formazicne per 17025/2017 (*%) x x Tutto il personale residenziale: aula / FAD 5 5
Lo, o=t
‘T N
iOT
R A’
I _ L
O E
L
Tz
PO
T
' 3
sub totale 10 10 0 0,8 0.8 0,8
{**}Sono attlvita trasverasli rivolte a tutto If personale agenziale per tanto sono riportate nella presente scheda totale 20
Siprecisa-che I' Rdp & i) dott. Bruno Bove che le rendiconterd sulla linea P1-501 - Lab. Strumentale PZ totale 2,4
totale generale 22,4

{ex. DDG232/2017)

?/fgzu[zﬂs*

-




Budget

Anni Modalita erogazione
Extra Partecipanti  {| (residenziale interna con {Euro/0G0) (Euro/fC0D)
Masterplan "
Mastar| profilo presenza In aula docente o
plan prafessionale) |in modalitd FAD; fuori sede
2019 | 2020 {2021 : i Masterplan Extra masterpian
Scheda progettuale Id Quiput 2019 | 2020 | 2021 | 2019 2020) 2021
Collaboratore
. . i
;aAPlamﬁcazlcne Strategica nefla X X X tecnico residenziale: aula / FAD 08| 08
o Professionale
Coliabgratore
{*)Il Controllo di Gestiene nella ATTIVITA' .
PA P1-501 UO CAAT TRASVERSAL X x tecn.uco auila 2 1
Professionale
(*)Metodologle & supporto ATTIVITA’ Collaboratore
software per controllo di P1-501 UO CAAT X X tecnico residenziale: aula / FAD 1 1
TRASVERSALI .
gastione Professionale
Misurazione e valutazione della Co!lahofatore
Hormance X X tecriico aula [15:)
pefforma Professionale
sub totale 3 2 0] 03] 08] 08
(*) Limporto della formazione Masterplan  riferito al budget outsourcing delfa linea P1-501 - UO CAAT totaie 5
totale 24
totale generale 74

72/ttf 20/%

AT




Budget

Anni
Modalita eregazione (residenziale
Extra Partecipant! (profilo 8 f {Eura/000} (Eura/000)
Masterplan professionale) interna con presenza in aula docente o
in modalit3 FAD; fuori sede }
2010 | 2020 | 2071 Masterplan Extra masterplan
2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | 2021
Procedure amministrativo/contabili Personale settore .
: . . R . residenziale:
deila spesa (tetti di spesa, cantrolii ] X approvvigionamenti, affari aula e FAD
Equitalia, DURC, etc.) generali e bilancio v e
Contratti pubblici e Linee Guida « . N x Personale seftore residenziale:
ANAC: novita ed aggiorramenti approvvigionamenti aula e FAD
08 04 038
Nuevo ardinamento contabile e " residenziate;
) . . . x X x x Personaie settore bilancio
finanziario: novith ed aggiornamenti aula e FAD
Gestione del documento informatico: .
. . s residanyiale:
produzlone e conservazione del x x Tutto il personale agenziale
e e . . aulae FAD
documenti digitali o digitalizzati
GDPR e Protezione dei Dati (*) H X x X Tutto il personale agenziale residenziale;
aula & FAD
sub totale 0 0 0 0,8 0,8 0,8
(*) lattivitd & prevista nell'ambito def contratto in essere con il DPO, senza anerl aggiuntivi per 'Agenzia totale 0
totale 24
toizle generale 24




- Budget
. ' Anni Modalitd erogazione
. I . Extra '
Formazlone speclalistica: Masterplan Mastergt Pa{rte::;;laonu { residensiale interna con (Euro/000) (Eurofo00}
. .- an P rof::slonare] presenza inaula docente o in
UFAICIOSIT: 2019 | 2020 | 2021 modalith FAD; fuorl sede ) Masterptan Extra masterplan
- Scheda progettuale id Qutput 2019 | 2020 | 2021 | 2019 | 2020 | z021
Tl Tutto'fl
- [Approfondiment! Normativi AlA e aula/afflancamento/FAD/fuor)
E. AUA-VIA & VAS X P1-501 VCA 1D 20 X X X H personale sede 4 4
F, tecnico
1!
c Metodologia e software di
I..:| supporto attivitd di vigllanza Tuttail
o progetti di Via, verifica personale
- prescrizioni {e.p. criteri per cotnvolio nelle | aula/affiancamento/FAD/fuori
" .| definlrela scala di priorits def P1-501 VA 1017 X X X X attivith sede 3 3
: i * | progetti da monftorare, modality tecnicofamminl
’ T per la verifica documentale, strative
S preparazione sopralluoghl)
=" Metodelogla e software af T aulafafflancamento/FAD/fuosi
"1 gestione attivitd a supporto AIA P1-501 VA 1016 X X X X ,p ers:male" sede 4 4
M Tutto |l og | 08 | o8
: Metodologia e software di personale
. suppono per gestione : colnvoito nelle | aulafafflancamento/FAD/fuori
| -
.|documentale delle pratiche AlA e X P1-S01VCA 1037 x X X X attivity sede 3 3
adempimenti connessi tecnicofamminl
strative
o ’ Implementazione e gestione Tttol 1
v archivio VIA, VAS e gestione | X P1-501 VCA ID 20 X x { x| x| Peso "a':” aula/affiancamento/FADMuori [, |,
L database «© m;_n_:l; e sede
- attivita,
‘ Agglornamento attivitd
amministrativa [sistema di
[ P1-501 ATTIVITA' Personale | aula/affiancamentofFAD/fuoti
gestione atti amministrativi, TECNICHE X X X X inlstratiy "
sistemna informatico centabile, amminlsirativo sede
. codice contratt))
subtotale 18] 18 of o8 o8 o0s]
totale 36
fotale 2A
totale penerale 334

TL I, 18



Partecipant| Medalitd erogazione Budget

~ Anni .
Formazione:specialistica: Masterplan Extra i ( residenziale (Euro/000) {Euro/000)
| ‘CED R Maste profilo interna con Masterpfan Extra masterplan
e ' rplan | 2019 | 2020 { 2021 |professiona| presenzain aula
: . 19| 2020 02 2020 | 2021
' . Scheda progettuale Jd Qutput le) docente o in 20 2 2021 | 2019
Corso formazione per n, 1 ATTIVITA’ Tutto il
persona "Esperto sicurezza | X P1-S01 CED TRASVERS X personale FAD/fuori sede 1
informatica e Cybersecurity” ALl tecnico
ATTIVITA! Tutto il
Cloud computi ti
|Sosarssgstonl| e ||| x pernd M manl
! R ALl tecnico 08 | 08 | 08
) ATTIVITA' Tuttoil aula/affiancamento/
"i| Gestione reti Lan e sicurezza| X P1-501 CED TRASVERS X personale . 2
FAD/fuori sede
ALl tecnico
Domini e networkin X X Z:Jstt:z:le aula/affiancamento/
e P . FAD/fuori sede
tecnico
sub totale 3 2 0 0,8 0.8 0,8
totale 5
totale 2,4
totale generale 7.4

12 .14/, 20



P

]

Budget I

I

' : v Annl Modalit3 erogazione
.. Formatione speclaistica: Masterplan Extra Partecipant] | o cidensiale Interne eon presenza in {Euro/000) {Euro/000)
W & Mastarpl {profilo
. ) T a fesslonale) aula docente o in modalita FAD; fuori Masterplan Extra masterslan
“U: 0: RETI DI.MONITORAGGIO " 2019|2020 | 2021 | Professionale sede " P
" ) Scheda progettuale  }id Output 2019 | 2020 2021 | 2619 2020 | 2021
Chimica analitica amblentale P7 DS x x x x 1(p}) residenziale; fuori sede 0,7 0,7
Fisica e chimica dell'atmosfera e residenziale Interna con presenza in
modellistica di trasporto e diffusione P D5 X X o x 50 aula docente o In modalita FAD 5 5
0| 0B | 08
Normativa qualitd deli‘aria P1-501 RET) D6 X x x x 2{D) residenziale; fuori sede 1 1
Teoria delle misure e metrologla P7 D2 x X X x 2({D) residenzlale; fuorl sede 1 1
Statlstica e analisi dati amblental} P7 D4 x x x x 5({D) residenzlale; fuori sede 2 2
sub totale 9,7 8,7 0] 08] 08| 08
totale 19,4
totale 2,4
totale generale 21,8




- P
. e F , - Anni Madalita erogazione udget
"-‘F‘prmai 26 r‘ié“‘spgiilaﬂstl."' Masterplan Extra Partecipanti | { residenziale intérna {Euro/0DD) {Eurof000)
PR I EANEHN Masterp { profilo con presenza in aula
- 7 -GRANDIRISCHY., fan rofessionale) | docente o in modality Masterplan Extra masterpfan
o, T INDUSTRIAL: . | 3 2019 2020 | 2021 | P F
.. P FAD; fuori sede )
5. '+ ‘| |Scheda progettuale  |Id Output 2019 | 2020 [ 2021 2019 | 2020 | 2021
:]  Ispezloni 5GS.
. Contrallo
R operativo: Collaboratori
| manutenzicne ed P4-8 D1 X tecnici Residenziale Interna 08
Ju~ .| invecchiamento professionali
Foay delle
apparecchiature
1, ",
. Corso per
I'ottenimento dei
requisiti degli Collaboratar}
ispettori SGS P4-B D1 X tecnici Fuor] Sede 1,35
: previsti professionali
:| dall'allegato H dei
D.lgs 105/2015
_—
R Aggiornamento per Collabarator]
_,i“ ‘ Ispettor] SGS X X X tecnicl ] Fuori Sede 08 0,4
[ professionali
¢ - | 1struttorie Rapporti Collabora_:on N .
Ry . . X X X tecnici Residenziale/Fuori Sede) 08 0,4
O di Sicurezza !
R professionall
sub totale 1,35 08 o] o8 0,8 08
totale 2,15
totale 24
totale generale 4,55
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ocrie [rwrple

o Mpdait) erogascos
P Partrcipamt | L Ym0} Eum/Bor)
Mrtarplan ] t
Masterplan ) S suda dmcanis o ds mcafsinh
oy FAD) faed wedy ) Migictpln Exiee masterplan
(ualy 1 Omput D) 3038 7830 s 010 [
. N 004 105 Dol )
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Masterplan

Da; Achille Palma (apalma1959@gmail.com]
Inviato: venerdi 23 novembre 2018 11.14
A: mariano.selva@arpab.it
QOggetto: Re: UFFICIO CRM- Aggiornamente Piano Formativo Triennale 2019-2021
GuparAddin.AreaOrganizzativaOmogenea:
ARPAB
GuparAddin,DataDIProtocollazione:
23/11/2018
GuparAddin.NumeroDiProtocollo:
2018-0019793

Ho visionato le schede e le approvo e sottoscrivo.

achille palma

Il giomo ven 23 nov 2018 11:00 MARIANO SELVA <mariano.selva@arpab.it> ha scritto:
Inoltro a causa del ritorno della mail.

ing. Mariano Selva

Collaboratore Tecnico- Area Masterplan/Direzione- U.Q. CAAT
A.R.P.A B. Agenzia Regionale per la Protezione deil'Arabiente della
Basilicata

Via della Fisica 18 C/D- Potenza (PZ)
Ufficio 1° piano

mail mariapo.selva@arpab.it
tel 0971 656241

fax 0971 601083

Before printing think about environment and costs

Le informazioni, i dati e le notizie contenute nella presente comunicazione
¢ i relativi allegati sono di natura privata e come tali possono essere
riservate e sono, comunque, destinate esclusivamente ai destinatari indicati
in epigrafe. La diffusione, distribuzione /o la copiatura del documento
trasmesso da parte di qualsiasi soggetto diverso dal destinatario &

proibita, sia ai sensi dell'art. 616 c.p., sia ai sensi del D.Lgs. n.

196/2003 e s.m.i.. Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi
preghiamo di distruggerlo e di darcene immediata comunicazione anche
inviando un messaggio di ritorno all'indirizzo e-mail del mittente.

Da: MARIANO SELVA [mailto:mariano selva@arpab.it]
Inviato: venerdi 23 novembre 2018 10:56



A 'apalmal 959@gmail.com'

Ce: 'Maria Auletta'; 'masterplan | @pec.arpab.it'
Oggetto: UFFICIO CRM- Aggiomamento Piano Formativo Triennale 2019-2021

Come da sua richiesta

Cordiali saluti

ing. Mariano Selva

Collaboratore Tecnico- Area Masterplan/Direzione- U.O. CAAT
A.R.P.A.B. Agenzia Regionale per la Protezione dell'’Ambiente della
Basilicata

Via della Fisica 18 C/D- Potenza (PZ)
Ufficio 1° piano

mail mariano.selva@arpab.it
tel 0971 656241

fax 0971 601083
Before printing think about environment and costs
Le informezioni, i dati e le notizie contenute nella presente comunicazione
¢ i relativi allegati sono di natura privata e come tali possono essere
riservate e sono, comunque, destinate esclusivamente ai destinatari jindicati
in epigrafe. La diffusione, distribuzione efo la copiatura del documento
trasmesso da parte di qualsiasi soggetto diverso dal destinatario &

proibita, sia ai sensi dell'art. 616 c.p., sia ai sensi del D.Lgs. n.
© 196/2003 & s.m.i.. Se avete ricevuto questo messaggio per errore, vi
preghiamo di distruggerlo e di darcene immediata comunicazione anche
inviando un messaggio di ritorno all'indirizzo e-mail del mittente.

Da: MARIANO SELLVA [mailto:mariano.selva@arpab.it]
Inviato: venerdi 23 novembre 2018 10:47
A: 'achille.palma@arpab. it

Cc: 'Maria Auletta; ‘masterplan]@pec.arpab.it'
Oggetto: UFFICIO CRM- Aggiomamento Piano Formativo Triennale 2019-2021

Buongiomo dottore,

nel ringraziarla per il supporto telefonico, vista la sua assenza, per
ordine del GDC Le chiedo di rispondere alla presente per presa visione ed

accettazione del contenuto inerente "Aggiornamento Piano Formativo Triennale
2019-2021".



La prego non appena possibile in seguito di restituire i files allegati
debitamente firmati.

Si resta in attesa di cortese e celere nscontro al fine di consentire la
prosecuzione delle attivita.

In allegato da restituire

-Scheda PFT per CRM.xls

-Quadro budget Outsourcing al 21/11/2018

-Quadro budget Attrezzature ed Infrastrutture al 21/11/2018
Per consultazione

-Piano Triennale ARPAB (per ID Output) DGR 2018-757

Cordiali saluti

ing. Mariano Selva

Collaboratore Tecnico- Area Masterplan/Direzione- U.Q. CAAT
AR.P.AB. Agenzia Regionale per la Protezione dell'’Ambiente della
Basilicata

Via della Fisica 18 C/D- Potenza (PZ)
Ufficio 1° piano

mail mariano.selva@arpab.it

tel 0971 656241

fax 0971 601083
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