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Unità 

39
TOTALE 39
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Da detrarre
Indennità di 

malato
342.114,39 €   3.740,10 €        

Annuale
3.843,98 €        * 39 149.915,29 €   

TOTALE

Produttività 

Incarico di base 

Personale in organico

Fondo Premialità e Condizioni di Lavoro

fondo complessivo 
345.854,49 €                    

media pro - capite n. 89 unità del  Comparto al 01.01.2023 al 31.12.2023 
Fondo Premialità e Condizioni di lavoro 

Da detrarre 

COSTITUZIONE FONDI CONTRATTUALI 

Parametri

Indennità incidenti sul fondo Comparto e riconoscibile al personale del Progetto Masterplan 

Comparazione tra i Fondi del Personale del Comparto in organico al 01.01.2023 e Personale Progetto Masterplan 

Personale  in servizio  secondo DDG n. 147/2022 

Personale del progetto Masterplan 

Lavoro Straordinario 
Pronta Disponibilità 
Fondo Incarichi e Indennità professionali

Personale Masterplan

ex art 71 co 1 CCNL Comparto Sanità

Personalein organico

Personale in servizio al 01.01.2023. Funzionari  -
 DDG n. 147/2022 - Proroga contratti  

Fondo Premialità e Condizioni di Lavoro

3.843,98 €    

IQP ASS ad PERS IPG PO
Indennità 
Specifica 

Differenziali 
Economici Incarichi di base

2.363,99 €        15.562,30€     2.443,74€        1.446,00€     72.000,00€  5.236,79€    341.218,26€    91.000,00€      

Annuale
26,56 €             * 39 1.035,91 €        

Incarico di base 1.000,00 €        * 39 39.000,00 €     
TOTALE 40.035,91 €     

189.951,20 €   

4

 Incarico di base 
 Lavoro 

strarodinario  
 Pronta 

Disponibilità  

 Parte NON contrattabile 

39.000,00€                   189.951,20 €   

NB

Non sono stati considerati nn. 22 unità di cat. C -da assumenre  - Avviso DDG n. 92/2020. Il fondo verrà modificato successivamente all'avvenuta 
assunzione del predetto personale 

La costruzione dei fondi del personale assunto con il Progetto Masterplan va sottopostoalla certificazione del Collegio dei Revisiori e al visto di 
regolartià contabile da parte dell'Ufficio Finanze Programmazione per l'accertamento della disponibilità delle risorse

media pro - capite n. 89 unità del  
Comparto al 01.01.2023 al 31.12.2023 

Fondo Incarichi e Indennità 

Il calcolo è stato effettuato considerando nn. 39 unità  in servizio alla data del 01.01.2023

Fondo Premialità e Conidzioni di lavoro 

Premialità

26,56 €          

Ripartizione Fondo contrattuale Personale Masterplan 

TOTALE 
FONDO

1.035,91€                             149.915,29€                                                                        

fondo complessivo

Da detrarre 

Personale Masterplan

TOTALE FONDO PER IL PERSONALE MASTERPLAN 

 Parte parzialmente variabile Parte Variabile e Contrattabile

531.271,08 €                    

Fondo Incarichi e Indennità professionali

Personalein organico
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