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IL DIRETTORE GENERALE

Vista

- la Legge della Regione Basilicata n. 1 del 20/01/2020, avente ad oggetto “Riordino della
disciplina dellAgenzia Regionale per la Protezione dellAmbiente della Basilicata
(A.R.P.AB.)”, maodificata ed integrata dalla Legge Regionale n. 12/2020;

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 68 del 30/01/2020, trasmessa dal Capo di
Gabinetto del Presidente con nota del 04/02/2020 acquisita al protocollo agenziale con il n.
2266/2020, con la quale in forza dell'art. 40 “Disposizioni transitorie” della Legge Regionale
citata & stato nominato Commissario Straordinario del’Agenzia Regionale per la Protezione
del’Ambiente della Basilicata (ARPAB) il dr Michele Busciolano, in carica fino al 29.09.2020;

Visto

- il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 139 del 17.09.2020 avente ad oggetto:
“‘Art. 21 Legge Regionale n.1/2020 e smi. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia
Regionale per la Protezione dellAmbiente della Basilicata (A.R.P.A.B.)”;

- il Contratto individuale di incarico di Direttore Generale del’lARPAB sottoscritto in data
01.10.2020 tra il Presidente della Giunta Regionale dott. Bardi e 'avv. Antonio Tisci;

Vista

- la DCS n. 72 del 23.04.2020 ss.mm.ii. avente ad oggetto: “Modello Organizzativo Interno.
Approvazione”;

- la DCS n. 74 del 05.05.2020 avente ad oggetto: “Attuazione Modello Organizzativo Interno
D.C.S. n. 72/2020- Assegnazione temporanea Personale dirigenziale” e sue modifiche;

- la DCS n. 75 del 07.05.2020 ad oggetto: “Attuazione del Modello Organizzativo Interno
approvato con D.C.S. n.72 del 23/04/2020- Assegnazione temporanea Personale non
dirigenziale”;

Richiamato
- lart. 10 del D. Lgs. 150/2009, cosi come modificato dal D. Lgs. 74/2017, il quale prevede
che le Amministrazioni pubbliche redigano e pubblichino entro il trenta giugno la Relazione
annuale sulla Performance, che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all’anno precedente,
i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati nel Piano
della Performance e alle risorse;

Considerato che

- Con Legge Regionale del 6 novembre 2020, n.33 pubblicata sul B.U.R. n.101 del 9
novembre 2020, é stato approvato il bilancio di previsione finanziario per il triennio
2020/2022 dell’Agenzia Regionale per la Protezione dell Ambiente della Basilicata (ARPAB);

- Con L.R. n. 17 del 26 Aprile 2021 (BUR n. 38 del 28 . 04. 2021) é stato approvato il
Rendiconto Generale 2019 dell'Agenzia, adottato con DDG n. 13 del 2.02.2021;

- con DDG n. 59 del 10.05.2021 “Rendiconto Generale 2019. Adozione del "Piano degli
indicatori e dei risultati attesi di bilancio”, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del D.Lgs.
118/2011 e smi.” & stato adottato il Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio;

- 'Agenzia €& in gestione provvisoria di bilancio 2021 giusta Deliberazione del Direttore
Generale n. 43 dell01/04/2021;

Richiamate, altresi
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- la Deliberazione n. 32 del 30.01.2020 relativa al’approvazione dellAggiornamento del Piano
della Performance 2020-2022;

- la Deliberazione n. 33 del 31.01.2020, concernente I'approvazione dell’Aggiornamento Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e Piano Triennale Trasparenza e Integrita 2020-
2022;

- la Deliberazione n. 73 del 30.04.2020, concernente “Sistema di Misurazione e Valutazione
della Performance - Aggiornamento 2020. Approvazione”;

- la Deliberazione n. 120/2020 avente ad oggetto la “Piano Performance anno 2020-
Approvazione schede obiettivi”.

Preso Atto

- della Relazione sulla Performance 2020, redatta con la collaborazione del personale in calce
alla stessa riportato, non materialmente allegata al presente atto e depositata presso la
segreteria direzionale;

Ritenuto

- di dover approvare la “Relazione sulla Performance 2020” in uno ai suoi allegati e porre in
essere gli adempimenti conseguenti;

DELIBERA

- diapprovare la narrativa in premessa che qui si intende integralmente riportata e trascritta;
- di approvare la “Relazione sulla Performance 2020” in uno ai suoi allegati, non materialmente

allegata al presente atto e depositata presso la segreteria direzionale;

- di trasmettere la Relazione sulla Performance 2020 al’'OIV della Regione Basilicata, secondo
la regolazione vigente, al Responsabile per la Trasparenza, dott.ssa Anna Cammarota;

- di pubblicare detta Relazione sul sito istituzionale, sezione Amministrazione Trasparente -
Performance, solo a seguito di validazione della stessa da parte dellOIV;

- di dare atto che la Segreteria di Direzione curera la conservazione della Relazione richiamata
nel presente provvedimento e dei relativi allegati, e provvedera alle prescritte comunicazioni;

- di dichiarare che il presente provwedimento non € soggetto a controllo ed €& reso
immediatamente eseguibile per lo svolgimento degli adempimenti e dei compiti istituzionali

dell’Agenzia per la tempestiva ottemperanza alle scadenze e alle norme di legge.
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L'ISTRUTTORE IL DIRIGENTE Antonio Tisci

Il presente atto & firmato con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo del presente sono depositati presso la struttura proponente, che ne
curera la conservazione nei termini di legge.

Pagina 4 di 5




DELIBERA
OGGETTO
OSSERVAZIONI
IL DIRETTORE Antonio Tisci 20/07/2021

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE TECNICO SCIENTIFICO

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE GENERALE
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