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IL DIRETTORE GENERALE

Visti:

- la Legge del 28 giugno 2016, n. 132 concernente: Istituzione del Sistema nazionale a rete per
la protezione dell'ambiente e disciplina dell'lstituto superiore per la protezione e la ricerca
ambientale;

— la Legge della Regione Basilicata del 20/01/2020, n. 1 avente ad oggetto “Riordino della
disciplina  dell’Agenzia per la Protezione dell’Ambiente della Basilicata (A.R.P.A.B.)”,

modificata ed integrata dalla Legge Regionale n. 12/2020;

— la deliberazione del 12.10.2023, n. 104 con la quale I’Agenzia ha adottato il Regolamento per
I’organizzazione, la strutturazione amministrativa e tecnica e del controllo di gestione

dell’ARPA Basilicata;

— la deliberazione del 26.01.2023, n. 39 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il
Regolamento per I'organizzazione, la strutturazione amministrativa e tecnica e del controllo di

gestione dell’ARPA Basilicata;

— la deliberazione del 02.02.2023, n. 12 con la quale si e preso atto dell’approvazione definitiva
del Regolamento per l'organizzazione, la strutturazione amministrativa e tecnica e del

controllo di gestione dell’ARPA Basilicata;

— la deliberazione del 04.04.2023, n. 44 con la quale si e proceduto all’assegnazione del
personale agli Uffici dell'Agenzia in attuazione del nuovo Regolamento per I'organizzazione, la
strutturazione amministrativa e tecnica e del controllo di gestione dell’ARPA Basilicata;

— la deliberazione del 27.10.2023, n. 140 con la quale I’Agenzia ha adottato il Piano triennale di
attivita dell’ARPAB 2024-2026;

— la deliberazione del 09.02.2024, n. 83 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il Piano
triennale di attivita dell’ARPAB 2024-2026;

— la deliberazione del 13.12.2023, n. 162 con la quale I’Agenzia ha adottato il Piano annuale di
attivita dell’ARPAB 2024;

— la deliberazione del 31.01.2024 n. 7 con la quale e stato approvato il Piano Integrato di Attivita

e Organizzazione dell’ARPA Basilicata triennio 2024-2026;
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— la deliberazione del 10.05.2016, n. 231 con la quale I’Agenzia ha adottato il Regolamento di

contabilita e gestione finanziaria dell’ARPAB, approvato con DGR n.612 del 7.06.2016;

— Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 11.07.2022, n. 122 concernente: “Art. 21
Legge Regionale n.1/2020 e smi. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la

Protezione dell’Ambiente della Basilicata (A.R.P.A.B.)”;

— il contratto individuale di incarico di Direttore Generale dell’ARPAB sottoscritto tra il

Presidente della Giunta Regionale dott. Bardi e il dott. Donato Ramunno;

— la deliberazione del 03.08.2022, n. 81 concernente: “Individuazione Direttore Tecnico

Scientifico”;

Considerato che:

- con la deliberazione n. 77 del 25.06.2024, I’Agenzia ha adottato il Bilancio di Pluriennale di
Previsione 2024-2026 approvato dalla L.R. n. 26 del 28.09.2024 e pubblicato sul BUR n. 47 del
30.09.2024;

-con la deliberazione n. 31 del 03.06.2024, I’Agenzia ha altresi adottato il Rendiconto Generale per
I’esercizio finanziario 2023, approvato con L.R. n. 37 del 12/11/2024 e pubblicato sul B.U.R. n. 56
del 12/11/2024;

- con la deliberazione n. 124 del 13.11.2024, I’Agenzia ha adottato I’Assestamento del Bilancio di

Previsione per I’esercizio finanziario 2024-2026;

Premesso che, con la DDG n. 78 del 27.06.2024, I’Agenzia ha aggiornato la sezione del PIAO 2024-
2026, approvato con la DDG n. 7/2024, limitatamente alla Sottosezione 3.2.3. “Programmazione
triennale dei fabbisogni di personale”, inserendo tra gli altri la sopraggiunta necessita di assumere
il personale a tempo pieno e determinato per I'attuazione delle attivita sottese alle linee di
intervento del Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca Lucania Ambiente e Salute “LucAS
approvato dalla Giunta Regionale con la DGR n. 590/2021, la DGR n. 178/2002, la DGR n. 273 del
23.05.2023;

Considerato che, con la DDG n. 101 del 17.09.2024, I’Agenzia, in attuazione della DDG n. 78/2024,

ha approvato ed indetto per I’assunzione di diversi profili professionali da destinare all’attuazione
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delle attivita sottese alle linee di intervento del Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca Lucania

Ambiente e Salute “LucAS approvato dalla Giunta Regionale con la DGR n. 590/2021, la DGR n.

178/2002, la DGR n. 273 del 23.05.2023, tra le altre, le seguenti selezioni pubbliche:

a) Awviso pubblico, con sola prova scritta, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di

n. 1 (una) unita di personale con profilo professionale di Assistente Tecnico — Area degli
assistenti — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle attivita del
Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS — approvato con la DGR n 590/2021, DGR n.
178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 5 Monitoraggio della qualita dell’Area
Ambiente — Area Tecnica Amianto e Radioattivita - CUP G46C21000000009 -;

b) Awviso pubblico , per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di

nn. 2 (due) unita di personale con profilo professionale di Assistente Tecnico — Area degli
assistenti — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle attivita del
Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS - approvato con la DGR n 590/2021, DGR n.
178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 6 Biosistemi Ambiente e salute — Area
Tecnica Ambiente e Salute - CUP G46C21000000009 -;

c) Avviso pubblico , per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di

nn. 2 (due) unita di personale con profilo professionale di Collaboratore Tecnico — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari— Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021
da destinare alle attivita del Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS - approvato con la
DGR n 590/2021, DGR n. 178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 6 Biosistemi
Ambiente e salute — Area Tecnica Ambiente e Salute - CUP G46C21000000009 -;

d) Awviso pubblico , con sola prova scritta, per il reclutamento a tempo pieno e determinato

di n. 1 (una) unita di personale con profilo professionale di Assistente Tecnico — Area degli
assistenti — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle attivita del
Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS — approvato con la DGR n 590/2021, DGR n.
178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 5 Monitoraggio della Qualita dell’Aria
Ambiente — Area Tecnica Aria- CUP G46C21000000009 -;

Awviso pubblico , per soli esami, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di n. 2
(due) unita di personale con profilo professionale di Collaboratore Tecnico — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021
da destinare alle attivita del Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS — approvato con

la DGR n 590/2021, DGR n. 178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 5
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Monitoraggio della Qualita dell’Aria  Ambiente — Area Tecnica Aria; CUP
G46C21000000009-;

Dato atto che tutti gli Avvisi pubblici sopra specificati sono stati pubblicati:
- sul portale InPA;
- sul sito dell’Agenzia nella Sezione Amministrazione trasparente — Bandi di concorso —;

- sul sito del SNPA;

Visto e richiamato I'art. 10, co. 2, di tutti gli Avvisi pubblici in oggetto il quale prevede che
I’Agenzia pud disporre I'ammissione con riserva di tutti i candidati che abbiano presentato
domanda di partecipazione alla selezione, riservandosi la verifica delle dichiarazioni contenute
nella stessa anche successivamente all’attivita della Commissione Esaminatrice e in sede di

assunzione;

Dato atto che, per ragioni di speditezza indicate nell’Accordo I’Accordo di Collaborazione
sottoscritto con la Regione Basilicata il 13.03.2024 finalizzato alla realizzazione delle attivita di
studio e ricerca progettate dall’Agenzia rientranti nel Progetto Esecutivo — LucAS - ex DDG n.
322024 - I'accertamento dei requisiti generali e specifici dei candidati previsti dal bando, tutti
autodichiarati dai partecipanti in sede di presentazione della domanda tramite il portale InPA,

vengono demandati in seguito all’attivita valutativa della Commissione Esaminatrice;

Considerato che, per la nomina dei componenti della Commissione Esaminatrice per ciascuna
specifica selezione pubblica approvata con la DDG n. 101/2024, in attuazione del principio di
imparzialita, di rotazione e di massima trasparenza dell’azione amministrativa, con DDG n.
115/2024 [I'Agenzia ha indetto singoli Avvisi pubblici per I’acquisizione di manifestazioni di
interesse rivolto a personale interno ed esterno dell’Agenzia e/o di altre PPAA, dirigenziale e del
comparto di ruolo, con comprovata competenza ed esperienza necessaria in relazione alle attivita
specifiche a cui adibire il personale da assumere nonché nelle materie oggetto d’esame indicati

dai singoli Avvisi;
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Preso atto che, a seguito della pubblicazione sul sito dell’Agenzia nella Sezione Amministrazione
trasparente — Bandi di concorso- dei singoli Awvisi pubblici per la nomina delle Commissioni
Esaminatrici in relazione alla Selezioni pubbliche in oggetto sono pervenute nei termini di
scadenza manifestazioni di disponibilita sia di personale interno che esterno dell’Agenzia con

qualifica dirigenziale e non ;

Viste:

- le nota e-mail del 05.11.2024 con cui I'Ufficio Organizzazione e Valorizzazione delle Risorse
Umane ha trasmesso per competenza al Direttore Generale le domande di partecipazione
pervenute per la nomina dei Componenti e Supplenti per ciascuna Commissione messa selezione,
in ossequio a quanto previsto dall’art. 12 dei singoli Bandi di Concorso;

- la nota PrtG 19959/2024 , con la quale il Direttore Generale ha trasmesso all’Ufficio
Organizzazione e Valorizzazione delle Risorse Umane, ai fini della predisposizione della delibera di
nomina delle Commissioni Esaminatrici in oggetto, le proposte di nomina, con relativa
motivazione, formulate dal Direttore Tecnico Scientifico in ordine ai Componenti delle
Commissioni Esaminatrici, distinte per ciascuna singola Selezione messe a concorso e tenuto conto
delle domande di partecipazioni pervenute dai candidati in ordine alla nomina a componente per
ogni Commissione di Concorso;

- la nota PrtG 20303/2024 con la quale I'Ufficio Organizzazione e Valorizzazione delle Risorse
Umane ha chiesto espressamente al Direttore Generale di specificare, per ragioni di competenza e
ai fini della della predisposizione delle delibere di nomina delle Commissioni Esaminatrici, di fare
proprie le proposte di nomina delle singole Commissioni Concorsuali, con relativa motivazione,
indicate dal Direttore Tecnico-Scientifico;

-la nota PrtG 20354/2024 con la quale il Direttore Generale ha espressamente comunicato
all’Ufficio Organizzazione e Valorizzazione di fare proprie le proposte di nomina delle singole

Commissioni di Concorso, con relativa motivazione, indicate dal Direttore Tecnico-Scientifico;

Preso atto che la proposta di nomina di ogni singola Commissione Esaminatrice formulata dal
Direttore Tecnico Scientifico & stata effettuata, previa valutazione dei CV presentati da ciascun
candidato che ha manifestato interesse alla nomina a componente, esplicitandone la relativa
motivazione e stabilendo il ruolo e le funzioni — come indicato nell’allegato “A” che accluso al

presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;
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Dato atto che nella predetta tabella A sono stati altresi indicati con nomina d’ufficio altri
dipendenti dell’Agenzia per la supplenza, tenuto conto della loro relativa competenza ed
esperienza in ordine alla linea di intervento sottesa alla Selezione pubblica in oggetto e delle
materie di concorso, come riportato in motivazione, non essendo stato possibile indire un nuovo
ed ulteriore Avviso , attesa I’assoluta necessita di disporre immediatamente del personale da

preporre alle attivita obbligatorie di che trattasi;

Preso atto della nota Prt.G.0017949/2024 - | - 30/10/2024 con la quale I'Ufficio Organizzazione e
Valorizzazione delle Risorse Umane, a seguito del sorteggio demandatogli per effetto della DDG n.
115/2024, ha indicato i dipendenti interni sorteggiati per I'espletamento della funzione di

Segretario per ciascuna Commissione Esaminatrice da nominare;

Viste le dichiarazioni rese dai componenti della Commissione in sede di partecipazione agli Avvisi
sopra richiamati ordine all’assenza delle cause di incompatibilita e incoferibilita di cui agli articoli

35, comma 3, e 35-bis,del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Tenuto conto e valutate:
a) la maggiore, specifica e comprovata competenza ed esperienza necessaria per le singole
Linee di intervento del Progetto LucAS sottese a ciascuna selezione concorsuale approvate
con la DDG n. 101/2024;
b) le materie di concorso indicate da ciascun Bando di Concorso;

c) le motivazioni cosi come proposte dal Direttore Tecnico Scientifico,

Ritenuto di nominare:

- le Commissioni di Concorso preposte agli adempimenti previsti dagli Avvisi pubblici approvati
dalla DDG n. 101/2024 e da destinare alle linee di intervento del Progetto LucAS, i Componenti e
Suppenti indicati con relativa motivazione nella tabella A- che acclusa al presente atto ne

costituisce parte integrante e sostanziale;
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- segretari di Commissione i dipendenti sorteggiati e comunicati dall’Ufficio Organizzazione e
Valorizzazione delle Risorse Umane indicati nella tabella “B” , che acclusa al presente atto ne

costituisce parte integrante e sostanziale;

Precisato che:

-la nomina dei componenti esterni dell’ARPAB delle Commissione concorsuali & subordinata al
rilascio dell’autorizzazione delle Amministrazioni di appartenenza ex art. 53 del D.Lgs 165/2001;

- I"accettazione agli incarichi di Segretario di Commissione € subordinata alla dichiarazione di
assenza delle cause di incompatibilita e incoferibilita di cui agli articoli 35, comma 3, e 35-bis,del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

- i componenti della Commissione, in sede di prima riunione, dovranno sottoscrivere le
dichiarazioni di non sussistenza di incompatibilita e/o conflitto di interesse tra essi e i concorrenti ai
sensi rispettivamente dell’art. 51 e 52 del codice di procedura civile e delle indicazioni del’/ANAC —

giusta Delibera n. 25/2020;

Dato atto che ai componenti della Commissione Esaminatrice spetta il compenso nei termini e

condizioni di cui al Regolamento approvato con DDG n. 108/2022, integrato con la DDG n. 2023;

Visti:

- I'art.57 comma 1 bis del D.Lgs 16501 e ss.mm.ii secondo il quale le pubbliche amministrazioni,
al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei
posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo
35, comma 3, lettera e);

-I'art. 19 del D.Lgs 33/2013 e ssmmii;
Attestata I'assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt.

6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013 e degli artt. 6 e 7 del Codice di comportamento dell’Agenzia approvato
con DDG n. 221 del 15/10/2014;
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Dato atto che la presente delibera € stata predisposta dall’Ufficio Organizzazione e Valorizzazione

delle Risorse Umane, secondo le indicazioni di cui alla nota PrtG 20354/2024, e trasmessa da detto

Ufficio con la nota Prt.G 20747/2024 ;

DELIBERA

-di richiamare la premessa su esposta che qui si intende integralmente riportata e trascritta;

1) di nominare:
a) le Commissioni di Concorso preposte agli adempimenti previsti dagli Awvisi pubblici
approvati dalla DDG n. 101/2024 e da destinare alle linee di intervento del Progetto LucAS,
i Componenti e Suppenti indicati, con relativa motivazione, nella tabella A- che acclusa al
presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale;
b) Segretari di Commissione i dipendenti sorteggiati e comunicati dall’Ufficio Organizzazione e
Valorizzazione delle Risorse Umane, indicati nella tabella “B” , che acclusa al presente atto

ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2) di dare atto che:

a) le motivazioni concernente la nomina dei Componenti e dei Supplenti delle Commissioni
Esaminatrici € riportata nell’allegato A che accluso al presente atto ne costituisce parte
integrante e sostanziale;

b) la nomina dei componenti esterni del’ARPAB delle Commissioni concorsuali & subordinata
al rilascio dell’autorizzazione delle Amministrazioni ex art. 53 del D.Lgs 165/2001;

c) l'accettazione agli incarichi di Segretario di Commissione € subordinata alla dichiarazione di
assenza delle cause di incompatibilita e incoferibilita di cui agli articoli 35, comma 3, e 35-
bis,del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

d) i componenti di ciascuna Commissione Concorsuale, in sede di prima riunione, dovranno
sottoscrivere le dichiarazioni di non sussistenza di incompatibilita e/o conflitto di interesse
tra essi e i concorrenti ai sensi rispettivamente dell’art. 51 e 52 del codice di procedura

civile e delle indicazioni del’ANAC — giusta Delibera n. 25/2020;
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3) -di demandare alla Segreteria di Direzione l'acquisizione:

a) delle autorizzazioni delle rispettive Amministrazioni di appartenenza ex art. 53 del D.Lgs
1652001 in ordine alla nomina dei componenti della Commissione concorsuale sopra
indicati;

b) della dichiarazione di assenza delle cause di incompatibilita e incoferibilita di cui agli
articoli 35, comma 3, e 35-bis,del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 del Segretario di

Commissione;

4)-di demandare, solo successivamente all’acquisizione delle dichiarazioni di cui al punto
precedente, all’Ufficio Organizzazione e Valorizzaizone delle Risorse Umane:
a) la pubblicazione dei componenti delle Commissioni di Concorso in oggetto su
Amministrazione trasparente, nella Sezione riferita alle singole selezioni, compreso il C.V. nella
Sezione Collaboratori e consulenti ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 33/2013, il tutto nel rispetto
della normativa in materia di trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento n.
2016/679/UE e D.Lgs 196/2003 e ssmmii;
b) la trasmissione delle domande di partecipazione dei canditati al Presidente e ai Segretari di
ciascuna Commissione Concorsuale nel rispetto della normativa in materia di trattamento dei

dati personali di cui al Regolamento n. 2016/679/UE e D.Lgs 1962003 e ss.mm.ii.;

5) di trasmettere il presente atto, entro tre giorni dall’adozione, alla Consigliera o Consigliere di
parita nazionale ovvero regionale ai sensi e per gli effetti dell’art. 57, comma 1 bis, del D.Lgs

16501 e ss.mm.ii;
6) di notificare la presente delibera:

a) a tutti i componenti, compresi i supplenti, della Commissione di Concorso sopra
individuati, nonché al personale non nominato che ha partecipato all’avviso di
manifestazione di interesse per la nomina a componente della Commisisone di Concorso ;

b) a tutte le Amministrazione di appartenenza dei Componenti della Commissione
concorsuale de qua;

c) alla Segreteria di Direzione;

7)- di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa a carico dell’Agenzia;
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8)-di notificare il presente deliberato al R.P.C.T. dell’/Agenzia per gli adempimenti di competenza

nonché in materia di pubblicazione e di prevenzione della corruzione;

9)-di dichiarare che il presente provvedimento non & soggetto al controllo della Regione Basilicata

ed e immediatamente esecutivo.

L'ISTRUTTORE IL DIRIGENTE Donato Ramunno

Il presente atto & firmato con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo del presente sono depositati presso la struttura proponente, che ne
curera la conservazione nei termini di legge.
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DELIBERA

OGGETTO

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE

Donato Ramunno 09/12/2024

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE TECNICO SCIENTIFICO Achille Palma 09/12/2024

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE GENERALE

Donato Ramunno  10/12/2024
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ARPAB
Smistamento: DIREZIONE_GENERALE

Prt.G.0020747/2024 - | - 06/12/2024 13:09:39

Allegato B

DDG n. 115/2024. Nomina Segretari di Commissione Concorsuali. Esito Sorteggio del 30.10.2024 - Prt.G.0017949/2024 - | - 30/10/2024

NN

Nominativo - Segretario

Procedua Selettiva

Mango Antonello

Awviso pubblico, con sola prova scritta, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di n. 1 (una) unita di personale con profilo
professionale di Assistente Tecnico — Area degli assistenti — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle attivita del Progetto
Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS — approvato con la DGR n 590/2021, DGR n. 178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 5
Monitoraggio della qualita dell’Area Ambiente — Area Tecnica Amianto e Radioattivita

Colucci Rosaria

Awviso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di nn. 2 (due) unita di personale con profilo professionale
di Assistente Tecnico — Area degli assistenti — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle attivita del Progetto Esecutivo di
Studio e Ricerca LucAS - approvato con la DGR n 590/2021, DGR n. 178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 6 Biosistemi Ambiente e
salute — Area Tecnica Ambiente e Salute -

Matturro Antonio

Awviso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di nn. 2 (due) unita di personale con profilo professionale
di Collaboratore Tecnico — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari— Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle
attivita del Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS - approvato con la DGR n 590/2021, DGR n. 178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di
intervento 6 Biosistemi Ambiente e salute — Area Tecnica Ambiente e Salute -

Dapoto Gerardo

Awviso pubblico , con sola prova scritta, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di n. 1 (una) unita di personale con profilo
professionale di Assistente Tecnico — Area degli assistenti — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle attivita del Progetto
Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS — approvato con la DGR n 590/2021, DGR n. 178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di intervento 5
Monitoraggio della Qualita dell’Aria Ambiente — Area Tecnica Aria-

Bengiovanni Serena

Awviso pubblico , per soli esami, per il reclutamento a tempo pieno e determinato di n. 2 (due) unita di personale con profilo professionale di
Collaboratore Tecnico — Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — Allegato A — CCNL Comparto Sanita 2019-2021 da destinare alle
attivita del Progetto Esecutivo di Studio e Ricerca LucAS — approvato con la DGR n 590/2021, DGR n. 178/2021 e DGR 273/2023 - Linea di
intervento 5 Monitoraggio della Qualita dell’Aria Ambiente — Area Tecnica Aria;
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