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AVVISO PUBBLICO, PER TITOU ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT. D (OGG!
AREA DE| PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI) DEL CCNL DEL COMPARTO SANITA’
DA ASSEGNARE ALL’UFFICIO PROVVEDITORATO ECONOMATO ED UFFICIO TECNICO (OGGI
PATRIMONIO, APPROVIGIONAMENTI E ATTIVITA’ TECNICHE) -

Criteri e modalita di valutazione dei Titoli e delle prove

La Commissione, in relazione alla selezione in oggetto, preso atto di quanto previsto dal relativo

Awviso pubblico, comunica Criteri e modalita di valutazione dei Titoli e delle prove, come stabiliti:

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

I punteggi massimi attribuibili, sono i seguenti:

N. Valutazione Titoli Punteggio massimo
1 Titoli di carriera 12
| 2 Titoli accademici e di studio 7
3 Pubblicazioni e titoli scientifici ' 3
4 Curriculum formativo e professionale 8
! PUNTEGGIO TOTALE 30
| B
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1) Titoli di carriera (fino ad un massimo di 12 punti)

I titoli di carriera sono valutabili se si tratta di servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato
anche a tempo determinato presso Enti del Servizio Sanitario Nazionale, ovvero in altre pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1 D. Lgs. n. 165/2001:

Servizio prestato nel livello a concorso o nel livello superiore o in | Punti 0,95 per anno
funzioni apicali di natura direttiva

Servizio prestato nella posizione funzionale inferiore Punti 0,70 per anno

I periodi di servizio omogeneo sono cumulabili.

Le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giomi.

In caso di servizi contemporanei € valutato quello piu favorevole al candidato.

2) Titoli accademici e di studio (fino ad un massimo di 7 punti)

| titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata
valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale da conferire.

Ai fini della valutazione di titoli, si precisa che il candidato che dichiari, in sede di compilazione della
domanda, il possesso di titolo superiore assorbente quale requisito di accesso, il punteggio conseguito per
tale titolo assorbe il punteggio del titolo inferiore.

Voto del titolo di studio fatto valere per I’accesso alla selezione (massimo 2 | massimo 2 punti

punti) attribuito nel seguente modo:
A: punti 0,40

A. Da 83 a 97 [voto laurea] 580
B: punti 0,

B. Da 98 a 109 [voto laurea] .
C: punti 1,60

C. 110 [voto laurea]
D: punti 2

D. 110 e lode

'Ulteriore laurea triennale, laurea specialistica o laurea magistrale che non venga | punti 0,80

fatto valere quale titolo di accesso

1
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Diploma Universitario punti 0,40
Master di 1° livello con almeno 30 C.F.U. punti 0,80
Master di 2° livello con almeno 60 C.F.U. punti 1,20
Dottorato di ricerca punti 1,20
Corso di perfezionamento universitario punti 0,40
Scuola di specializzazione universitaria punti 1

Corso di alta formazione universitaria punti 0,40

3) Pubblicazione e titoli scientifici (fino ad un massimo di 3 punti)

Per essere oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice, le pubblicazioni sulle
riviste devono essere in possesso del codice ISSN. Se i working paper hanno codice ISSN sono
assimilati ad articoli. Se hanno codice ISBN sono assimilati a monografie.

Articoli su riviste internazionali con un solo autore Punti 0.60
Articoli su riviste internazionali con pil autori Punti 0,30
Articoli su riviste nazionali con un solo autore Punti 0,50
Articoli su riviste nazionali con piu autori Punti 0,25

Proceedings in atti di conferenze internazionali con referee dotati di | Punti 0.30

ISBN o ISSN
Capitoli di libro pubblicato a stampa con ISBN o [SSN Punti 0,50
Libri pubblicati a stampa con ISBN o ISSN Punti 0,80
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4) Curriculum formativo e professionale (fino ad un massimo di 8 punti)
Considerato che il punteggio attribuito dalla commissione & globale e deve essere adeguatamente

motivato, per la valutazione del curriculum formativo e professionale si terra conto esclusivamente di
quanto riportato nella tabella sottoindicata, se attinente al profilo professionale da conferire:

Attivita lavorativa in materia attinente al profilo professionale da ricoprire | punti 0,60 all’anno.
prestata presso enti e/o strutture private con contratti di lavoro subordinato. Le
frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese
intero, periodi continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni.
In caso di servizi contemporanei ¢ valutato quello piu favorevole al candidato.

Attivita in materia attinente al profilo professionale da ricoprire prestata presso | punti 0,50 all’anno
pubbliche amministrazioni tramite attivita libero-professionale, borse di studio,
assegni di ricerca, contratti di ricerca, borse di dottorato di ricerca e soggiorni di
studio all’estero, co.co.co., co.co.pro:. Le frazioni di anno sono valutate in
ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi di giorni
trenta o frazioni superiori a quindici giomi. In caso di servizi contemporanei &
valutato quello piti favorevole al candidato.

Attivita in materia attinente al profilo professionale da ricoprire prestata presso | punti 0,40 all’anno
strutture private con contratti di co.co.co. O co.co.pro o attivita libero -
professionale, borse di studio, assegni di ricerca, “contratti di ricerca”, borse di
dottorato di ricerca e soggiorni di studio all’estero. Le frazioni di anno sono
valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi

di giomi trenta o frazioni superiori a quindici giorni. In caso di servizi
contemporanei ¢ valutato quello piu favorevole al candidato. |

Certificazioni relative a conoscenze linguistiche e/o informatiche | punti 0,3 per
certificazione

Frequenza di corsi di formazione (seminari/congressi) attinenti all’oggetto della | punti 0,25 a corso
procedura se effettuati dopo il conseguimento del titolo di studio richiesto per

1’accesso aventi uno svolgimento uguale o maggiore a 60 ore.

Frequenza di corsi di formazione (seminari/congressi) attinenti all’oggetto della | punti 0,20 a corso
procedura se effettuati dopo il conseguimento del titolo di studio richiesto per
I’accesso aventi uno svolgimento uguale o maggiore a 30 ore.

Frequenza di corsi di formazione (seminari/congressi) attinenti all’oggetto della | punti 0,10 a corso
procedura se effettuati dopo il conseguimento del titolo di studio richiesto per
’accesso aventi uno svolgimento minimo di 15 ore e al di sotto di 30 ore.

Docenza in materia attinente al profilo della selezione presso Amministrazioni | 0,60 punti per anno o
pubbliche o Enti privati proporzionalmente

| ridotto per frazione di
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Tirocinio curriculare ed extra curriculare attinente al profilo professionale da | 0,03 a mese per un
ricoprire svolto presso enti pubblici o privati. Le frazioni di anno sono valutate | massimo di 0,36 punti
in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi di | all’anno

giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. In caso di servizi
contemporanei € valutato quello pil favorevole al candidato.

Possesso di abilitazioni ulteriori rispetto a quella richiesta quale requisito | punteggio massimo di

specifico. Nello specifico: punti 0,90.
A: abilitazione all’esercizio della professione A: punti 0,75;
| B: abilitazione all’insegnamento B: punti 0,15.
!
| Altri titoli/esperienze lavorative non rientranti nelle precedenti categorie max 0,75 complessivi

CRITERI E MODLITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA (fino ad un

massimo di 30 punti)

Capacita di analisi e di approfondimento da0al0
Capacita di analisi e di approfondimento da0all
Chiarezza espositiva e capacita di sintesi da0al0
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CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA PRATICA (fino ad un

massimo di 20 punti)

Capacita di analisi e di approfondimento da0as
Conoscenza delle materie oggetto di concorso da0as5
Chiarezza espositiva e capacita di sintesi da0a5
Coerenza con le disposizioni normative e regolamentari vigenti da0as

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE (fino ad un

massimo di 20 punti)

Aspetti motivazionali e capacita gestionali daOa?7
|

Capacita di analisi e grado di conoscenza degli argomenti trattati da0a?
!

Chiarezza espositiva e capacitd di comunicazione da0a6

La Commissione di concorso

Presidente: ing. Gaetano Santarsia

Componente: dott. Marco Lombardi

Componente: dott.ssa Maria Pia Vaccaro Q@ RSy P Y L/{.-C el o

LL.ORA’LJ. -«'(-—>~ AraD

Segretario: dott.ssa Mariangela De Fino f‘
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