
Allegato B

Unità
personale

Figura Professionale Ruolo 
CCNL 

Funzioni Locali
TABELLARE MENSILE

Retribuzione 
Posizione 

Minima Contrattuale

(*) Retribuzione 
Posizione 

Variabile Aziendale

Indennità di Vacanza 
Contrattuale

Totale Annuo
(omnia 13ma)

Aumento contrattuale 
per rinnovi 

CCNL 2022-2024
(7,03%)

Totale Annuo
(omnia aumento per 

rinnovi)
CPDEL: 23,80% IRAP: 8,50%

TFR / TFS :3,60% 
dell' 80% Cpdel 

INAIL 0,08%
DS

Enaoli
0,16%

TOTALE ONERI TOTALE GENERALE

1 Dirigente Ambientale Tecnico Dirigenza PTA 3.616,60 €             444,23 €            -  €                    18,08 €               47.478,11 €       4.803,03 €            52.281,14 €         12.442,91 €    4.443,90 €       1.505,70 €         418,25 €             83,65 €               18.894,40 €       71.175,54 €           
per 7 mesi 30.497,33 €         7.258,36 €      2.592,27 €       878,32 €             243,98 €             48,80 €               11.021,73 €       

Importo consilidato al 
01/01/2025

Personale della 
Dirigenza PTA in 

servizio al 
31/12/2024

Media pro- capite 
x ogni unità di 

personale

Unità di assumere 
Progetto 

Masterplan

 Totale fondo 
per il personale 

Progetto 
Masterplan 

Ex CPDEL
23,80%

IRAP
8,50%

 DS - Enaoli
0,16% 

TOTALE
ONERI TOTALE 

GENERALE
                 90.305,50 € 6            15.050,92 € 1            15.050,92 €              3.582,12 €             1.279,33 €                     2,41 € 4.863,85 €      19.914,77 €     

15.050,92 €                       3.582,12 €             1.279,33 €                     2,41 € 4.863,85 €      19.914,77 €     
per 7 mesi 8.779,70 €            2.089,57 €            746,27 €               1,40 €                   2.837,25 €      11.616,95 €     

71.175,54 €                
19.914,77 €                

1.610,00 €                  
92.700,31 €                

(*) La retribuzione di posizione variabile non è stata computata  tenuto conto del precedente contratto individuale di lavoro sottoscritto dal personale dirigenziale assunto in attuazione del Progetto Masterplan

Capitolo
TOTALE Residui da 

impegnare Differenza

Impegni da 
utilizzare DDG n. 

94/2024

54.746,01 €          30.016,13 €          24.729,88 €         54.746,01 €                                                                                      TOTALE

40.887,03 €          

3.338,55 €            

10.520,44 €          

Descrizione

CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI 
(Cpdel + Ex Inadel + DS + INAIL)

U39403 IRAP

U39402

IMPORTO PER 7 MESI 

40.887,03 €                                                                                      

3.338,55 €                                                                                         

Competenze stipendiali + trattamento accessorio + arretatri contrattuali CCNL 
2016-2018 + incrementi contrattuali 2019-2021U39401

10.520,44 €                                                                                      

Programmazione di spesa per  la proroga  di  n. 1  unità di personale dirigenziale - Figura Prof.le Dir. Ambientale - Ruolo tecnico -  a tempo  pieno e determinato per l’attuazione delle attività del Progetto Masterplan DGR nn. 435/2016  - 1101/2016 - DGR 78/2025

TOTALE FONDO COMPLESSIVO 

Trattamento economico fondamentale omnia oneri accessori
Trattamento economico accessorio omnia oneri accessori

Trattamento economico fondamentale - con rapporto a tempo pieno e  determinato perla durata di 1 anno. Rapporto di lavoro dal 01.07.2025 al 14.01.2026

Trattamento accessorio Personale della Dirigenza PTA
Fondo decentrato anno 2025

voci spesa riconoscibili al personale del Masterplan
contratto a tempo determnato per 1° anno 

1) Straordinario/Pronta Disponibilità/Risultato

Trattamento accessorio - con rapporto a tempo pieno e  determinato per la durata di 1 anno. Rapporto di lavoro dal 01.07.2025 al 14.01.2026

Spese per missioni + formazione 

Programmazione di spesa per il reclutamento di personale - Progetto Masterplan

Presunta spesa per l'assunzione di n. 1 Dirigenti PTA per Anno 

21.472,59 €          

1.830,45 €            

6.713,09 €            

1.508,10 €            

Capitoli di Bilancio su cui imputare la Spesa

3.807,35 €            

41/2025

43/2025

42/2025

19.414,44 €         




