AR.P.AB. Pag.1di2
I Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso A.R.P.AB. - Metaponto nel mese 09/2025. j

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

AR.P.AB.- METAPONTO

UFFICIO/SERVIZIO TOTALE TOT. GG. TOT. GG. DI GG.ASSENZA/ GG.PRESENZA GG.PRES./
PERSONALE ~ LAVORATM ASSENZA GG. LAVORATIVI GG.LAVORATIVI
% %
'DIREZIONE CRM - ARPAB - 1 [ 22 ‘ 0 0,00 22 100,00 |
AMMINISTRAZIONE - ARPAB _ 5 110 | 11 10,00 99 90,00 ‘
BIOLOGIA AVBIENTALE E SANITARIA- ARPAB 3 66 9 13,64 ; 57 86,36
BIOLOGIA ED ECOTOSSICOLOGIA - ARPAB 3 66 11 ; 16,67 | 55 83,33
CHIMICAAVBIENTALE - ARPAB 12 e as Cames 29 e
SERVIZI TECNICI - ARPAB 2 44 ‘ 15 34,09 | 29 6591 |
Totale 26 572 1 91 15,91 y 481 84,09 |
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[ Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso AR.P.AB. - Metaponto nel mese 09/2025. l

Nel calcolo del tasso di assenza sono compresi anche i giorni di mancata presenza per malattia, ferie, aspettativa, maternita, astensione facoltativa, congedo parentale, malattia figli, sciopero,
assenza ingiustificata, infortunio e permessi retribuiti vari (legge 104, avis, allattamento, matrimonio, lutto, protezione civile, esami, studio 150 ore, permessi sindacali).

& ~ Totale Generale om T TR 91 1591 | 481 | 8409 |




