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IL DIRETTORE GENERALE 

Visti:  

- la Legge del 28 giugno 2016, n. 132 concernente: Istituzione del Sistema nazionale a rete per 

la protezione dell'ambiente e disciplina dell'Istituto superiore per la protezione e la ricerca 

ambientale;    

 la Legge della Regione Basilicata del 20/01/2020, n. 1 avente ad oggetto “Riordino della 

disciplina dell’Agenzia per la Protezione dell’Ambiente della Basilicata (A.R.P.A.B.)”, modificata 

ed integrata dalla Legge Regionale n. 12/2020; 

 la deliberazione del 12.10.2023, n. 104 con la quale l’Agenzia ha adottato il Regolamento per 

l’organizzazione, la strutturazione amministrativa e tecnica e del controllo di gestione 

dell’ARPA Basilicata;  

 la deliberazione del 26.01.2023, n. 39 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il 

Regolamento per l’organizzazione, la strutturazione amministrativa e tecnica e del controllo di 

gestione dell’ARPA Basilicata;  

 la deliberazione del 02.02.2023, n. 12 con la quale si è preso atto dell’approvazione definitiva 

del Regolamento per l’organizzazione, la strutturazione amministrativa e tecnica e del 

controllo di gestione dell’ARPA Basilicata;  

 la deliberazione del 04.04.2023, n. 44 con la quale si è proceduto all’assegnazione del 

personale agli Uffici dell'Agenzia in attuazione del nuovo Regolamento per l’organizzazione, la 

strutturazione amministrativa e tecnica e del controllo di gestione dell’ARPA Basilicata; 

 la deliberazione del 30/10/2025, n.  132 con la quale l’Agenzia ha adottato il Piano triennale di 

attività dell’ARPAB 2026-2028; 

 la deliberazione del 15.12.2025, n. 158 con la quale l’Agenzia ha adottato il Piano annuale di 

attività dell’ARPAB  2026; 

 la deliberazione del 30.01.2026 n. 16 con la quale è stato approvato il Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione dell’ARPA Basilicata triennio 2026-2028; 

 la deliberazione del 10.05.2016, n. 231 con la quale l’Agenzia ha adottato il Regolamento di 

contabilità e gestione finanziaria dell’ARPAB, approvato con DGR n.612 del 7.06.2016; 
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 Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 11.07.2022, n. 122 concernente: “Art. 21 

Legge Regionale n.1/2020 e smi. Nomina del Direttore Generale dell’Agenzia Regionale per la 

Protezione dell’Ambiente della Basilicata (A.R.P.A.B.)”; 

 il contratto individuale di incarico di Direttore Generale dell’ARPAB sottoscritto tra il 

Presidente della Giunta Regionale dott. Bardi e il dott. Donato Ramunno; 

 il Decreto del presidente della Giunta Regionale n. 203 del 26.08.2025 concernente: “Art 21 

Legge Regionale n.1/2020. Rinnovo rapporto di lavoro del Direttore dell’ARPAB”; 

 il contratto individuale di rinnovo dell’incarico di Direttore Generale dell’ARPAB sottoscritto in 

data 28.08.2025 tra il Presidente della Giunta Regionale dott. Bardi e il dott. Donato Ramunno;  

 la deliberazione del 03.08.2022, n. 81 concernente: “Individuazione Direttore Tecnico 

Scientifico”;  

 

Premesso che con la DDG n. 117 del 31.08.2026, l’ARPA Basilicata, in attuazione della Sezione PTFP del 

PIAO 2026-2028, ha disposto l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di *********  iscritto nelle 

liste delle categorie protette di cui all’art. 18 della L. 68/1999 in attuazione dell’art. 39 del D.Lgs 

165/2001, con profilo professionale di Coadiutore Amministrativo - Protocollista/archivista - presso 

l’ARPA Basilicata sede di Matera; 

 

Richiamata la nota PrtG 0014689/2026 - U - 28/08/2026 con la quale l’Ufficio Organizzazione e 

Valorizzazione delle Risorse Umane ha inviato al candidato ********* l’invito alla stipula del contratto 

individuale di lavoro per il giorno 31.08.2026, con presa di servizio prevista per il giorno 01.09.2026; 

 

Preso atto che, con nota PrtG. 0014753/2026 - E - 31/08/2026, il dipendente da assumere  ******** 

ha formalmente comunicato la propria rinuncia all'assunzione per motivi personali;  

 

Visto e richiamato l’art. 17, co 3, del DPR 487/1994 secondo cui i l vincitore o l'idoneo che non assume 

servizio senza giustificato motivo entro il termine stabilito, decade dalla assunzione …;  
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Ritenuto di dover dichiarare decaduto dalla costituzione del rapporto di lavoro alla costituzione del 

rapporto di lavoro con l’ARPA Basilicata disposta con la DDG n. 117/2026 il candidato ***********; 

 

Visto l'art. 7 dell'Avviso Pubblico approvato dall’Agenzia Regionale Lavoro Basilicata stabilisce che la 

graduatoria finale ha validità per i dodici mesi successivi alla data della sua pubblicazione, ai fini 

dell'eventuale sostituzione dei candidati che rinuncino all'assunzione o decadano dal diritto 

all'assunzione stessa, nonché fino alla completa copertura delle assunzioni previste dal mede simo 

Avviso Pubblico; 

 

Preso atto che la graduatoria approvata dalla predetta Agenzia con la DD n. 86 /2026, trasmessa 

all’ARPA Basilicata, con la nota acquisita al Prt.G 4235/2026, presenta altri nn. 2 (due) nominativi 

utilmente collocati per l’avvio alle prove di idoneità demandate all’Amministrazione procedente;  

 

Ritenuto di dover procedere con l’accertamento di idoneità in relazione al nominativo  ********* 

utilmente collocato  in posizione successiva al candidato dichiarato decaduto  per rinuncia 

all’assunzione in ARPAB,  nella graduatoria approvata da ARLAB con la DDG n. 86/2026, in corso di 

validità  ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 dell’Avviso Pubblico approvato dalla citata Agenzia con la 

DDG 567/2025; 

 

Considerato che si rende necessario nuovamente ricostituire la Commissione Esaminatrice, già 

nominata con la DDG n. 42/2026, per l'avviamento delle prove di idoneità del nominativo collocato in 

posizione successivo a quello dichiarato decaduto di cui sopra, come previsto dall'art. 4 del citato 

Avviso Pubblico candidato *********;   

 

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla ricostituzione della suddetta Commissione esaminatrice ai 

fini dell'espletamento delle attività di accertamento dell'idoneità del candidato successivo a quello che 

ha rinunciato all’assunzione di che trattasi; 

 

Dato atto che la convocazione per sostenere la prova di idoneità deve essere effettuata da questa 

Amministrazione nei dieci giorni successivi alla ricezione della graduatoria; 
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Visto e richiamato l’art. 28 del DPR 220/2001 in materia di nomina delle Commissioni Esaminatrici in 

relazione ai profili professionali di coadiutore amministrativo ed operatore tecnico;   

 

Precisato che la selezione in oggetto deve tendere ad accertare esclusivamente l’idoneità del 

candidato a svolgere le mansioni proprie della qualifica o profilo professionale oggetto di selezione e 

non comporta alcuna valutazione comparativa;  

 

Ritenuto di dover acquisire dai componenti delle rispettive Commissioni le dichiarazioni in ordine 

all’assenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità di cui agli articoli 35, comma 3, e 35-bis del 

decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

 

Precisato che i componenti della Commissione, compreso il Segretario, in sede di prima riunione, 

dovranno sottoscrivere le dichiarazioni di non sussistenza di incompatibilità e/o conflitto di interesse 

tra essi e i concorrenti ai sensi rispettivamente dell’art. 51 e 52 del codice di procedura civile e delle 

indicazioni dell’ANAC;  

 

Dato atto che ai componenti della Commissione non spetta alcun compenso non trattandosi di una 

Commissione per l’accesso o la selezione a pubblici impieghi ; 

 

Attestata l’assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli artt. 6 e 

7 del D.P.R. n. 62/2013 e degli artt. 6 e 7 del Codice di Comportamento dell’Agenzia; 

 

Dato atto che i dati vengono trattati nel rispetto del Regolamento della privacy; 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Tecnico-Scientifico f.f.; 

 

DELIBERA 

 

giusta le premesse di cui alla narrativa del presente atto, che qui sono da intendersi integralmente 

trascritte e riportate: 
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1-di prendere atto della nota PrtG. 0014753/2026 - E - 31/08/2026 con la quale il dipendente da 

assumere  ******** ha formalmente comunicato la propria rinuncia all 'assunzione per motivi 

personali; 

2-di dichiarare decaduto dalla costituzione del rapporto di lavoro alla costituzione del rapporto di 

lavoro con l’ARPA Basilicata disposta con la DDG n. 117/2026  il candidato ***********; 

 

3- di procedere con l’accertamento di idoneità in relazione al nominativo  ********* utilmente 

collocato  in posizione successiva al candidato dichiarato decaduto  per rinuncia all’assunzione in 

ARPAB,  nella graduatoria approvata da ARLAB con la DDG n. 86/2026, in corso di validità  ai sensi e per 

gli effetti dell’art. 7 dell’Avviso Pubblico approvato dalla citata Agenzia con la DDG 567/2025;  

 

4- di demandare alla Commissione Esaminatrice, già nominata con la DDG n. 42/2026, per l'avviamento 

delle prove di idoneità   in relazione al nominativo  ********* utilmente collocato nella graduatoria,  in 

posizione successiva a quello  dichiarato decaduto, trasmessa da ARLAB con la nota PrtG 4235/2026 – E 

– 09/03/2026; 

 

5-di demandare: 

a) alla Segreteria di Direzione la trasmissione della presente delibera ai componenti della 

Commissione Esaminatrice, unitamente alla nota Prt.G. 4235/2026 – E – 09/03/2026;  

b) al dipendente preposto alla pubblicazione dei dati su Amministrazione trasparente la 

pubblicazione dei componenti della Commissione Esaminatrice sopra individuati nella sezione 

riferita all’Avviso in parola; 

 

6-di notificare il presente atto:  

a) al nominativo *********  dichiarato decaduto all’assunzione presso ARPA Basilicata per 

effetto della rinuncia acquisita al PrtG 0014753/2026 - E - 31/08/2026; 

b) alla Commissione Esaminatrice nominata con la DDG n. 42/2026; 

c) all’Agenzia Regionale Lavoro Basilicata per gli adempimenti di competenza;  

 

7-di dichiarare che il presente provvedimento non è soggetto al controllo della Regione Basilicata    ed è 

immediatamente esecutivo. 
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