	
	
	



SCHEDA PER LA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE E/O OSSERVAZIONI SUL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI ARPAB 
(DDG n. 14 del 7/02/2025 e Parere OIV prot. n. 20895 del 13/11/2025)

                                                           Alla RPCT
                                                                              Dott.ssa Beatrice Rossi

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________, residente in _______________________________ tel.n. __________________________ email ______________________ in qualità di soggetto interessato all’adozione del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti ARPAB:

 · informato/a dell’intenzione dell’ARPAB di adottare il nuovo Codice con procedura aperta che coinvolge anche gli stakeholders e tutti i soggetti interessati dal documento; 
· informato/a della possibilità di presentare osservazioni e proposte sulla bozza del nuovo Codice, prima della sua adozione definitiva; 
· visionata la bozza del nuovo Codice di comportamento pubblicata sul sito dell’agenzia; 
formula le seguenti osservazioni e/o proposte:

	Articolo - comma
	Proposta di integrazione/modifiche e motivazioni

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Data ___________________     Firma dell’interessato/a_____________________________


Il modello compilato dovrà essere inviato all’ARPAB - entro la scadenza del 2/12/2025, in uno dei seguenti modi: 

• tramite PEC a protocollo@pec.arpab.it - trasparenza@pec.arpab.it.
 

• tramite EMAIL ai riferimenti indicati in Amministrazione Trasparente: beatrice.rossi@arpab.it – albo.online@arpab.it.
	
	
	



