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Al Direttore Generale
anche in qualita di dirigente di Uffici e RUP

Al Direttore Tecnico- scientifico
anche in qualita di dirigente di Uffici e RUP

A tutti i Dirigenti
anche in qualita di RUP

A tutti gli Incaricati di funzione
anche in qualita di RUP

Oggetto: L. n. 190/2012. Monitoraggio dei rapporti fra agenzia e soggetti con i quali
intercorrono rapporti aventi rilevanza economica ed altri interessi non patrimoniali.
Annualita 2025.

Posto che il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ARPAB, confluito
nella sezione del PIAO “Valore Pubblico, Performance, Anticorruzione” -
Sottosezione Rischi Corruttivi e Trasparenza, prevede che i Dirigenti/Responsabili di
uffici o unita funzionali o altro soggetto competente (RUP) dell’Agenzia effettuino il
monitoraggio annuale dei rapporti tra I'Agenzia e i soggetti che con la stessa
stipulano contratti o che sono interessati a procedimenti di autorizzazione,
concessione o erogazione di vantaggi economici di qualunque genere, anche
verificando eventuali relazioni di parentela o affinita sussistenti tra i titolari, gli
amministratori, i soci e i dipendenti degli stessi soggetti e i dirigenti e i dipendenti
delllamministrazione e che diano evidenza, di tali attivita, al Responsabile della
prevenzione della corruzione.

Tanto premesso, al fine di consentire gliadempimenti di competenza, previsti
dalla L. n. 190/2012, si invitano tutti i destinatari in indirizzo a rendicontare alla
scrivente, a mezzo PEC, entro e non oltre il 5 gennaio 2026:

- gli esiti del monitoraggio relativo all'annualita 2025, effettuato sui rapporti
tra ARPAB e i soggetti che con la stessa hanno stipulato contratti o che sono stati
interessati a procedimenti di autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi
economici di qualunque genere nonché della verifica di eventuali relazioni di
parentela o affinita sussistenti tra i titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti
degli stessi soggetti e i dirigenti e i dipendenti del'amministrazione;

- di specificare il numero e gli eventuali meccanismi di sostituzione attivati in
conseguenza dell'obbligo di astensione di cui all’art. 6 bis della legge n. 241/90 del
personale in conflitto.
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Siringrazia per la sicura collaborazione e si porgono cordiali saluti.

RPCT
dott.sa Beatrice Rossi
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