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Allegato A – Approvato con D.D.G. n. 36 del 3/03/2026 

 

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL' AMBIENTE DELLA BASILICATA 

 
AVVISO INTERNO 

 
MOBILITÀ PER INTERSCAMBIO 

 
Il presente avviso è pubblicato in esecuzione della D.D.G. n. 36 del 2026. 

 
In ottemperanza ai principi di imparzialità e trasparenza e ai sensi dell’art. 4 del vigente "Regolamento 

per la mobilità per interscambio", approvato con D.D.G. n. 25 del 24/02/2026 

 
SI RENDE NOTO 

 
che sono pervenute istanze congiunte e speculari per la mobilità per interscambio (compensazione) tra 

un dipendente in servizio presso ARPA Puglia e un dipendente in servizio presso questa Agenzia (ARPA 

Basilicata), entrambi appartenenti alla medesima area, ruolo e profilo professionale del CCNL 

Comparto Sanità. 

 
1. FINALITÀ DELL’AVVISO 

Il presente avviso è finalizzato a verificare l’eventuale sussistenza di ulteriori dipendenti di ARPA 

Basilicata, inquadrati nel medesimo profilo e area appresso indicati, interessati alla mobilità per 

interscambio presso ARPA Puglia. 

 
2. PROFILO OGGETTO DI INTERSCAMBIO 

 Area di inquadramento: Area degli Assistenti (ai sensi del CCNL Comparto Sanità 02.11.2022).

 Profilo Professionale: Assistente Tecnico (già categoria C).

 Ruolo: Tecnico.

 
3. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono presentare istanza i dipendenti di ruolo di ARPA Basilicata che, alla data di pubblicazione del 

presente avviso, risultino: 

 
1. inquadrati a tempo indeterminato nell’Area degli Assistenti – ruolo tecnico - profilo 

professionale di Assistente Tecnico; 

2. abbiano superato con esito positivo il periodo di prova presso l’Agenzia; 

3. non abbiano riportato sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale nel biennio 

precedente e non abbiano procedimenti disciplinari in corso; 
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4. siano in possesso del nulla osta preventivo (o disponibilità al rilascio) da parte della Direzione 

dell’ufficio di appartenenza. 

 
4. CRITERI DI VALUTAZIONE 

In presenza di più aspiranti, l’Ufficio del Personale procederà alla formulazione di una graduatoria 

basata sui criteri oggettivi previsti dall'Art. 5 del Regolamento per la mobilità per interscambio", 

approvato con D.D.G. n. 25 del 24/02/2026 

 
 Anzianità di servizio: 1 punto per ogni anno nel profilo professionale (max 40 punti).

 Performance: Media delle valutazioni individuali dell'ultimo triennio (max 25 punti).

 Esigenze Sociali/Salute: Precedenze ex L. 104/92 o ricongiungimento familiare (max 15 punti).

 
In caso di parità, prevarrà la maggiore anzianità di servizio nel profilo e, sussistendo ulteriore parità, la 

maggiore anzianità anagrafica. 

 
4. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 

Le eventuali istanze, corredate da curriculum professionale, dovranno pervenire entro il termine 

perentorio di 15 (quindici) giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 

presente avviso sul sito istituzionale dell’Agenzia. La trasmissione dovrà avvenire esclusivamente 

tramite PEC all'indirizzo: protocollo@pec.arpab.it indicando nell'oggetto: "Istanza controinteressato - 

Mobilità interscambio Assistente Tecnico ARPA Puglia". 

 
5. CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA. 

L’Agenzia si riserva di non dare corso alla presente procedura di trasferimento del dipendente in caso 

di sopravvenienza di previsioni normative o di condizioni economico-finanziarie ostative alla sua 

conclusione; di non procedere al perfezionamento della procedura di trasferimento in ragione di 

esigenze motivate dell’Amministrazione senza che il dipendente possa vantare alcun diritto soggettivo; 

di modificare, sospendere e revocare la procedura in parola dandone comunicazione ai candidati 

mediante pubblicazione sul sito istituzionale di ARPA Basilicata alla sezione Amministrazione 

Trasparente – Bandi di Concorso, con valore di notifica ai sensi di legge, nonché sul portale “InPa”; di 

non procedere all’interscambio in oggetto qualora nuove disposizioni normative di contenimento della 

spesa pubblica impedissero e rendessero incompatibili, in tutto o in parte, il trasferimento del 

personale o in mancanza di disponibilità finanziaria dell’Ente, senza che in capo ai candidati possa 

insorgere alcuna pretesa o alcun diritto. 

 
6. NORME FINALI E RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si applicano le disposizioni del 

"Regolamento per la mobilità per interscambio" di ARPAB approvato con D.D.G. n. 25 del 24/02/2026, 

nonché le norme di legge e i contratti collettivi vigenti in materia. 
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L'effettiva mobilità resta subordinata al parere favorevole dei dirigenti e al nulla osta finale del 

Direttore Generale. 

 
Potenza, il 03/03/2026. 

 
Il Direttore Generale 

f.to Donato RAMUNNO*  

  

 

*Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993. 
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