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AVVISO INTERNO
Per il conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabilita di Ufficio (UOS)
“Suolo, Rifiuti e Siti contaminati”
— Dirigenza Area Funzioni Locali — Sezione P.T.A —

In applicazione del Regolamento dell’Agenzia in materia di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali, approvato
con deliberazione n. 148 del 14.11.2023 e sulla base della graduazione degli incarichi dirigenziali e definizione della
micro-organizzazione approvati con la deliberazione n. 164 del 18.12.2023, si informa che I’ARPA Basilicata intende

conferire per la durata di anni 5 (cinque) il seguente incarico dirigenziale:

INCARICHI DI RESPONSABILITA’ DI UFFICIO (UOS) — AREA FUNZIONI LOCALI — SEZIONE P.T.A.

INCARICO DI
N. RESPONSABILITA’ DI RUOLO DURATA
UFFICIO (UOS)

Ufficio Suolo, Rifiuti e
1 Tecnico/Professionale 5 anni
Siti contaminati

L’Agenzia garantisce pari opportunita tra uomini e donne per 'accesso all'impiego e al trattamento sul lavoro ai sensi
dell’art. 27 del D.Lgs 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” e dell’art. 57 del D.Lgs 165/2001 e

ss.mm.ii.

REQUISITI

Il presente avviso € rivolto a tutti i Dirigenti in ruolo appartenenti all’Area contrattuale delle Funzioni Locali — Sezione
Professionale, Tecnico e Amministrativo che risultino in servizio alla data della presentazione della domanda di
partecipazione, abbiano superato il periodo di prova e siano in possesso di competenze professionali coerenti con

I'incarico da conferire.

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
| Dirigenti interessati devono presentare apposita manifestazione di interesse, redatta secondo il modello allegato
(Allegato A), da trasmettere al Direttore Generale, tramite posta elettronica certificata, al seguente indirizzo di posta

elettronica certificata: protocollo@pec.arpab.it.
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Nell’oggetto della domanda di partecipazione deve essere riportata la seguente dicitura: “Partecipazione alla
manifestazione di interesse al conferimento di incarico di Responsabilita di Ufficio (UOS) “Suolo, Rifiuti e Siti
contaminati”.

Alla manifestazione di interesse devono essere allegati:

un curriculum scientifico-professionale con apposizione di data e sottoscrizione autografa, redatto in forma di

autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000;

la dichiarazione di assenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, secondo il modello allegato (Allegato B);

ogni titolo atto a dimostrare la capacita professionale dell’aspirante all’incarico e I'esperienza acquisita in precedenti
incarichi svolti (anche in altre aziende) o le esperienze di studio e ricerca effettuate, in relazione all'incarico da

affidare;

una fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Le manifestazioni di interesse devono essere trasmesse, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di 15

(quindici) giorni decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso sul sito dell’Agenzia nella

Sezione “Amministrazione trasparente — Bandi di concorso”.

CRITERI DI SCELTA

Per il conferimento dell'incarico vengono applicati i seguenti criteri di scelta, secondo i principi dettati dal
Regolamento sopra richiamato:

a) risultanze delle valutazioni del Collegio Tecnico, ove disponibili;

b) natura e caratteristiche dei programmi da realizzare;

c) area e disciplina di appartenenza;

d) attitudini personali e capacita professionali del singolo dirigente sia in relazione alle conoscenze specialistiche
nella disciplina di competenza che all’esperienza maturata in precedenti incarichi, anche presso altre
Amministrazioni, Enti o Aziende;

e) risultati conseguiti in relazione agli obiettivi assegnati nonché alle valutazioni di performance riportate;

f) criterio di rotazione, ove applicabile.

CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Scaduto il termine per la presentazione della manifestazione di interesse e verificata la sussistenza dei requisiti di
ammissibilita, il Direttore Generale, sentito il Direttore Tecnico-Scientifico ed acquisito la proposta motivata di
qguest’ultimo, procede, a seguito di valutazione, al conferimento dell’incarico attraverso apposito atto.

Il conferimento dell’incarico dirigenziale si perfeziona con la sottoscrizione del contratto individuale della durata di
anni cinque nel quale vengono specificati gli effetti giuridici ed economici connessi all’incarico medesimo.

Il Dirigente, prima di assumere le funzioni, comunica all’Agenzia quanto espressamente previsto dall’art. 13 del D.P.R.

n. 62/2013 e dell’art. 6 del Codice di Comportamento dell’Agenzia.
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NORME FINALI E ANTICORRUZIONE

In applicazione degli articoli 6 e 13 del D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante Codice di Comportamento dei
Dipendenti Pubblici e del D. Lgs n. 39/2013) si fa presente che gli aspiranti candidati sono tenuti a rendere le
dichiarazioni richieste utilizzando I'apposito modulo (allegato B), che dovra essere consegnato unitamente alla
manifestazione di interesse.

La mancata produzione del modulo ovvero I'accertata sussistenza di conflitti di interesse o di cause di inconferibilita

rispetto allo specifico incarico da attribuire, ne precludono il definitivo conferimento.

INFORMATIVA Al SENSI DEL REGOLAMENTO UE 679/2016

Si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di
trattamento da parte dell’Azienda con modalita sia manuale sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter
assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati all’espletamento della presente procedura.

Per quanto non contemplato nel presente Avviso, si fa rinvio alle norme vigenti in materia.

Il presente Avviso sara pubblicato e disponibile sul sito dell’Agenzia — Sezione Amministrazione trasparente — Bandi di
concorso.

Per eventuali e ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Organizzazione e Valorizzazione delle Risorse Umane.
Potenza, 30.10.2026.

Il Direttore Generale

f.to Donato RAMUNNO*

*Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993




